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ក្រ�មសីលីធម៌៌សម្រា�ប់់មជ្ឈឈត្តតករ នៃ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 1

បុុព្វវកថា

ការប្រើ��ើប្រា�ស់់មជ្ឈឈត្តតការ ដើ�ើម្បីី �ដោះ�ះស្រា�យវិវិាទផ្សេ�េងៗនៅ�ក្នុុ�ងពិិភពជំនួួញបានកើ�ើនឡើ�ើង

យ៉ាា ងខំ្លាំ�ង និិងបង្កើ�ើ�តបានជាផ្នែ�ែកដ៏សំ៏ំខាន់ម់ួយួនៃ�ប្រ�ព័ន័្ធធយុុត្តិិ�ធម៌ ៌ដែ�លសង្គគមរបស់់យើ�ើង

កំំពុុងត្រូ�ូវការសម្រា�ប់ស់ម្រេ��ចអំំពីីសិទិ្ធធ�ស្រ�បច្បាាប់ឱ់្យយបានត្រឹ�មត្រូ�ូវ។ ដូូច្នេះ�ះ�បុុគ្គគលដែ�លធ្វើ�ើ�ជា

មជ្ឈឈត្តតករត្រូ�ូវមានទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវច្បាាស់់លាស់់ចំំពោះ�ះសាធារណជនក៏ដូ៏ូចជាគូូភាគីីវិវិាទ។ 

ទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវទាំងំនោះ�ះរួមួបញូ្ចូ� លទាំងំកាតព្វវកិច្ចចក្រ�មសីីលធម៌ដ៌៏ម៏ានសារៈ�សំំខាន់ផ់ងដែ�រ។

មជ្ឈឈត្តតករ ក៏ដូ៏ូចចៅ�ក្រ�មដែ�រ មានអំំណាចសម្រេ��ចលើ�ើរឿ�ឿងក្តីី�ទាំងំឡាយក្នុុ�ងដែ�នយុុត្តាាធិ ការ

របស់់ខ្លួួ�ន ប៉ុុ�ន្តែ�ែខុុសពីីចៅ�ក្រ�មព្រោះ��ះមជ្ឈឈត្តតករជាទូូទៅ�មានមុុខរបរដទៃ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀត នៅ�មុុន

ពេ�ល ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល និិងនៅ�ក្រោ��យពេ�លដែ�លពួួកគេ�ធ្វើ�ើ�ជាមជ្ឈឈត្តតករ។

ក្រ�មសីីលធម៌ន៌េះ�ះផ្តតល់់នូូវគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំអំំំពីីសីីលធម៌ស៌ម្រា�ប់ម់ជ្ឈឈត្តតករគ្រ�ប់រ់ូបូដែ�លបាន

ចុះះ�បញ្ជី�ជាសមាជិិករបស់់មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិជ្ជជកម្មមនៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�

កម្ពុុ�ជា និិងមជ្ឈឈត្តតករដែ�លបានតែ�ងតាំងំក្រោ��មវិធិានមជ្ឈឈត្តតការរបស់់ ម.ជ.ម.។  

ក្រ�មសីីលធម៌ន៌េះ�ះបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី �ធានាឱ្យយមានអព្យាាក្រឹ�ឹតភាពសម្រា�ប់ម់ជ្ឈឈត្តតករទាំងំអស់់ 

រួមួទាំងំមជ្ឈឈត្តតករដែ�លតែ�ងតាំងំដោ�យភាគីីវិវិាទ លើ�ើកលែ�ងតែ�កិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងរបស់់គូូភាគីី
វិវិាទ វិធិានមជ្ឈឈត្តតការដែ�លព្រ�មព្រៀ��ៀងដោ�យគូូភាគីីវិវិាទ ឬច្បាាប់ព់ាក់ព់័ន័្ធធចែ�ងផ្សេ�េងពីីនេះ�ះ។

ក្រ�មសីីលធម៌ន៌េះ�ះមិនិអាចយកទៅ�ប្រើ��ើជាមូូលដ្ឋាា ន ឬកម្រិ�តិនូវឆន្ទាា នុុសិទ្ធិិ�របស់់តុុលាការ

ក្នុុ�ងការសម្រេ��ចលើ�ើការប្តឹឹ�ងជំំទាស់់ ឬការទទួួលស្គាាល់  និិងការដាក់ឱ់្យយអនុុវត្តតមជ្ឈឈត្តតវិនិិិច្ឆ័័�យ

ណាមួយួឡើ�ើយ។ 

បញ្ជី�ដែ�លបានភ្ជាាប់ ជ់ាមួយួក្រ�មសីីលធម៌ន៌េះ�ះ៖ បញ្ជី�ពណ៌ក្រ�ហម និិងបញ្ជី�ពណ៌ទឹឹកក្រូ�ូច 

ធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដើ�ើម្បីី �រៀ�ៀបរាប់ស់្ថាា នភាពជាក់ល់ាក់ម់ិនិដាច់ខ់ាតមួយួចំំនួួន  ដែ�លធានាអំំពីីការប្រ�កាស

បង្ហាា ញ ក៏ដូ៏ូចជាភាពគ្មាានគុុ ណវុុឌ្ឍិិ �របស់់មជ្ឈឈត្តតករណាម្នាាក់  ់ដូូចបានកំំណត់ន់ៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ការ 



៣ ដល់ប្រ�ការ ៨ ទាក់ទ់ងនឹឹងទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ ៍និិងបញ្ជី�បៃ�តង សម្រា�ប់ក់ំំណត់អ់ំំពីី
ស្ថាា នភាពជាក់ល់ាក់ម់ួយួចំំនួួនដែ�លមជ្ឈឈត្តតករគ្មាានក រណីី យកិិច្ចចប្រ�កាសបង្ហាា ញព័ត័៌ម៌ានឡើ�ើយ។

យើ�ើងខ្ញុំំ� �ទាំំងអស់់គ្នាា ជាសមាជិករបស់់មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិជ្ជជកម្មម 

បានព្រ�មព្រៀ��ៀងអនុុម័ត័ និិងអនុុវត្តតតាមក្រ�មសីីលធម៌ន៌េះ�ះដូូចមានកំណត់ក់្នុុ�ងប្រ�ការនានា

នៃ�ក្រ�មសីីលធម៌ន៌េះ�ះ៖

១.-	 គោ�លការណ៍៍ទូូទៅ�
 មជ្ឈឈត្តតករគ្រ�ប់រ់ូបូត្រូ�ូវចាប់ផ់្តើ�ើ�មដំំណើ�ើ រការនីីតិិវិធិីីរបស់់ខ្លួួ�ន ដើ�ើម្បីី �ស្វែ�ែងរកដំំណោះ�ះស្រា�យ

 ជូ នគូភាគីីវិវិាទដែ�លមានជម្លោះ�ះ� ឱ្យយបានទាន់ព់េ�លវេេលា និិងមានប្រ�សិិទ្ធធភាពប្រ�កប 
ដោ �យការយកចិិត្តតទុុកដាក់ខ់្ពពស់់។ នៅ�ពេ�លទទួួលយកការតែ�ងតំាាងជាមជ្ឈឈត្តតករ  
 មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះមិនិត្រូ�ូវមានភាពលំអៀ�ៀង និិងត្រូ�ូវមានភាពឯករាជ្យយចំំពោះ�ះគូូភាគីីវិវិាទ  
ហើ� ើយត្រូ�ូវរក្សាាភាពមិនិលំអៀ�ៀង និិងឯករាជភាពនោះ�ះជារៀ�ៀងរហូូតនៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល

 ដំ ណើ�ើ រការនីីតិិវិធិីីរបស់់ខ្លួួ�ន។ មជ្ឈឈត្តតករមិនិត្រូ�ូវទទួួលរងសំំពាធពីីខាងក្រៅ�� មិនិត្រូ�ូវខ្លាា ច
  ការរិះ��គន់  ់ឬមិនិត្រូ�ូវមានផលប្រ�យោ�ជន៍ផ៍្ទាា ល់់ខ្លួួ�ន ទោះ�ះបីីក្នុុ�ងទម្រ�ង់ណ់ាក៏ដ៏ោ�យ 
 ដែ �លអាចនាំឱំ្យយមានផលប៉ះះ�ពាល់ដល់ការសម្រេ��ចសេ�ចក្តីី�របស់់ខ្លួួ�ន និិងត្រូ�ូវសម្រេ��ច 

គ្រ�ប់ ក់ារទាមទារទាំងំអស់់ដែ�លបានដាក់ជូ់ូនដើ�ើម្បីី �ធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ច ក្រោ��យពីីធ្វើ�ើ�ការ
 

 ពិិចារណាយ៉ាា ងហ្មមត់ច់ត់ ់និិងមិនិលំអៀ�ៀង។

២.-	 ការទទួួលយកការតែ�ងតាំំង     
 ២.១ មជ្ឈឈត្តតករមិនិត្រូ�ូវស្នើ�ើ�សុំំ�ឱ្យយភាគីីវិវិាទតែ�ងតាំងំខ្លួួ�នក្នុុ�ងវេេទិិកាមជ្ឈឈត្តតកម្មម។ 

 ២.២ មជ្ឈឈត្តតករណាម្នាាក់ អ់ាចទទួួលយកការតែ�ងតាំងំបាន លុះះ�ត្រា�តែ�មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះ 

  ទទួួលស្គាាល់ ថាខ្លួួ�នមានសមត្ថថភាពពេ�ញលេ�ញក្នុុ�ងការដោះ�ះស្រា�យវិវិាទ។

 ២.៣ មជ្ឈឈត្តតករអាចទទួួលយកការតែ�ងតាំងំបាន លុះះ�ត្រា�តែ�មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះអាចផ្តតល់់ 

ពេ�  លវេេលា និិងការយកចិត្តតទុុកដាក់ព់េ�ញលេ�ញចំំពោះ�ះដំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការ 
តា  មការរំពំឹឹងទុុករបស់់គូូភាគីីវិវិាទ ។

 ២.៤ មជ្ឈឈត្តតករណាម្នាាក់ អ់ាចទទួួលយកការតែ�ងតាំងំបាន លុះះ�ត្រា�តែ�មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះ 

  ទទួួលស្គាាល់ យ៉ាា ងពេ�ញលេ�ញថា គាត់អ់ាចប្រ�តិិបត្តិិ�តួួនាទីីរបស់់ខ្លួួ�នតាម
 

បញ្ញ  ញត្តិិ�ខាងក្រោ��ម ដោ�យមិនិលំអៀ�ៀង និិងដោ�យឯករាជភាព។

៣.-	 ទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍៍ ភាពមិិនលំំអៀ�ៀង និិងឯករាជភាព

 លក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យសម្រា�ប់ធ់្វើ�ើ�ការវាយតម្លៃ�ៃអំំពីីបញ្ហាា ទាក់ទ់ងនឹឹងទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ ៍
 

គឺ ភាពមិនិលំអៀ�ៀង និិងឯករាជភាព។ ភាពលំអៀ�ៀងកើ�ើតឡើ�ើងនៅ�ពេ�លដែ�ល
 

 មជ្ឈឈត្តតករគាំទំ្រ�ភាគីីម្ខាា ង ឬនៅ�ពេ�លដែ�លមជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះមានភាពលំអៀ�ៀងទាក់ទ់ង 
នឹ ងកម្មមវត្ថុុ�នៃ�វិវិាទ។

 ភាពមិនិឯករាជ្យយកើ�ើតឡើ�ើងពីីទំំនាក់ទ់ំំនងរវាងមជ្ឈឈត្តតករជាមួយួភាគីីណាមួយួ ឬ
 

 ជាមួយួបុុគ្គគលណាមួយួដែ�លមានទំំនាក់ទ់ំំនងជិិតស្និិ�ទ្ធធជាមួយួភាគីីវិវិាទ។

ក្រ�មសីលីធម៌៌សម្រា�ប់់មជ្ឈឈត្តតករ របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម2



៤.-	 ទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍៍ ករណីីយកិិច្ចចដកខួ្លួ�ន ឬការបោះ�ះបង់ចោ�លការងារ

 ៤.១  មជ្ឈឈត្តតករត្រូ�ូវបដិសេ�ធមិនិទទួួលយកការតែ�ងតំាាង ឬប្រ�សិិនបើ�ើដំំណើ�ើ រការ 
  មជ្ឈឈត្តតការបានចាប់ផ់្តើ�ើ�មហើ�ើយ មជ្ឈឈត្តតករត្រូ�វដកខ្លួួ�នពីីការងារ ប្រ�សិិនបើ�ើ ៖

  • មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះមានមន្ទិិ�លសង្ស័័� យអំំពីីសមត្ថថភាពរបស់់ខ្លួួ�នទាក់ទ់ងនឹឹង
 

   ភាពមិនិលំអៀ�ៀង ឬ ឯករាជភាព ឬ/និិង

  •កើ� ើតមាននូវស្ថាា នភាពណាមួយួដែ�លបានកំំណត់ន់ៅ�ក្នុុ�ង បញ្ជី�ក្រ�ហម។

 ៤.២ផ្អែ �ែកតាមគោ�លការណ៍៍ទូូទៅ�នៃ�ទស្សសនៈៈសមហេ�តុុផល ប្រ�សិិនបើ�ើមានហេ�តុុ  
  ឬស្ថាា នភាពកើ�ើតឡើ�ើង ឬបានកើ�ើតឡើ�ើងចាប់ត់ាំងំពីីពេ�លតែ�ងតាំងំ ដែ�លបាន

 
បង្កើ�  ើ�តឱ្យយមានការសង្ស័័� យដែ�លមិនិអាចកែ�តម្រូ�ូវបានចំពោះ�ះភាពមិនិលំអៀ�ៀង ឬ 
  ឯករាជភាព មជ្ឈឈត្តតករត្រូ�ូវបដិសេ�ធមិនិទទួួលយកការតែ�ងតំាាង ឬប្រ�សិិនបើ�ើ 
ដំ  ណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការបានចាប់ផ់្តើ�ើ�មហើ�ើយ មជ្ឈឈត្តតករត្រូ�ូវដកខ្លួួ�នពីីការងារ 

 
លើ�  ើកលែ�ងតែ�គូភាគីីវិវិាទយល់់ព្រ�មទទួួលយកមជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះដោ�យផ្អែ�ែកតាម 
  លក្ខខខណ្ឌឌ ដូូចមានចែ�ងក្នុុ�ងប្រ�ការ ៦។

៥.-	 ទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍៍ និិងកាតព្វវកិិច្ចចប្រ�កាសបង្ហាា�ញ

 ៥.១ប្រ �សិិនបើ�ើគូូភាគីីវិវិាទមើ�ើលឃើ�ើញថា មានហេ�តុុ ឬស្ថាា នភាពណាមួយួដែ�ល
 

  អាចបង្កើ�ើ�តឱ្យយមានភាពមន្ទិិ�លទាក់ទ់ងនឹឹងភាពមិនិលំអៀ�ៀង និិងឯករាជភាព
 

  របស់់មជ្ឈឈត្តតករ ដូូចបានរៀ�ៀបរាប់ន់ៅ�ក្នុុ�ង បញ្ជី�ពណ៌ទឹឹកក្រូ�ូច និិងបញ្ជី�ពណ៌ក្រ�ហម 
 

  មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះត្រូ�ូវប្រ�កាសបង្ហាា ញអំំពីីរាល់់ហេ�តុុ ឬស្ថាា នភាពទាំងំឡាយនោះ�ះ 
  ជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរដល់គូូភាគីីវិវិាទ ឬដល់គណៈៈកម្មាាធិ ការតែ�ងតាំងំ និិង 
នីីតិ  ិវិធិីី របស់់ ម.ជ.ម. នៅ�ពេ�លដែ�លមជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំងំដោ�យ 
គណៈៈកម្មាាធិ   ការតែ�ងតាំងំ និិងនីីតិិវិធិីី ឬដល់អគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នរបស់់ ម.ជ.ម. 

 
និ  ងដល់សហមជ្ឈឈត្តតករ ប្រ�សិិនបើ�ើមានមុុនពេ�លទទួួលយកការតែ�ងតាំងំ ឬ 
ប្រ  �សិិនបើ�ើបានទទួួលយកការតែ�ងតាំងំហើ�ើយនោះ�ះ ត្រូ�ូវប្រ�កាសបង្ហាា ញនៅ�ពេ�ល 
ដែ  �លមជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះបានដឹងអំំពីីហេ�តុុ ឬស្ថាា នភាពទាំងំនោះ�ះ។

 ៥.២ត្រូ� ូវធ្វើ�ើ�តាមប្រ�ការ ៤.១ ខាងលើ�ើ បើ�ើមជ្ឈឈត្តតករដែ�លបានប្រ�កាសបង្ហាា ញព័ត័៌ម៌ាន 
នោះ  �ះគិិតថាខ្លួួ�នគាត់ម់ានភាពលំអៀ�ៀង និិងមិនិមានឯករាជភាពចំំពោះ�ះគូូភាគីី

 
  វិវិាទ ដោ�យមិនិគិតពីីអង្គគហេ�តុុដែ�លបានប្រ�កាសបង្ហាា ញនិិងសមត្ថថភាពក្នុុ�ង

 
  ការបំំពេ�ញភារកិិច្ចចជាមជ្ឈឈត្តតករ។

 ៥.៣  រាល់់ភាពមន្ទិិ�លសង្ស័័� យថាតើ�ើមជ្ឈឈត្តតករគួួរប្រ�កាសបង្ហាា ញនូូវអង្គគហេ�តុុ ឬ 
  កាលៈៈទេ�សៈៈណាមួយួឬអត់ន់ោះ�ះ គឺឺត្រូ�ូវបានដោះ�ះស្រា�យតាមរយៈៈការប្រ�កាស 
ប  ង្ហាា ញ។

 ៥.៤នៅ �ពេ�លកំំពុុងពិិចារណាថាតើ�ើអង្គគហេ�តុុ ឬស្ថាា នភាពដែ�លកើ�ើតឡើ�ើងនោះ�ះ 
គួ  រប្រ�កាសបង្ហាា ញដែ�រឬទេ� មជ្ឈឈត្តតករមិនិត្រូ�ូវបន្តតដំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការទេ� ទោះ�ះបីី 
ស្ថិិ�ត  ក្នុុ�ងដំំណាក់ក់ាលចាប់ផ់្តើ�ើ�ម ឬដំំណាក់ក់ាលបន្ទាា ប់ម់កទៀ�ៀតក៏ដ៏ោ�យ។

ក្រ�មសីលីធម៌៌សម្រា�ប់់មជ្ឈឈត្តតករ របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 3



៦.-	 ទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍៍ និិងការបោះ�ះបង់់សិិទ្ធិិ�ដោ�យគូូភាគីីវិិវាទ

 ៦.១ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល ៣០ (សាមសិិប) ថ្ងៃ�ៃ បន្ទាា ប់ព់ីីបានទទួួលការប្រ�កាសបង្ហាា ញពីី 
  មជ្ឈឈត្តតករ ឬក្រោ��យពីីភាគីីណាមួយួបានដឹងអំំពីីហេ�តុុ ឬស្ថាា នភាពដែ�លអាច 
បង្កើ�  ើ�តឱ្យយមានទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ធ៍្ងងន់ធ់្ងងរជាមួយួមជ្ឈឈត្តតករ ប្រ�សិិនបើ�ើមិនិ 
មាន  ភាគីីណាមួយួបដិសេ�ធចំំពោះ�ះមជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះតាមប្រ�ការ ៦.២ និិង 
ប្រ  �ការ ៦.៣ ខាងក្រោ��មទេ� ត្រូ�ូវចាត់ទ់ុុកថាភាគីីនោះ�ះបានបោះ�ះបង់ច់ោ�លនូូវសិទ្ធិិ� 
ទាក់  ទ់ងនឹឹងទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ជ៍ាមួយួមជ្ឈឈត្តតករ ផ្អែ�ែកលើ�ើហេ�តុុ ឬស្ថាា ន 
  ភាពទាំងំនោះ�ះ ហើ�ើយភាគីីនោះ�ះគ្មាានសិ ទ្ធិិ�លើ�ើកយកហេ�តុុ ឬស្ថាា នភាពនោះ�ះ

 
  មកជំទាស់់នៅ�ក្នុុ�ងដំំណើ�ើ រការនីីតិិវិធិីីក្រោ��យៗទៀ�ៀតទេ�។

 ៦.២ប៉ុុ �ន្តែ�ែ ប្រ�សិិនបើ�ើកើ�ើតមានហេ�តុុ ឬស្ថាា នភាពដូចមានចែ�ងក្នុុ�ងប្រ�ការ ៤.១ 
 

ខា  ងលើ�ើ ឧទាហរណ៍៍ ប្រ�សិិនបើ�ើមជ្ឈឈត្តតករខ្លួួ�នឯងមានការសង្ស័័� យថាខ្លួួ�ន
 គ្មាាន   ឯករាជភាព និិងមានភាពលំអៀ�ៀង និិង/ឬ មានហេ�តុុដែ�លបានកំំណត់ ់

នៅ  �ក្នុុ�ង បញ្ជី�ក្រ�ហមដែ�លមិនិអាចអនុុគ្រោះ��ះបាន ការបោះ�ះបង់សិ់ិទ្ធិិ�ចោ�លដោ�យ
 

  ភាគីីណាមួយួ ឬការរៀ�ៀបចំំណាមួយួដោ�យគូូភាគីីវិវិាទ ដើ�ើម្បីី �យកបុុគ្គគលនោះ�ះ 
ធ្វើ�  ើ�ជាមជ្ឈឈត្តតកររបស់់ខ្លួួ�ន ត្រូ�ូវចាត់ទ់ុុកថាគ្មាានសុុព លភាព។

 ៦.៣បុុ គ្គគលណាម្នាាក់ ម់ិនិគួួរធ្វើ�ើ�ជាមជ្ឈឈត្តតករទេ� ប្រ�សិិនបើ�ើបុុគ្គគលនោះ�ះមានទំំនាស់់ 
ផ  លប្រ�យោ�ជន៍ ៍ដូូចបានលើ�ើកជាឧទាហរណ៍៍ក្នុុ�ង បញ្ជី�ក្រ�ហមដែ�លមិនិអាច

 
អនុុគ្រោះ  ��ះបាន កើ�ើតមានឡើ�ើង។ ប៉ុុ�ន្តែ�ែបុុគ្គគលនោះ�ះអាចទទួួលការតែ�ងតាំងំជា 
  មជ្ឈឈត្តតករ ឬបន្តតធ្វើ�ើ�ជាមជ្ឈឈត្តតករបាន ប្រ�សិិនបើ�ើលក្ខខខណ្ឌឌ ខាងក្រោ��មត្រូ�ូវបាន 
បំ  ំពេ�ញ៖

  • ភាគីីទាំងំអស់់ មជ្ឈឈត្តតករទាំងំអស់់ និិងគណៈៈកម្មាាធិ ការតែ�ងតាំងំ និិង 
នីីតិ   ិវិធិីី របស់់ ម.ជ.ម.នៅ�ពេ�លដែ�លមជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំងំ 
ដោ   �យគណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះ ឬអគ្គគលេ�ខាធិការដ្ឋាា នរបស់់ ម.ជ.ម. នៅ� 
គ្រ�ប់   ក់រណីីផ្សេ �េងទៀ�ៀតទាំងំអស់់ បានដឹឹងច្បាាស់់អំំពីីទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ ៍
នេះ�   ះ និិង

  • ភាគីីទាំងំអស់់បានបង្ហាា ញថា ខ្លួួ�នយល់់ព្រ�មឱ្យយបុុគ្គគលនោះ�ះធ្វើ�ើ�ជា 
   មជ្ឈឈត្តតកររបស់់ខ្លួួ�ន ទោះ�ះបីីជាមានទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ក៍៏ដ៏ោ�យ។

 ៦.៤ មជ្ឈឈត្តតករមានករណីី យកិិច្ចចធ្វើ�ើ�ការស្រា�វជ្រា�វ ដើ�ើម្បីី �រកឱ្យយឃើ�ើញថាតើ�ើមានទំំនាស់់
 

ផ  លប្រ�យោ�ជន៍ជ៍ាសក្តាានុុព ល ក៏ដូ៏ូចជាហេ�តុុ ឬស្ថាា នភាពដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយខ្លួួ�ន 
លែ�  ងមានឯករាជភាព និិងមានភាពលំអៀ�ៀងដែ�រឬទេ�។ ប្រ�សិិនបើ�ើមិនិមាន 
  ឆន្ទៈៈ�សមស្រ�បណាមួយួដើ�ើម្បីី �ធ្វើ�ើ�ការស្រា�វជ្រា�វទេ�នោះ�ះ មជ្ឈឈត្តតករមិនិអាច 
  យកលេ�សថាការខកខានមិនិបានប្រ�កាសបង្ហាា ញអំំពីីទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ ៍
នោះ  �ះ គឺឺដោ�យសារខ្លួួ�នមិនិបានដឹងនោះ�ះឡើ�ើយ។ 

ក្រ�មសីលីធម៌៌សម្រា�ប់់មជ្ឈឈត្តតករ របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម4



 ៦.៥ មជ្ឈឈត្តតករអាចជួួយគូូភាគីីវិវិាទ ដើ�ើម្បីី �ឈានដល់ការដោះ�ះស្រា�យមួយួស្រ�បតាម 
  វិធិានមជ្ឈឈត្តតការរបស់់ ម.ជ.ម.។ ប៉ុុ�ន្តែ�ែមុុនពេ�លជួួយសម្រុះ�ះ�សម្រួ�ួលដល់គូូភាគីី 
  វិវិាទ មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះគួួរទទួួលការយល់់ព្រ�មយ៉ាា ងច្បាាស់់ពីីគូភាគីីថា ការធ្វើ�ើ� 
  យ៉ាា ងដូូច្នេះ�ះ�មិិនធ្វើ�ើ�ឱ្យយមជ្ឈឈត្តតករបាត់់បង់់សិិទ្ធិិ�កុ្នុ�ងការបន្តតធ្វើ�ើ�ជាមជ្ឈឈត្តតករ

 នោះ  �ះទេ�។ ការយល់់ព្រ�មនេះ�ះត្រូ�ូវចាត់ទ់ុុកថាជាការបោះ�ះបង់សិ់ិទ្ធិិ�ចំំពោះ�ះ 
ទំ  ំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ ៍ ដែ�លអាចកើ�ើតឡើ�ើងដោ�យសារការចូូលរួមួរបស់់ 
  មជ្ឈឈត្តតករនៅ�ក្នុុ�ងដំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការ ឬពីីព័ត័៌ម៌ានដែ�លមជ្ឈឈត្តតករអាច 
  ទទួួលបាននៅ�ក្នុុ�ងដំំណើ�ើ រការនីីតិិវិធិីី។ ប្រ�សិិនបើ�ើការសម្រ�បសម្រួ�ួលរបស់់

   មជ្ឈឈត្តតករមិនិអាចស្វែ�ែងរកដំណោះ�ះស្រា�យចុុងក្រោ��យបានទេ� គូូភាគីីនៅ�តែ� 
  ជាប់ក់ាតព្វវកិច្ចចនៃ�ការបោះ�ះបង់សិ់ិទ្ធិិ�នេះ�ះ។ 

៧.-	 ទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍៍ និិងទំំនាក់់ទំំនង

 ៧.១នៅ �ពេ�លពិិចារណាអំំពីីទំំនាក់ទ់ំំនងហេ�តុុ ឬស្ថាា នភាព ដើ�ើម្បីី �កំំណត់ថ់ាតើ�ើមាន
 

ទំ  ំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ដ៍ែ�រឬទេ� ឬថាតើ�ើគួួរប្រ�កាសបង្ហាា ញព័ត័៌ម៌ានដែ�រឬទេ�  
  ជាគោ�លការណ៍៍មជ្ឈឈត្តតករត្រូ�វចាត់ទ់ុុកដូចគ្នាានឹ ងការិយិាល័យមេ�ធាវីី របស់់ 
ខ្លួួ�នដែ  �រ។ ទោះ�ះបីីជាយ៉ាា ងណាក៏ដ៏ោ�យ សកម្មមភាពរបស់់ការិយិាល័យមេ�ធាវីី  
  របស់់មជ្ឈឈត្តតករទាក់ទ់ងនឹឹងភាគីីម្ខាា ងទៀ�ៀតនឹងមិនិត្រូ�ូវចាត់ទ់ុុកជាមូូលហេ�តុុនៃ� 
ទំ  ំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ជ៍ាស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ� ឬបង្កើ�ើ�តជាមូូលហេ�តុុសម្រា�ប់ប់្រ�កាស 
ប  ង្ហាា ញព័ត័៌ម៌ានទេ�។ ប៉ុុ�ន្តែ�ែទំំនាក់ទ់ំំនងនៃ�សកម្មមភាពដែ�លមានដូចជា ប្រ�ភេ�ទ 

  នៃ�ការងារ ពេ�លវេេលា និិងទំំហំំការងាររបស់់ការិយិាល័យមេ�ធាវីីនោះ �ះនឹឹងត្រូ�ូវ 
បាន  ពិិចារណាទៅ�តាមករណីីនីីមួ យួៗ។ 

 ៧.២ដូ ចគ្នាានេះ� ះដែ�រ ប្រ�សិិនបើ�ើភាគីីម្ខាា ងជានីីតិិបុុគ្គគលដែ�លជាសមាជិិកនៃ�ក្រុ�ុម
 

  ណាមួយួមានការពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងការិយិាល័យមេ�ធាវីី របស់់មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះ អង្គគហេ�តុុ  
  ឬស្ថាា នភាពនោះ�ះនឹឹងត្រូ�ូវពិិចារណាទៅ�តាមករណីីនីីមួ យួៗ។ ហេ�តុុដូច្នេះ�ះ� ត្រឹ�ឹមតែ�

 
អង្គ  គហេ�តុុមិនិអាចក្លាា យជាទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ដ៍ោ�យស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ� ឬក្លាា យជា 
មូ  ូលហេ�តុុសម្រា�ប់ក់ារប្រ�កាសបង្ហាា ញព័ត័៌ម៌ានទេ�។ 

 ៧.៣ប្រ �សិិនបើ�ើភាគីីម្ខាា ងជានីីតិិបុុគ្គគល អគ្គគនាយក អភិបិាល ឬសមាជិិកនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា
 ភិ  បិាលនៃ�នីីតិិបុុគ្គគលនោះ�ះ និិងបុុគ្គគលផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លមានសិទ្ធិិ�អំំណាចប្រ�ហាក់់
 

ប្រ  �ហែ�លក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ់្រ�ងនីីតិិបុុគ្គគលនោះ�ះ ត្រូ�ូវចាត់ទ់ុុកថាដូូចជានីីតិិបុុគ្គគល
 

នោះ  �ះដែ�រ។

៨.-	 ទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍៍ និិងករណីីយកិិច្ចចជូូនដំំណឹឹងរបស់់គូូភាគីីវិិវាទ

 ៨.១ ភាគីីនីីមួយួៗត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងដល់មជ្ឈឈត្តតករ វេេទិិកាមជ្ឈឈត្តតកម្មម ភាគីីម្ខាា ងទៀ�ៀត 
 

និ  ងគណៈៈកម្មាាធិ ការតែ�ងតាំងំ និិងនីីតិិវិធិីី របស់់ ម.ជ.ម. នៅ�ពេ�លដែ�ល
 

  មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះត្រូ�វបានតែ�ងតាំងំដោ�យគណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះ ឬអគ្គគលេ�ខាធិិការ 

ក្រ�មសីលីធម៌៌សម្រា�ប់់មជ្ឈឈត្តតករ របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 5



ដ្ឋា  ា នរបស់់ ម.ជ.ម. អំំពីីទំំនាក់ទ់ំំនងដោ�យផ្ទាា ល់់ ឬប្រ�យោ�លរវាងភាគីីជូនដំណឹឹង  
និ  ងមជ្ឈឈត្តតករ។ ភាគីីនីីមួយួៗត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ការជូូនដំណឹឹងតាមគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មរបស់់

 ខ្លួួ�ន   មុុនពេ�លចាប់ផ់្តើ�ើ�មនីីតិិវិធិីីមជ្ឈឈត្តតការ ឬនៅ�ពេ�លដែ�លខ្លួួ�នបានដឹងពីី
 ទំ  ំនាក់ទ់ំំនងនោះ�ះ។

 ៨.២ដើ �ើម្បីី �អនុុវត្តតតាមប្រ�ការ ៨.១ ខាងលើ�ើ ភាគីីត្រូ�ូវផ្តតល់់ព័ត័៌ម៌ានដែ�លខ្លួួ�នបាន
 

  ទទួួល ដូូចបានកំំណត់កុ់្នុ�ងប្រ�ការ ៨.១ និិងត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ការស្រា�វជ្រា�វព័ត័៌ម៌ានដែ�ល 
  អាចរកបានជាសាធារណៈៈ។

៩.-	 ទំំនាក់់ទំំនងជាមួួយគូូភាគីីវិិវាទ

 ៩.១នៅ �មុុនពេ�លទទួួលការតែ�ងតាំងំ មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះគួួរធ្វើ�ើ�ការសាកសួរឱ្យយបាន 
គ្រ�ប់  ជ់្រុ�ុងជ្រោ��យ ដើ�ើម្បីី �កំំណត់ថ់ាខ្លួួ�នឯងអាចដោះ�ះស្រា�យវិវិាទ និិងមានពេ�ល

 
វេេ  លាគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ ់ដើ�ើម្បីី �ដំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការដូូចមានចែ�ងក្នុុ�ងប្រ�ការ ២ ខាងលើ�ើ។ 

 
  មជ្ឈឈត្តតករមិនិត្រឹ�មតែ�ត្រូ�ូវមានឯករាជភាព និិងភាពមិនិលំអៀ�ៀងតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �ទេ�  
ប៉ុុ  �ន្តែ�ែថែ�មទាំងំត្រូ�ូវមានសមត្ថថភាពផងដែ�រ។ មជ្ឈឈត្តតករអាចឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹង 
សំ  ណួួរទាំងំឡាយពីីអ្ននកដែ�លមានបំំណងចង់ត់ែ�ងតាំងំខ្លួួ�ន ប្រ�សិិនបើ�ើសំំណួួរ

 
  ទាំងំនោះ�ះធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ងគោ�លបំំណងកំំណត់អ់ំំពីីលក្ខខណសម្បបត្តិិ� ភាពទំំនេ�រ 

 
  ឯករាជភាព និិងភាពមិនិលំអៀ�ៀងសម្រា�ប់ក់ារតែ�ងតាំងំនោះ�ះ និិងប្រ�សិិនបើ�ើ 
សំ  ណួួរទាំងំនោះ�ះមិនិទាក់ទ់ងនឹឹងអង្គគហេ�តុុសំខាន់់ៗ នៃ�វិវិាទ។ 

  ក្នុុ�ងករណីី ភាគីីណាមួយួ ឬមជ្ឈឈត្តតករដែ�លបានតែ�ងតាំងំរួចួដោ�យភាគីីណាមួយួ
 

មានបំ  ំណងចង់ត់ែ�ងតាំងំមជ្ឈឈត្តតករណាម្នាាក់  ់ ឬប្រ�ធានវេេទិកាមជ្ឈឈត្តតកម្មម  
  មជ្ឈឈត្តតករ ឬប្រ�ធានវេេទិកាមជ្ឈឈត្តតកម្មម ដែ�លបម្រុ�ុងទទួួលយកការតែ�ងតាំងំនោះ�ះ 
ត្រូ�  ូវជូនដំណឹឹងដល់ភាគីីម្ខាា ងទៀ�ៀត ឬភាគីីទាំងំអស់់ ឬមជ្ឈឈត្តតករផ្សេ�េងទៀ�ៀត  
ដើ  �ើម្បីី �ទទួួលស្គាាល់ ការតែ�ងតាំងំនោះ�ះ។  

 ៩.២ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លនៃ�ដំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការ មជ្ឈឈត្តតករគួួរជៀ�ៀសវាងការប្រា�ស្រ័�យ
 

ទាក់  ទ់ងពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងសំំណុំំ�រឿ� ឿងវិវិាទជាឯកតោ�ភាគីីជាមួយួគូូភាគីីវិវិាទ ឬ 
តំ  ំណាងគូូភាគីីវិវិាទ។

 ៩.៣ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លនៃ�ដំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការ លើ�ើកលែ�ងតែ�នៅ�ក្នុុ�ងសវនាការ ឬ 
   ក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�  មជ្ឈឈត្តតករត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ការប្រា�ស្រ័�យទាក់ទ់ងជាមួយួគូូភាគីីវិវិាទ ឬ
 

តំ  ំណាងគូូភាគីីវិវិាទបានត្រឹ�មតែ�ក្នុុ�ងទម្រ�ង់ជ់ាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �។

 ៩.៤ប្រ �សិិនបើ�ើមជ្ឈឈត្តតករបានដឹឹងថា សហមជ្ឈឈត្តតករណាម្នាាក់ ម់ានការទាក់ទ់ង 
  ជាមួយួភាគីីណាមួយួខុុសប្រ�ក្រ�តីី ឬបានធ្វើ�ើ�សកម្មមភាព ឬកំំពុុងធ្វើ�ើ�សកម្មមភាព 
បំ  ំពានក្រ�មសីីលធម៌ន៌េះ�ះ មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងដល់មជ្ឈឈត្តតករផ្សេ�េង 
ទៀ�  ៀត ហើ�ើយមជ្ឈឈត្តតករទាំងំអស់់នៃ�វេេទិកាមជ្ឈឈត្តតកម្មមនឹឹងកំំណត់ថ់ាតើ�ើគួួរ 
  ចាត់វ់ិធិានការបែ�បណា។ ជាធម្មមតា វិធិានការបឋមដែ�លសមរម្យយសម្រា�ប់ ់

ក្រ�មសីលីធម៌៌សម្រា�ប់់មជ្ឈឈត្តតករ របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម6



  មជ្ឈឈត្តតករដែ�លបំំពានក្រ�មសីីលធម៌ន៌េះ�ះ គឺឺស្នើ�ើ�ឱ្យយមជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះជៀ�ៀសវាង 
ពីី  ការទាក់ទ់ងជាមួយួភាគីីណាមួយួខុុសប្រ�ក្រ�តីី ឬពីីការប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតមិនិសមរម្យយ

 
  ណាមួយួតទៅ�ទៀ�ៀត។ ប្រ�សិិនបើ�ើមជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះខកខាន ឬបដិសេ�ធក្នុុ�ងការ

 
ជៀ�  ៀសវាងពីីការទាក់ទ់ងខុុសប្រ�ក្រ�តីី ឬពីីការប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតមិនិសមរម្យយណាមួយួ

 
នោះ  �ះ មជ្ឈឈត្តតករផ្សេ�េងទៀ�ៀតអាចជូូនដំណឹឹងដល់ភាគីីម្ខាា ងទៀ�ៀតដើ�ើម្បីី �ឱ្យយភាគីី 
នោះ  �ះពិិចារណាអំំពីីការចាត់វ់ិធិានការណាមួយួ។ មជ្ឈឈត្តតករអាចជូូនដំណឹឹង 
ដល់  ភាគីីណាមួយួជាឯកតោ�ភាគីីបាន អំំពីីសកម្មមភាពរបស់់មជ្ឈឈត្តតករផ្សេ�េង 
ទៀ�  ៀតដើ�ើម្បីី �ឱ្យយភាគីីនោះ�ះពិិចារណាអំំពីីបញ្ហាា ប្រ�ឈមទាក់ទ់ងនឹឹងមជ្ឈឈត្តតករ

 
ដែ  �លបំំពានលើ�ើក្រ�មសីីលធម៌ ៌តែ�ក្នុុ�ងករណីីដែ �លមានការបំំពានធ្ងងន់ធ់្ងងរ និិង

 
ក្រោ  ��យពេ�លដែ�លខ្លួួ�នបានជូនដំណឹឹងអំំពីីហេ�តុុការណ៍៍នោះ�ះទៅ�កាន់ ់
  មជ្ឈឈត្តតករផ្សេ�េងទៀ�ៀតជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �។   

 ៩.៥ មជ្ឈឈត្តតករដែ�លតែ�ងតំាាងឡើ�ើងឱ្យយដោះ�ះស្រា�យវិវិាទតែ�ម្នាាក់  ់ ឬប្រ�ធានវេេទិកា 
  មជ្ឈឈត្តតកម្មម   គួួរជៀ�ៀសវាងប្រា�ស្រ័�យទាក់ទ់ងជាមួយួភាគីីណាមួយួនៃ�ដំណើ�ើ រការ 
  មជ្ឈឈត្តតការជាលក្ខខណៈៈសង្គគម ឬលក្ខខណៈៈវិជិ្ជាាជីីវៈ �ដោ�យគ្មាានវ ត្តតមានរបស់់ភាគីី 
ម្ខាា   ងទៀ�ៀត។

 ៩.៦ មជ្ឈឈត្តតករមិនិគួួរទទួួលយកអំំណោ�យ ឬការបដិសណ្ឋាា រកិិច្ចចណាមួយួ ទោះ�ះ 
ដោ  �យផ្ទាា ល់់ ឬដោ�យប្រ�យោ�លពីីភាគីីណាមួយួនៃ�ដំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការឡើ�ើយ។ 

១០.-	 កម្រៃ��

 ១០.១ ក្នុុ�ងការទទួួលយកការតែ�ងតាំងំ មជ្ឈឈត្តតករត្រូ�ូវយល់់ព្រ�មទៅ�លើ�ើកម្រៃ�� និិងការ 
ចំ  ំណាយដែ�លកំំណត់ដ់ោ�យ ម.ជ.ម.។ មជ្ឈឈត្តតករមិនិត្រូ�ូវរៀ�ៀបចំំកម្រៃ�� និិងការ 
ចំ  ំណាយជាឯកតោ�ភាគីីនោះ�ះទេ�។ 

 ១០.២ ការដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ទាក់ទ់ងនឹឹងកម្រៃ�� និិងចំំណាយរបស់់មជ្ឈឈត្តតករត្រូ�ូវស្ថិិ�តនៅ� 
ក្រោ  ��មវិធិានមជ្ឈឈត្តតការ និិងវិធិានជាធរមានដទៃ�ទៀ�ៀតរបស់់ ម.ជ.ម.។

១១.-	ការសម្ងាា�ត់់

 រាល់់ការពិិភាក្សាានៅ�កុ្នុ�ងសវនាការមជ្ឈឈត្តតការត្រូ�វរក្សាាជាការសម្ងាាត់ ជ់ារៀ�ៀងរហូូត  
លើ� ើកលែ�ងតែ�គូភាគីីវិវិាទអនុុញ្ញាាត ឱ្យយមជ្ឈឈត្តតកររួចួផុុតពីីកាតព្វវកិច្ចចនេះ�ះ។ ខ្លឹឹ�មសារនៃ�

 
សេ� ចក្តីី�សម្រេ��ចត្រូ�វរក្សាាជាការសម្ងាាត់ ល់ើ�ើកលែ�ងតែ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចនោះ�ះត្រូ�ូវបាន 
បោះ �ះពុុម្ពពផ្សាាយស្រ�បតាមវិធិានមជ្ឈឈត្តតការរបស់់ ម.ជ.ម.។ 

 មជ្ឈឈត្តតករមិនិគួួរចូូលរួមួ ឬផ្តតល់់ព័ត័៌ម៌ានក្នុុ�ងដំំណើ�ើ រការនីីតិិវិធិីីមជ្ឈឈត្តតការណាមួយួដែ�ល
  អាចមានឥទ្ធិិ�ពលដល់ការចេ�ញសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចនោះ�ះទេ� លើ�ើកលែ�ងតែ�មជ្ឈឈត្តតករ 

នោះ �ះគិិតថាខ្លួួ�នមានករណីី យកិិច្ចចត្រូ�ូវប្រ�កាសបង្ហាា ញរាល់់កំំហុុសធ្ងងន់ធ់្ងងររបស់់សហ
 

 មជ្ឈឈត្តតករដទៃ�ទៀ�ៀត។ 

ក្រ�មសីលីធម៌៌សម្រា�ប់់មជ្ឈឈត្តតករ របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 7



១២.-	ការអនុុវត្តតដំំណើ�ើរការនីីតិិវិិធីីមជ្្ឈត្តតការ

 ១២.១ មជ្ឈឈត្តតករទាំងំអស់់ត្រូ�ូវលះះបង់ព់េ�លវេេលា និិងផ្តតល់់ការយកចិត្តតទុុកដាក់ ់
គ្រ�ប់  ក់ាលៈៈទេ�សៈៈនៃ�វិវិាទ តាមការតម្រូ�ូវសមស្រ�បរបស់់គូូភាគីីវិវិាទ និិងត្រូ�ូវ 
ព្យា  ាយាមអនុុវត្តតដំំណើ�ើ រការនីីតិិវិធិីីមជ្ឈឈត្តតការទៅ�តាមលក្ខខណៈៈមួយួដែ�លមិនិ

 
បង្កក  ឱ្យយមានការចំំណាយមិនិសមហេ�តុុផល។

 ១២.២ នៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លមួយួសមស្រ�ប បន្ទាា ប់ព់ីីចេ�ញសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ច មជ្ឈឈត្តតករ
 

ត្រូ�  ូវជៀ�ៀសវាងសកម្មមភាពណាមួយួដែ�លបានកំំណត់ន់ៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ការ ៩.៣  
ប្រ  �ការ ៩.៦ និិងប្រ�ការ ៩.៧ ខាងលើ�ើ ដែ�លអាចនាំឱំ្យយភាគីីម្ខាា ង   ឬបុុគ្គគល 
ផ្សេ  �េងទៀ�ៀតជឿ�ឿជាក់ថ់ា សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចដែ�លបានធ្វើ�ើ�ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើភាពមិនិ 
ប្រ  �ក្រ�តីី ។

 ១២.៣ តាមរយៈៈគណៈៈកម្មាាធិ ការវិនិ័យ័របស់់ខ្លួួ�ន ម.ជ.ម. ត្រូ�ូវជំំរុុញ និិងត្រួ�ួតពិិនិិត្យយ
 

  ការប្រ�តិិបត្តិិ�តាមក្រ�មសីីលធម៌រ៌បស់់មជ្ឈឈត្តតករដែ�លជាសមាជិកនៃ� ម.ជ.ម.  
  ឬការអនុុវត្តតដំំណើ�ើ រការនីីតិិវិធិីី     មជ្ឈឈត្តតការដែ�លគ្រ�ប់គ់្រ�ងដោ�យ ម.ជ.ម.។  
  មជ្ឈឈត្តតករត្រូ�ូវមានឆន្ទៈៈ�ក្នុុ�ងការពិិភាក្សាាជាមួយួ ម.ជ.ម. ឬគណៈៈកម្មាាធិ ការ 
  របស់់ ម.ជ.ម. អំំពីីមតិិកែ�លម្អអ ឬការរិះ��គន់ ដ់ែ�លទទួួលបានពីីគូភាគីីវិវិាទ 

 
  ឬបុុគ្គគលផ្សេ�េងទៀ�ៀតក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល ឬក្រោ��យពេ�លដំំណើ�ើ រការនីីតិិវិធិីីមជ្ឈឈត្តត

   ការទាក់ទ់ងនឹឹងការងាររបស់់ខ្លួួ�ន ជាពិិសេ�សទាក់ទ់ងនឹឹងការបំំពានណាមួយួ
 

លើ�  ើក្រ�មសីីលធម៌ ៌ឬបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ជាធរមានរបស់់ ម.ជ.ម. ។

១៣.-	បទប្្បញ្ញញត្តិិ�ផ្សេ�េ�ងៗ

 ១៣.១ ក្រ�មសីីលធម៌ន៌េះ�ះត្រូ�ូវបានអនុុម័ត័ដោ�យមហាសន្និិ�បាតរបស់់ ម.ជ.ម.  
នាថ្ងៃ  �ៃទីី២៨ ខែ�មីីនា ឆ្នាំំ� ២០២១។

 ១៣.២ បទប្បបញ្ញញត្តិិ�ទាំងំឡាយណាដែ�លមានខ្លឹឹ�មសារផ្ទុុ�យនឹឹងក្រ�មសីីលធម៌ន៌េះ�ះ
 

ត្រូ�  ូវទុុកជានិិរាករណ៍៍។ ក្រ�មសីីលធម៌ន៌េះ�ះមានប្រ�សិិទ្ធធភាពអនុុវត្តតចាប់ព់ីី 
ថ្ងៃ  �ៃទីី២៨ ខែ�មិថិុុនា ឆ្នាំំ� ២០២១ តទៅ�។

 

ប្រ�ធាន

ប៊ុុ�ន យូឌូីី

ថ្ងៃ�ៃអាទិិត្យយ ១៥ កើ�ើត ខែ�ចេ�ត្រ� ឆ្នាំំ�ជូ ត ទោ�ស័ក ព.ស. ២៥៦៤
ភ្នំំ�ពេ�ញ ថ្ងៃ�ៃទីី២៨ ខែ�មីីនា ឆ្នាំំ� ២០២១

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម

ក្រ�មសីលីធម៌៌សម្រា�ប់់មជ្ឈឈត្តតករ របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម8



ក្រ�មសីលីធម៌៌សម្រា�ប់់មជ្ឈឈត្តតករ នៃ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 9

ឧបសម្ព័័�ន្ធធ

១. 	 បញ្ជីី�ក្រ�ហមដែ�លមិិនអាចអនុុគ្រោះ��ះបាន

បុុ គ្គគលណាម្នាាក់ ម់ិនិត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ជាមជ្ឈឈត្តតករទេ� ប្រ�សិិនបើ�ើបុុគ្គគលនោះ�ះស្ថិិ�តក្នុុ�ងស្ថាា នភាព
 ដូ ចខាងក្រោ��ម៖

 ១.១មានទំ ំនាក់ទ់ំំនងជិិតស្និិ�ទ្ធធជាមួយួភាគីីណាមួយួ ឬមជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះជាអ្ននកតំំណាង 
ស្រ�បច្បា  ាប់់របស់់ស្ថាា ប័័នណាមួួយដែ�លជាភាគីីវិវិាទនៅ�កុ្នុ�ងដំំណើ�ើ រការ 
  មជ្ឈឈត្តតការ។

 ១.២ ជាអគ្គគនាយក អភិបិាល សមាជិិកនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល ឬអ្ននកមានឥទ្ធិិ�ពល
 

ប្រ  �ហាក់ប់្រ�ហែ�លក្នុុ�ងស្ថាា ប័ន័ដែ�លជាភាគីីវិវិាទនៅ�ក្នុុ�ងដំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការ។ 

 ១.៣មានផ លប្រ�យោ�ជន៍ផ៍្នែ�ែកហិរញ្ញញ វត្ថុុ�ពីីភាគីីណាមួយួ ឬទទួួលបានផលប្រ�យោ�ជន៍៍
 

ពីី  លទ្ធធផលនៃ�វិវិាទនោះ�ះ។

 ១.៤ផ្ត តល់់ការពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់ទៀ�ៀងទាត់ដ់ល់ភាគីីវិវិាទដែ�លបានតែ�ងតាំងំខ្លួួ�ន 
 

  ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នរបស់់ភាគីីវិវិាទនោះ�ះ ហើ�ើយមជ្ឈឈត្តតករ ឬការិយិាល័យមេ�ធាវីី របស់់ 
  មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះ ទទួួលបានផលប្រ�យោ�ជន៍ផ៍្នែ�ែកហិរញ្ញញ វត្ថុុ�យ៉ាា ងច្រើ��ើនពីីការ

 
ផ្ត  តល់់ការពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់នោះ�ះ។ 



២.	 បញ្ជីី�ក្រ�ហមដែ�លអាចអនុុគ្រោះ��ះបាន

បុុ គ្គគលណាម្នាាក់ ម់ិនិគួួរធ្វើ�ើ�ជាមជ្ឈឈត្តតករទេ� ប្រ�សិិនបើ�ើបុុគ្គគលនោះ�ះស្ថិិ�តក្នុុ�ងស្ថាា នភាព
 ដូ ចខាងក្រោ��ម៖

 ២.១ទំ ំនាក់ទ់ំំនងរបស់់មជ្ឈឈត្តតករនៅ�ក្នុុ�ងវិវិាទ

  ២.១.១ ធ្លាាប់  ប់ានផ្តតល់់យោ�បល់ ឬផ្តតល់់គំំនិិតស៊ីី�ជម្រៅ��ទាក់ទ់ងនឹឹងវិវិាទដល់ 
    ភាគីីណាមួយួ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នរបស់់ភាគីីណាមួយួ។ 

  ២.១.២បានចូ លរួមួក្នុុ�ងវិវិាទនោះ�ះម្តតងរួចួមកហើ�ើយ។ 

 ២.២ផ លប្រ�យោ�ជន៍ដ៍ោ�យផ្ទាា ល់់ ឬដោ�យប្រ�យោ�លរបស់់មជ្ឈឈត្តតករក្នុុ�ងវិវិាទ

  ២.២.១ មជ្ឈឈត្តតករកាន់ក់ាប់ភ់ាគហ៊ុ�នទោះ�ះបីីដោ�យផ្ទាា ល់់ ឬដោ�យប្រ�យោ�ល 
ក្តីី    � របស់់ភាគីីណាមួយួ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នរបស់់ភាគីីណាមួយួជាលក្ខខណៈៈ 
    ឯកជន។ 

  ២.២.២សមាជិ ិកជិតស្និិ�ទ្ធធនៃ�គ្រួ�ួសាររបស់់មជ្ឈឈត្តតករមានផលប្រ�យោ�ជន៍ផ៍្នែ�ែក 
ហិ    ិរញ្ញញ វត្ថុុ�យ៉ាា ងច្រើ��ើនពីីលទ្ធធផលនៃ�វិវិាទ។

  ២.២.៣ មជ្ឈឈត្តតករ ឬសមាជិកជិតស្និិ�ទ្ធធនៃ�គ្រួ�សាររបស់់មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះ មាន 
ទំ    ំនាក់ទ់ំំនងយ៉ាា ងជិិតស្និិ�ទ្ធធជាមួយួតតីីយជន ដែ�លតតីីយជននោះ�ះ 
មាន    ឥទ្ធិិ�ពលធ្វើ�ើ�ឱ្យយប៉ះះ�ពាល់ដល់លទ្ធធផលនៃ�ដំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការ។ 

 ២.៣ទំ ំនាក់ទ់ំំនងមជ្ឈឈត្តតករជាមួយួគូូភាគីីវិវិាទ ឬទីីប្រឹ�ឹក្សាា 

  ២.៣.១ មជ្ឈឈត្តតករធ្វើ�ើ�ជាអ្ននកតំំណាង ឬផ្តតល់់យោ�បល់ដល់ភាគីីណាមួយួ ឬ 
ក្រុ�ុ    មហុ៊ុ�នរបស់់ភាគីីណាមួយួ។  

  ២.៣.២ មជ្ឈឈត្តតករធ្វើ�ើ�ជាទីីប្រឹ�ឹក្សាារបស់់មេ�ធាវីី  ឬការិយិាល័យមេ�ធាវីីដែ �លជាទីី
 

ប្រឹ    �ឹក្សាារបស់់ភាគីីណាមួយួ។

  ២.៣.៣ មជ្ឈឈត្តតករគឺឺជាមេ�ធាវីីនៅ �ក្នុុ�ងការិយិាល័យមេ�ធាវីី  ដែ�លជាទីីប្រឹ�ឹក្សាា
     របស់់ភាគីីមួយួ។

  ២.៣.៤ មជ្ឈឈត្តតករជាអគ្គគនាយក អភិបិាល សមាជិកនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល ឬ 
អ្ននកមាន    ឥទ្ធិិ�ពលប្រ�ហាក់ប់្រ�ហែ�លនៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ� ឬដែ�ល 
ក្រុ�ុ    មហុ៊ុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ ចូូលរួមួដោ�យផ្ទាា ល់់ជាភាគីីវិវិាទក្នុុ�ងដំំណើ�ើ រការ 
    មជ្ឈឈត្តតការ។

  ២.៣.៥ ការិយិាល័យមេ�ធាវីី របស់់មជ្ឈឈត្តតករធ្លាាប់ ប់ានចូលរួមួក្នុុ�ងវិវិាទ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ 
    មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះមិនិធ្លាាប់ ប់ានចូលរួមួទេ�។

  ២.៣.៦ ការិយិាល័យមេ�ធាវីី របស់់មជ្ឈឈត្តតករ កំំពុុងមានទំនាក់ទ់ំំនងផ្នែ�ែក 
ពាណិ    ជ្ជជកម្មមយ៉ាា ងខំ្លាំ�ងជាមួយួភាគីីណាមួយួ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នរបស់់ 
    ភាគីីនោះ�ះ។

ក្រ�មសីលីធម៌៌សម្រា�ប់់មជ្ឈឈត្តតករ របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម10



	  ២.៣.៧ មជ្ឈឈត្តតករផ្តតល់់យោ�បល់យ៉ាា ងទៀ�ៀងទាត់ដ់ល់ភាគីីដែ�លតែ�ងតាំងំ 
    មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នរបស់់ភាគីីនោះ�ះ ប៉ុុ�ន្តែ�ែទាំងំមជ្ឈឈត្តតករ ទាំងំ 
    ការិយិាល័យរបស់់មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះ មិនិបានទទួួលផលប្រ�យោ�ជន៍ ៍
ហិ    ិរញ្ញញ វត្ថុុ�យ៉ាា ងច្រើ��ើនពីីការផ្តតល់់យោ�បល់នោះ�ះទេ�។ 

  ២.៣.៨ មជ្ឈឈត្តតករមានទំំនាក់ទ់ំំនងគ្រួ�ួសារយ៉ាា ងជិិតស្និិ�ទ្ធធជាមួយួភាគីីម្ខាា ង  
    ឬជាមួយួអគ្គគនាយក អភិបិាល សមាជិិកនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល ឬ 
អ្ននកមាន    ឥទ្ធិិ�ពលប្រ�ហាក់ប់្រ�ហែ�លនៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ឬជាមួយួទីីប្រឹ�ឹក្សាា

 
ដែ    �លជាអ្ននកតំំណាងភាគីីនោះ�ះ។

  ២.៣.៩សមាជិ ិកជិតស្និិ�ទ្ធធរបស់់គ្រួ�ួសារមជ្ឈឈត្តតករណាម្នាាក់ ម់ានផលប្រ�យោ�ជន៍ ៍
ហិ    ិរញ្ញញ វត្ថុុ�ច្រើ��ើនពីីភាគីីណាមួយួ ឬពីីក្រុ�ុមហុ៊ុ�នរបស់់ភាគីីនោះ�ះ។

៣.	 បញ្ជីី�ពណ៌៌ទឹឹកក្រូ�ូច

បុុ គ្គគលណាម្នាាក់ អ់ាចទទួួលការតែ�ងតាំងំជាមជ្ឈឈត្តតករ ប្រ�សិិនបើ�ើបុុគ្គគលនោះ�ះស្ថិិ�តក្នុុ�ង 
ស្ថា ា នភាពដូចខាងក្រោ��ម៖

 ៣.១ធ្លាាប់  ប់ានផ្តតល់់សេ�វាដល់ភាគីីណាមួយួ ឬការចូូលរួមួផ្សេ�េងទៀ�ៀតក្នុុ�ងវិវិាទ

  ៣.១.១ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លបីីឆ្នាំំ�ចុុ ងក្រោ��យ មជ្ឈឈត្តតករបានធ្វើ�ើ�ជាទីីប្រឹ�ឹក្សាាឱ្យយភាគីី
     ណាមួយួ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នរបស់់ភាគីីណាមួយួ ឬបានផ្តតល់់យោ�បល់ ឬ 

បានផ្ត    តល់់ប្រឹ�ឹក្សាាឱ្យយភាគីីណាមួយួ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នរបស់់ភាគីីដែ�លបាន 
ធ្វើ�    ើ�ការតែ�ងតាំងំខ្លួួ�ន លើ�ើបញ្ហាា ដែ�លមិនិទាក់ទ់ងនឹឹងវិវិាទនេះ�ះទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែ

 
    មជ្ឈឈត្តតករ និិងភាគីី ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នរបស់់ភាគីីនោះ�ះមិនិមានទំំនាក់ទ់ំំនង 
នឹ    ងគ្នាាទៀ� ៀតទេ�។

  ៣.១.២ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លបីីឆ្នាំំ�ចុុ ងក្រោ��យ មជ្ឈឈត្តតករបានធ្វើ�ើ�ជាទីីប្រឹ�ឹក្សាាឱ្យយភាគីី
 មួ    យួផ្សេ�េងទៀ�ៀត  ដើ�ើម្បីី �តទល់់នឹឹងភាគីីណាមួយួនៃ�វិវិាទនេះ�ះ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន 

    របស់់ភាគីីនោះ�ះលើ�ើបញ្ហាា ដែ�លមិនិទាក់ទ់ងនឹឹងវិវិាទនេះ�ះទេ�។ 

  ៣.១.៣ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លបីីឆ្នាំំ�ចុុ ងក្រោ��យ មជ្ឈឈត្តតករត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំងំជា
 

    មជ្ឈឈត្តតករដោ�យភាគីីណាមួយួ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នរបស់់ភាគីីនោះ�ះ ពីីរដង  
    ឬច្រើ��ើនជាងនេះ�ះ។ 

  ៣.១.៤ កុ្នុ�ងអំំឡុុងពេ�លបីីឆ្នាំំ�ចុុ ងក្រោ��យ ការិយិាល័យមេ�ធាវីី របស់់មជ្ឈឈត្តតករ
 

បានធ្វើ�    ើ�ជាអ្ននកតំំណាងឱ្យយភាគីីណាមួយួ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នរបស់់ភាគីីនោះ�ះ 
លើ�    ើបញ្ហាា ដែ�លមិនិទាក់ទ់ងនឹឹងវិវិាទនេះ�ះទេ� ហើ�ើយមជ្ឈឈត្តតករក៏ម៏ិនិ

 
បានចូ    លរួមួក្នុុ�ងវិវិាទនោះ�ះដែ�រ។

ក្រ�មសីលីធម៌៌សម្រា�ប់់មជ្ឈឈត្តតករ របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 11



	 ៣.១.៥ មជ្ឈឈត្តតករកំំពុុង ឬបានធ្វើ�ើ�ជាមជ្ឈឈត្តតករនៅ�ក្នុុ�ងដំំណើ�ើ រការនីីតិិវិធិីីមជ្ឈឈត្តត
     ការមួយួផ្សេ�េងទៀ�ៀតលើ�ើបញ្ហាា ពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងវិវិាទដែ�លចូូលរួមួដោ�យ 

    ភាគីីណាមួយួ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នរបស់់ភាគីីនោះ�ះក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លមួយួឆ្នាំំ�
 

ចុុ    ងក្រោ��យ។ 

 ៣.២សេ� វាដែ�លកំំពុុងផ្តតល់់ឱ្យយភាគីីណាមួយួ

  ៣.២.១ ការិយិាល័យមេ�ធាវីី របស់់មជ្ឈឈត្តតករកំំពុុងផ្តតល់់សេ�វាឱ្យយភាគីីណាមួយួ ឬ 
ក្រុ�ុ    មហុ៊ុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធរបស់់ភាគីីណាមួយួ ប៉ុុ�ន្តែ�ែទំំនាក់ទ់ំំនងនោះ�ះវា 
មិ    និបង្កើ�ើ�តឱ្យយមានទំំនាក់ទ់ំំនងផ្នែ�ែកពាណិជ្ជជកម្មមខំ្លាំ�ងក្លាា  ហើ�ើយ 
    មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះមិនិបានចូលរួមួក្នុុ�ងទំំនាក់ទ់ំំនងនោះ�ះទេ�។ 

  ៣.២.២ ការិយិាល័យមេ�ធាវីីដែ �លចែ�ករំលំែ�កប្រា�ក់ច់ំំណូូល  ឬប្រា�ក់ក់ម្រៃ�� 
សេ�    វាឱ្យយការិយិាល័យ មេ�ធាវីី របស់់មជ្ឈឈត្តតករកំំពុុងផ្តតល់់សេ�វាឱ្យយភាគីី 
    ណាមួយួ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធរបស់់ភាគីីនោះ�ះមុុនការបង្កើ�ើ�តវេេទិិកា 
    មជ្ឈឈត្តតកម្មម។ 

  ៣.២.៣ មជ្ឈឈត្តតករ ឬការិយិាល័យមេ�ធាវីី របស់់មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះ  ធ្វើ�ើ�ជាអ្ននកតំំណាង 
ដោ    �យអាណត្តិិ�ឱ្យយភាគីីណាមួយួ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធរបស់់ភាគីី 
នោះ    �ះជាទៀ�ៀងទាត់ក់្នុុ�ងរាល់់ដំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការ ប៉ុុ�ន្តែ�ែរាល់់សកម្មមភាព 
តំ    ំណាងនោះ�ះមិនិពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងវិវិាទបច្ចុុ�ប្បបន្ននទេ�។

 ៣.៣ទំ ំនាក់ទ់ំំនងរវាងមជ្ឈឈត្តតករ និិងមជ្ឈឈត្តតករ ឬទីីប្រឹ�ឹក្សាាផ្សេ�េងទៀ�ៀត

  ៣.៣.១ មជ្ឈឈត្តតករមួយួរូបូ និិងមជ្ឈឈត្តតករមួយួរូបូផ្សេ�េងទៀ�ៀត ជាមេ�ធាវីីដែ �ល 
ធ្វើ�    ើ�ការនៅ�ក្នុុ�ងការិយិាល័យមេ�ធាវីីតែ�មួ យួ។ 

  ៣.៣.២ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លបីីឆ្នាំំ�ចុុ ងក្រោ��យ មជ្ឈឈត្តតករធ្លាាប់ ជ់ាដៃ�គូូសហការ ឬ
 

ចូ    លរួមួក្នុុ�ងការងារជាមួយួមជ្ឈឈត្តតករ ឬអ្ននកផ្តតល់់ប្រឹ�ឹក្សាាមួយួរូបូផ្សេ�េងទៀ�ៀត 
នៅ    �ក្នុុ�ងដំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការតែ�មួយួ។

  ៣.៣.៣មេ� ធាវីីដែ �លធ្វើ�ើ�ការនៅ�ក្នុុ�ងការិយិាល័យមេ�ធាវីី របស់់មជ្ឈឈត្តតករ គឺឺជា
 

    មជ្ឈឈត្តតករនៅ�ក្នុុ�ងវិវិាទផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដែ�លមានភាគីីម្ខាា ង ឬគូូភាគីីដូចគ្នាា  
 

    ឬជាអ្ននកធ្វើ�ើ�ការឱ្យយភាគីីណាមួយួ។

  ៣.៣.៤សមាជិ ិកជិតស្និិ�ទ្ធធនៃ�គ្រួ�ួសាររបស់់មជ្ឈឈត្តតករជាដៃ�គូូសហការ ឬជា 
និ    យោ�ជិិតរបស់់ការិយិាល័យមេ�ធាវីីដែ �លតំំណាងឱ្យយភាគីីណាមួយួ  
ប៉ុុ    �ន្តែ�ែបុុគ្គគលនោះ�ះមិនិបានចូលរួមួពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងវិវិាទនោះ�ះទេ�។   

  ៣.៣.៥ទំ ំនាក់ទ់ំំនងផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�នជិតស្និិ�ទ្ធធរវាងមជ្ឈឈត្តតករ និិងទីីប្រឹ�ឹក្សាារបស់់
 

    ភាគីីណាមួយួដែ�លមជ្ឈឈត្តតករ និិងទីីប្រឹ�ឹក្សាានោះ�ះចំំណាយពេ�លវេេលា

ក្រ�មសីលីធម៌៌សម្រា�ប់់មជ្ឈឈត្តតករ របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម12



   ជាមួយួគ្នាាច្រើ ��ើន ប៉ុុ�ន្តែ�ែទំំនាក់ទ់នងនោះ�ះ មិនិពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងការងារ គឺឺវា 
គ្រា    �ន់ត់ែ�ជាសកម្មមភាពនៃ�សមាគមវិជិ្ជាាជីីវៈ � ឬអង្គគការសង្គគមណាមួយួ 
តែ�ប៉ុុ    �ណ្ណោះ�ះ �។

  ៣.៣.៦ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លមួយួឆ្នាំំ�ចុុ ងក្រោ��យ មជ្ឈឈត្តតករបានទទួួលការតែ�ងតាំងំ 
បីីដ    ងជាមជ្ឈឈត្តតករដោ�យទីីប្រឹ�ឹក្សាា ឬការិយិាល័យមេ�ធាវីីតែ�មួ យួ។ 

 ៣.៤ទំ ំនាក់ទ់ំំនងរវាងមជ្ឈឈត្តតករ និិងភាគីីណាមួយួ និិងភាគីីផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លពាក់ព់័ន័្ធធ 
នឹ  ងដំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការ

  ៣.៤.១ ការិយិាល័យមេ�ធាវីី របស់់មជ្ឈឈត្តតករ កំំពុុងធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពបណ្តឹឹ� ង 
ប្រ    �ឆាំងំនឹឹងភាគីីណាមួយួ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធរបស់់ភាគីីនោះ�ះ។

  ៣.៤.២ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លបីីឆ្នាំំ�ចុុ ងក្រោ��យ មជ្ឈឈត្តតករធ្លាាប់ ព់ាក់ព់័ន័្ធធជាមួយួភាគីី
 

    ណាមួយួ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នរបស់់ភាគីីនោះ�ះបែ�បវិជិ្ជាាជីីវៈ � ដូូចជាអតីីត 
និ    យោ�ជិត ឬដៃ�គូូសហការ។

  ៣.៤.៣ទំ ំនាក់ទ់ំំនងផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�នជិតស្និិ�ទ្ធធរវាងមជ្ឈឈត្តតករ និិងអគ្គគនាយក អភិបិាល 
 

    ឬសមាជិកនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលនៃ�នីីតិិបុុគ្គគលនោះ�ះ ឬបុុគ្គគលដែ�លមាន
 

    ឥទ្ធិិ�ពលប្រ�ហាក់ប់្រ�ហែ�លរបស់់ភាគីីណាមួយួ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នបុុត្រ� 
សម្ព័័�ន្ធ    ធរបស់់ភាគីីនោះ�ះ ឬសាក្សីី � ឬអ្ននកជំនាញរបស់់ភាគីីនោះ�ះដែ�ល 
    មជ្ឈឈត្តតករ និិងអគ្គគនាយក អភិបិាល សាក្សីី � ឬអ្ននកជំនាញនោះ�ះ 
ចំ    ំណាយពេ�លវេេលាជាមួយួគ្នាាច្រើ ��ើន ប៉ុុ�ន្តែ�ែទំំនាក់ទ់ំំនងនោះ�ះមិនិ 
ពាក់    ព់័ន័្ធធនឹឹងការងារទេ� វាគ្រា�ន់ត់ែ�ជាសកម្មមភាពនៃ�សមាគមវិជិ្ជាាជីីវៈ �  
    ឬអង្គគការសង្គគមណាមួយួតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �។

 ៣.៥ កាលៈៈទេ�សៈៈផ្សេ�េងទៀ�ៀត

  ៣.៥.១ មជ្ឈឈត្តតករកាន់ក់ាប់ភ់ាគហ៊ុ�នតិចតួួចនៃ�បុុគ្គគលដែ�លជាភាគីីណាមួយួ  
    ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នរបស់់ភាគីីនោះ�ះ ដែ�លបានចុះះ�បញ្ជី�ជាសាធារណៈៈដោ�យ 
    ផ្ទាា ល់់ ឬដោ�យប្រ�យោ�ល។

  ៣.៥.២ មជ្ឈឈត្តតករបានបង្ហាា ញគោ�លជំំហរជាក់ល់ាក់រ់បស់់ខ្ខួួ�នជាសាធារណៈៈ 
តា    មរយៈៈការបោះ�ះផ្សាាយ ឬការថ្លែ�ែងការណ៍៍ ឬមធ្យោ�ោបាយណាមួយួ 

ផ្សេ    �េងទៀ�ៀតទាក់់ទងនឹឹងវិវិាទដែ�លកំំពុុងត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រការ 
    មជ្ឈឈត្តតការ។ 

ក្រ�មសីលីធម៌៌សម្រា�ប់់មជ្ឈឈត្តតករ របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 13



  ៣.៥.៣ មជ្ឈឈត្តតករមានតួួនាទីីមួយួនៅ�ក្នុុ�ងស្ថាា ប័ន័មជ្ឈឈត្តតការ ដែ�លមានអំំណាច 
តែ�    ងតាំងំមជ្ឈឈត្តតករសម្រា�ប់ដ់ោះ�ះស្រា�យវិវិាទ។ 

  ៣.៥.៤ មជ្ឈឈត្តតករជាអគ្គគនាយក អភិបិាល សមាជិកនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល ឬ 
អ្ននកមាន    ឥទ្ធិិ�ពលប្រ�ហាក់ប់្រ�ហែ�លក្នុុ�ងក្រុ�ុមហុ៊ុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធរបស់់ 
    ភាគីីណាមួយួ ដែ�លក្រុ�ុមហុ៊ុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធនោះ�ះមិនិជាប់ព់ាក់ព់័ន័្ធធនឹឹង 
    វិវិាទដោ�យផ្ទាា ល់់ក្នុុ�ងដំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការទេ�។

៤.	 បញ្ជីី�បៃ�តង

បុុ គ្គគលណាម្នាាក់ ម់ិនិគួួរបដិសេ�ធមិនិធ្វើ�ើ�ជាមជ្ឈឈត្តតករទេ� ប្រ�សិិនបើ�ើបុុគ្គគលនោះ�ះស្ថិិ�ត
 

 ក្នុុ�ងស្ថាា នភាពដូចខាងក្រោ��ម៖

 ៤.១ធ្លាាប់  ប់ានផ្តតល់់យោ�បល់ផ្នែ�ែកច្បាាប់់

  ៤.១.១ មជ្ឈឈត្តតករធ្លាាប់ ប់ានចុះះ�ផ្សាាយយោ�បល់ទូូទៅ� ដូូចជាអត្ថថបទច្បាាប់ ់ 

    ឬបទបង្ហាា ញជាសាធារណៈៈទាក់ទ់ងនឹឹងបញ្ហាា ដែ�លកើ�ើតមាននៅ�ក្នុុ�ង 
ដំ    ណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការ ប៉ុុ�ន្តែ�ែយោ�បល់នេះ�ះមិនិផ្តោ�ោតលើ� ើវិវិាទដែ�លបាន 
កំ    ំពុុងដោះ�ះស្រា�យនៅ�ក្នុុ�ងដំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការទេ�។

 ៤.២ធ្លាាប់  ធ់្វើ�ើ�សកម្មមភាពបណ្តឹឹ� ងប្រ�ឆាំងំនឹឹងភាគីីណាមួយួ

  ៤.២.១ ការិយិាល័យមេ�ធាវីី របស់់មជ្ឈឈត្តតករបានធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពបណ្តឹឹ� ងប្រ�ឆាំងំ 
នឹ    ងភាគីីណាមួយួ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធរបស់់ភាគីីនោះ�ះ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ 
    មជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះមិនិបានចូលរួមួពាក់ព់័ន័្ធធទេ�។ 

 ៤.៣សេ� វាដែ�លកំំពុុងផ្តតល់់ដល់ភាគីីណាមួយួ

  ៤.៣.១ ការិយិាល័យសាខា ឬដៃ�គូូសហការនៃ�ការិយិាល័យមេ�ធាវីី របស់់ 
    មជ្ឈឈត្តតករ ដែ�លមិនិបែ�ងចែ�កប្រា�ក់ក់ម្រៃ��សេ�វា ឬប្រា�ក់ច់ំំណូូល 
    ជាមួយួគ្នាា  បានផ្តតល់់សេ�វាដល់ភាគីីណាមួយួ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ 
    របស់់ភាគីីនោះ�ះ ប៉ុុ�ន្តែ�ែបញ្ហាា នោះ�ះមិនិពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងវិវិាទកុ្នុ�ងដំំណើ�ើ រការ

 
    មជ្ឈឈត្តតការទេ�។

 ៤.៤ទំ ំនាក់ទ់ំំនងជាមួយួមជ្ឈឈត្តតករផ្សេ�េងទៀ�ៀត ឬទីីប្រឹ�ឹក្សាារបស់់ភាគីីណាមួយួ 

  ៤.៤.១ មជ្ឈឈត្តតករមានទំំនាក់ទ់ំំនងជាមួយួមជ្ឈឈត្តតករផ្សេ�េងទៀ�ៀត ឬទីីប្រឹ�ឹក្សាា 
    របស់់ភាគីីណាមួយួ តាមរយៈៈសមាជិិកភាពរបស់់សមាគមន៍វ៍ិជិ្ជាាជីីវៈ �  
    ឬអង្គគការសង្គគមតែ�មួយួ។ 

  ៤.៤.២ មជ្ឈឈត្តតករ និិងទីីប្រឹ�ឹក្សាារបស់់ភាគីីណាមួយួ ឬមជ្ឈឈត្តតករផ្សេ�េងទៀ�ៀត   
ធ្លាាប់     ប់ានធ្វើ�ើ�ជាសហមជ្ឈឈត្តតករ ឬសហទីីប្រឹ�ឹក្សាា។ 

ក្រ�មសីលីធម៌៌សម្រា�ប់់មជ្ឈឈត្តតករ របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម14



 ៤.៥ទំ ំនាក់ទ់ំំនងរវាងមជ្ឈឈត្តតករជាមួយួភាគីីណាមួយួ

  ៤.៥.១ មជ្ឈឈត្តតករធ្លាាប់ ម់ានទំំនាក់ទ់ំំនងជាមួយួភាគីីដែ�លតែ�ងតាំងំខ្លួួ�ន ឬ 
ក្រុ�ុ    មហុ៊ុ�នរបស់់ភាគីីនោះ�ះ ឬទីីប្រឹ�ឹក្សាារបស់់ភាគីីនោះ�ះ មុុនពេ�លតែ�ងតាំងំ 
ខ្លួួ�ន     ប្រ�សិិនបើ�ើទំំនាក់ទ់ំំនងនេះ�ះគឺឺគ្រា�ន់ត់ែ�ដើ�ើម្បីី �ចង់ដ់ឹឹងពីីភាពទំំនេ�រ 

 និ    ងគុុណវុុឌ្ឍិិ �របស់់មជ្ឈឈត្តតករ ដើ�ើម្បីី �ឱ្យយធ្វើ�ើ�ជាប្រ�ធានវេេទិិកាមជ្ឈឈត្តតកម្មម  
 

ប៉ុុ    �ន្តែ�ែទំំនាក់ទ់ំំនងនោះ�ះមិនិពិិភាក្សាាអំំពីីនីីតិិវិធិីី ឬអង្គគសេ�ចក្តីី�នៃ�
     វិវិាទទេ�។ 

  ៤.៥.២ មជ្ឈឈត្តតករកាន់ក់ាប់ភ់ាគហ៊ុ�នតិចតួួចកុ្នុ�ងក្រុ�ុមហុ៊ុ�នរបស់់ភាគីីណា 
មួ    យួ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធរបស់់ភាគីីនោះ�ះ ដែ�លបានចុះះ�បញ្ជី� 
    ជាសាធារណៈៈ។

  ៤.៥.៣ មជ្ឈឈត្តតករ និិងអគ្គគនាយក អភិបិាល សមាជិកនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល 
 

    ឬអ្ននកមានឥទ្ធិិ�ពលប្រ�ហាក់ប់្រ�ហែ�លរបស់់ភាគីីណាមួយួ ឬក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន 
    របស់់ភាគីីនោះ�ះបានធ្វើ�ើ�ការរួមួគ្នាា ក្នុុ�ងឋានៈៈជាសហជំំនាញការ ឬ 
    ក្នុុ�ងវិជិ្ជាាជីីវៈ �ផ្សេ�េងទៀ�ៀតជាមួយួគ្នាា  ឬជាសហមជ្ឈឈត្តតករនៅ�ក្នុុ�ងសំំណុំំ�

 
រឿ�    ឿងវិវិាទតែ�មួយួ។

កំំណត់ច់ំំណាំំ    

១.ពាក្យ យថា “ទំំនាក់ទ់ំំនងជិិតស្និិ�ទ្ធធនៅ�ក្នុុ�ងគ្រួ�ួសារ” សំំដៅ�លើ�ើសហព័ទ័្ធធ បងប្អូូ�នបង្កើ�ើ�ត 
 កូ ន ឪពុុក ម្តាា យ ឬបុុគ្គគលដែ�លរស់់នៅ�ជាមួយួគ្នាា ជាអនីីតិិសង្វាាស ។  

២.ពាក្យ យថា “ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន” សំំដៅ�លើ�ើក្រុ�ុមហុ៊ុ�នទាំងំអស់់ ដែ�លនៅ�ក្នុុ�ងសម្ព័័�ន្ធធក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន រួមួ 
 ទាំងំក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ� និិងក្រុ�ុមហុ៊ុ�នបុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ។

ក្រ�មសីលីធម៌៌សម្រា�ប់់មជ្ឈឈត្តតករ របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 15




