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ការរក្សាាការសម្ងាា ត់់របស់ ់ម.ជ.ម. ៤៤

ប្រ�ការ ៣៥. កាតព្វវកិិច្ចចរក្សាាការសម្ងាា ត់ ់ ៤៤

ប្រ�ការ ៣៦.បុ ុគ្គគលចូូលរួមួក្នុុ�ងកិិច្ចចការ និិងសកម្មមភាពរបស់់ ម.ជ.ម. ៤៤

ជំំពូូកទីី ៨

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់ ់ ៤៥

ប្រ�ការ ៣៧.ក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សាាពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់ គោ�លបំំណង និិងតួួនាទីី ៤៥

ប្រ�ការ ៣៨.ស មាជិិកភាព និិងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� ៤៥

ជំំពូូកទីី ៩

ការទទួលួស្គាាល់ ស់្ថាា ប័ន័មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មមបរទេ�ស ៤៧
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  និិងរបាយការណ៍៍គ្រ�ប់គ់្រ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�   ៥០
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បុុព្វវកថា

ក.	 ដោ�យហេ�តុុថា ច្បាាប់ស់្តីី�ពីីមជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម (ដូូចមានចែ�ងក្នុុ�ងជំំពូូកទីី ១) 
 

 អនុុក្រឹ�ត្យយលេ�ខ ១២៤ (ដូូចមានចែ�ងក្នុុ�ងជំំពូូកទីី ១) និិងអនុុក្រឹ�ឹត្យយលេ�ខ ១៨២ ស្តីី�
 

ពី វិសិោ�ធនកម្មមមាត្រា� ៥២ នៃ�អនុុក្រឹ�ឹត្យយលេ�ខ ១២៤ (ដូូចមានចែ�ងក្នុុ�ងជំំពូូកទីី ១) 
 

 បានបង្កើ�ើ�ត ម.ជ.ម. (ដូូចមានចែ�ងក្នុុ�ងជំំពូូកទីី ១) ឯករាជ្យយ សម្រា�ប់គ់ាំទំ្រ�ដល់់ការ 
ដោះ�ះស្រា�យវិ វិាទពាណិិជ្ជជកម្មមតាមរយៈៈមជ្ឈឈត្តតការ ដើ�ើម្បីី�បង្កើ� ើ�តរចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិង

 
វិ ធិានចាំបំាច់ស់ម្រា�ប់រ់ៀ�ៀបចំំដំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការលើ�ើសំំណុំំ�រឿ� ឿងវិវិាទពាណិិជ្ជជកម្មម 
នៅ �ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា។

ខ.	 ដោ�យហេ�តុុថា បទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងមានសារៈ�សំខាន់ក់្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ់្រ�ងរចនាសម្ព័័�ន្ធធ  
ដំ ណើ�ើ រការ និិងអភិបិាលកិិច្ចចនៃ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម។

ដូូច្នេះ�ះ� យើ�ើងខ្ញុំំ��ទាំំងអស់់គ្នាា�ជាសមាជិិករបស់់មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម

បានព្រ�មព្រៀ��ៀងគ្នាា បង្កើ�ើ�ត និិងអនុុវត្តតតាមវិធិានដូចមានកំំណត់ក់្នុុ�ងប្រ�ការនានានៃ�បទបញ្ជាា

ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងដូូចមានចែ�ងខាងក្រោ��មនេះ�ះ ដែ�លតទៅ�នេះ�ះហៅ�ថា “បទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ង”។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម1



បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង នៃ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 2

ជំំពូូកទីី ១

បទប្បបញ្ញញត្តិិ�ទូូទៅ�

ប្រ�ការ ១.	 ឈ្មោះ�ះ�� និិងទម្រ�ង់់គតិិយុុត្តត

មជ្ឈ ឈមណ្ឌឌ លមជ្ឈឈត្តតការមានឈ្មោះ�ះ �ថា មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម  
ហៅ �កាត់ថ់ា “ម.ជ.ម.” ។ ម.ជ.ម. គឺឺជានីីតិិបុុគ្គគលមិនិស្វែ�ែងរកប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញស្ថិិ�តនៅ�

 
ក្រោ��មច្បា ាប់ន់ៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ដែ�លបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងស្រ�បតាមច្បាាប់ស់្តីី�ពីី

 
មជ្ឈ ឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម ដែ�លត្រូ�ូវបានប្រ�កាសឱ្យយប្រើ��ើកាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី០៥ ខែ�ឧសភា  
ឆ្នាំំ�  ២០០៦ ហៅ�កាត់ថ់ា “ច្បាាប់ស់្តីី�ពីីមជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម” អនុុក្រឹ�ត្យយលេ�ខ ១២៤  
ស្តីី�ពី ីការរៀ�ៀបចំំ និិងការប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�របស់់មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 

 
 ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី១២ ខែ�សីហា ឆ្នាំំ� ២០០៩ ហៅ�កាត់ថ់ា “អនុុក្រឹ�ឹត្យយលេ�ខ ១២៤” និិងអនុុក្រឹ�ត្យយ

 
លេ� ខ ១៨២ ស្តីី�ពីីវិសិោ�ធនកម្មមមាត្រា� ៥២ នៃ�អនុុក្រឹ�ឹត្យយលេ�ខ ១២៤ ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ 

 
ខែ�ធ្នូូ�  ឆ្នាំំ� ២០១០ ហៅ�កាត់ថ់ា “អនុុក្រឹ�ឹត្យយលេ�ខ ១៨២” ។

ប្រ�ការ ២.	 ទីីស្នាា�ក់់ការរបស់់ ម.ជ.ម.

ម .ជ.ម. មានទីីស្នាា ក់ក់ារនៅ�រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ តាមអាសយដ្ឋាា នដែ�លបានកំំណត់ ់ 
ដោ�យក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

ប្រ�ការ ៣.	 គោ�លបំំណង

បទប ញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ បំំពេ�ញបន្ថែ�ែម និិងអនុុលោ�មតាមច្បាាប់ស់្តីី�ពីីមជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែក
 

 ពាណិិជ្ជជកម្មម អនុុក្រឹ�ឹត្យយលេ�ខ ១២៤ និិងអនុុក្រឹ�ឹត្យយលេ�ខ ១៨២។ បទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ 
 

 មានគោ�លបំំណងកំំណត់ឱ់្យយបានច្បាាស់់លាស់់អំំពីីរចនាសម្ព័័�ន្ធធ នីីតិិវិធិីីសម្រា�ប់់
 

 ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ និិងរដ្ឋឋបាល និិងអភិបិាលកិិច្ចចរបស់់ ម.ជ.ម.។



ប្រ�ការ ៤.	 ការបកស្រា�យ

៤.១.ស មាជិិករបស់់ ម.ជ.ម. អាចស្នើ�ើ�សុំំ�ឱ្យយក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ធ្វើ�ើ�ការបកស្រា�យប្រ�ការ
 

 ណាមួយួនៃ�បទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ។

៤.២.បទប ញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះត្រូ�ូវអនុុលោ�មតាមច្បាាប់ស់្តីី�ពីីមជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម អនុុក្រឹ�ឹត្យយ
 

លេ� ខ ១២៤ និិងអនុុក្រឹ�ត្យយលេ�ខ ១៨២។

ប្រ�ការ ៥.	 ការទាក់់ទង

ក្នុុ� ងករណីីដែ�លបទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ តម្រូ�ូវឱ្យយមានការទាក់ទ់ងណាមួយួ រួមួទាំងំការ
 

 ប្រ�គល់់ឯកសារ ឬការជូូនដំណឹឹងជាដើ�ើម ធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរ ការទាក់ទ់ង 
 ជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរនោះ�ះ ត្រូ�ូវប្រ�គល់់តាមរយៈៈការប្រ�គល់់ដោ�យផ្ទាាល់ ដៃ�  

ប្រៃ� �សណីយ៍ ៍ការបញ្ជូូ�ន  សារអេ�ឡិិចត្រូ�ូនិិច ឬមធ្យោ�ោបាយទាក់ទ់ងផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដែ�ល
 

 មានកំំណត់ត់្រា�អំំពីីការប្រ�គល់់នោះ�ះ។

 ការទាក់ទ់ងនឹឹងត្រូ�ូវចាត់ទុ់ុកថាបានទទួួល ប្រ�សិិនបើ�ើការទាក់ទ់ងនោះ�ះត្រូ�ូវបានបញ្ជូូ�ន  
 

 និិងប្រ�គល់់ទៅ�អ្ននកត្រូ�ូវទទួួល ឬទៅ�អ្ននកតំំណាងរបស់់អ្ននកត្រូ�ូវទទួួល ដូូចក្នុុ�ងករណីី 
 ណាមួយួខាងក្រោ��ម៖

 (ក)ត្រូ� ូវបានទទួួលដោ�យផ្ទាាល់  ឬត្រូ�ូវបានបញ្ជូូ�ន  និិងប្រ�គល់់នៅ�លំំនៅ�ឋាន ឬ 
  ទីីស្នាា ក់ក់ារ ឬអាសយដ្ឋាា នសារអេ�ឡិិចត្រូ�ូនិិច ឬអាសយដ្ឋាា ននៃ�មធ្យោ�ោបាយ 
ទំ  ំនាក់ទ់ំំនងអេ�ឡិចត្រូ�ូនិិចផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដែ�លអ្ននកត្រូ�ូវទទួួលបានកំំណត់់

 (ខ)ក្នុុ� ងករណីីដែ�លគ្មាានព័ ត័៌ម៌ានអំំពីីអាសយដ្ឋាា នក្នុុ�ងចំំណុុច (ក) ខាងលើ�ើនេះ�ះ 
   ការទាក់ទ់ងជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរនោះ�ះត្រូ�ូវបានទុកនៅ�ទីីសំំណាក់ ់ឬកន្លែ�ែង 

  អាជីីវកម្មមចម្បបងរបស់់អ្ននកត្រូ�ូវទទួួល ឬ

 (គ)ក្រោ��យពី ីការស្វែ�ែងរកតាមមធ្យោ�ោបាយដែ�លសមហេ�តុផលហើ�ើយ ប្រ�សិិនបើ�ើ 
មិ  និអាចកំំណត់ច់ំំណុុចណាមួយួខាងលើ�ើទេ�នោះ�ះ ការទាក់ទ់ងជាលាយលក្ខខណ៍៍ 
  អក្សសរនោះ�ះត្រូ�ូវបានបញ្ជូូ�ន  និិងប្រ�គល់់នៅ�លំំនៅ�ឋានរបស់់អ្ននកតំំណាង ឬ 
  អាសយដ្ឋាា នសារអេ�ឡិិចត្រូ�ូនិិចចុងក្រោ��យរបស់់អ្ននកត្រូ�ូវទទួួល។

ប្រ�ការ ៦.	 ពេ�លវេេលាកំំណត់់

អំ ំឡុុងពេ�លណាមួយួដែ�លមានកំំណត់ក់្នុុ�ងបទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ ត្រូ�ូវគិតចាប់ព់ីីថ្ងៃ�ៃបន្ទាាប់ ់
  នៃ�ថ្ងៃ�ៃដែ�លការទាក់ទ់ងណាមួយួត្រូ�ូវបានទទួួលស្រ�បតាមប្រ�ការ ៥ ខាងលើ�ើ។ ប្រ�សិិនបើ�ើ 

ថ្ងៃ�ៃចុ ងក្រោ��យនៃ�អំំឡុុងពេ�លនោះ�ះគឺជាថ្ងៃ�ៃសៅ�រ៍ ៍ថ្ងៃ�ៃអាទិិត្យយ ឬថ្ងៃ�ៃឈប់ស់ម្រា�ករបស់់ 
ស្ថាាប័  ន័សាធារណៈៈ តាមការកំំណត់ដ់ោ�យរាជរដ្ឋាា ភិបិាលនៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា  
អំ ំឡុុងពេ�លនោះ�ះនឹឹងត្រូ�ូវពន្យាាររហូូតដល់់ថ្ងៃ�ៃធ្វើ�ើ�ការទីីមួយួ បន្ទាាប់ ព់ីីថ្ងៃ�ៃសៅ�រ៍ ៍ថ្ងៃ�ៃអាទិិត្យយ 

  ឬថ្ងៃ�ៃឈប់ស់ម្រា�ករបស់់ស្ថាាប័ ន័សាធារណៈៈ តាមការកំំណត់ដ់ោ�យរាជរដ្ឋាា ភិបិាល  

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម3



 នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជានោះ�ះ។ ការគណនាអំំឡុុងពេ�លនោះ�ះត្រូ�ូវរាប់ប់ញ្ចូូ� លផង
 

ដែ� រនូូវថ្ងៃ�ៃសៅ�រ៍ ៍ថ្ងៃ�ៃអាទិិត្យយ ឬថ្ងៃ�ៃឈប់ស់ម្រា�ករបស់់ស្ថាាប័ ន័សាធារណៈៈ តាមការកំំណត់ ់
ដោ�យ រាជរដ្ឋាា ភិបិាលនៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា។

ប្រ�ការ ៧.	 វិិធានបន្ថែ�ែម

ក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ផ្អែ�ែកតាមភាពចាំបំាច់ ់ឬសារៈ�ប្រ�យោ�ជន៍ ៍អាចកំំណត់វ់ិធិានបន្ថែ�ែម 
 ពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងរដ្ឋឋបាល ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ធនធានមនុស្សស ឬកិិច្ចចការផ្សេ�េងទៀ�ៀតបាន ដោ�យ

 
វិ ធិានទាំងំនោះ�ះត្រូ�ូវបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងឱ្យយស្រ�បតាមបទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ ព្រ�មទាំងំសេ�ចក្តីី� 
សម្រេ� �ចនានាដែ�លបានអនុុម័ត័ដោ�យមហាសន្និិ�បាត។

 

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 4



បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង នៃ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម5

ជំំពូូកទីី ២

អគ្គគលេ�ខាធិិការ  
និិងអគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា ន

ប្រ�ការ ៨.	 អគ្គគលេ�ខាធិិការ

៨.១. អគ្គគលេ�ខាធិិការត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំងំដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� និិងត្រូ�ូវទទួួលខុុសត្រូ�ូវ
 

ចំ ំពោះ�ះក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។ តួួនាទីីរបស់់អគ្គគលេ�ខាធិិការត្រូ�ូវឯករាជ្យយពីីសកម្មមភាព ឬ
 

 ការងាររបស់់មជ្ឈឈត្តតករជាទូូទៅ� ទោះ�ះបីីជាសកម្មមភាព ឬការងារនោះ�ះនៅ�ក្នុុ�ង 
ព្រះ�ះ រាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឬនៅ�បរទេ�ស។ ដើ�ើម្បីី�ជៀ� ៀសវាងការភ័ន័្តតច្រ�ឡំំ នៅ�ពេ�ល 
កំ ំពុុងបំំពេ�ញតួួនាទីីជាអគ្គគលេ�ខាធិិការ អគ្គគលេ�ខាធិិការមិនិត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�សកម្មមភាព ឬចូូលរួមួ

 
ដោ�យ ផ្ទាាល់  ឬដោ�យប្រ�យោ�ល ក្នុុ�ងសកម្មមភាពជាមជ្ឈឈត្តតករ ឬបំំពេ�ញតួួនាទីីណាមួយួ 
ក្នុុ� ងដំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការឡើ�ើយ ទោះ�ះបីីជានៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឬនៅ�

 ប រទេ�សក៏ដ៏ោ�យ។

៨.២.តួ ួនាទីី និិងភារកិិច្ចចរបស់់អគ្គគលេ�ខាធិិការ ត្រូ�ូវរួមួបញ្ចូូ� លទាំងំតួួនាទីី និិងភារកិិច្ចចណាមួយួ 
  ឬទាំងំអស់់ដូូចមានកំំណត់ក់្នុុ�ងបទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ ឬវិធិានផ្សេ�េងៗ ដែ�លកំំណត់ ់

ដោ�យក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ត្រូ�ូវកំំណត់អ់ំំពីីលក្ខខណសម្បបត្តិិ�របស់់
  អគ្គគលេ�ខាធិិការ។

៨.៣. ពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងការគ្រ�ប់គ់្រ�ងអគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នរបស់់ ម.ជ.ម. អគ្គគលេ�ខាធិិការត្រូ�ូវ 
 ធានាថា៖

 (ក) ប្រ�ព័ន័្ធធគណនេ�យ្យយហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�របស់់ ម.ជ.ម. ត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងស្រ�បតាម
 

ច្បា  ាប់ ់និិងបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ជាធរមាន



 (ខ) ការជ្រើ��ើសរើើ�សបុ ុគ្គគលិិកសម្រា�ប់ប់ម្រើ��ើការក្នុុ�ង ម.ជ.ម. ត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងស្រ�បតាម
 ច្បា  ាប់ ់និិងបទដ្ឋាា នគតិិយុុត្តតជាធរមានផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត

 (គ)ស កម្មមភាពសំខាន់់ៗ ទាំងំអស់់របស់់ ម.ជ.ម. ដែ�លអាចមានកំណត់ដ់ោ�យក្រុ�មប្រឹ�កឹ្សាា 
  ប្រ�តិិបត្តិិ� ត្រូ�ូវបានរាយការណ៍៍ជូូនក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�យ៉ាា ងទៀ�ៀងទាត់ ់និិង

 (ឃ) រាល់់ការចំំណាយទាំងំអស់់ និិងកាតព្វវកិិច្ចចណាមួយួ ឬកិិច្ចចសន្យាាណាមួយួ ដែ�ល 
  បានធ្វើ�ើ�ដោ�យម.ជ.ម. ត្រូ�ូវស្រ�បតាមច្បាាប់ ់និិងបទប្បបញ្ញញ ត្តិិ�ជាធរមាន បទបញ្ជាា  
ផ្ទៃ  �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ និិងតួួនាទីី និិងភារកិិច្ចចរបស់់អគ្គគលេ�ខាធិិការ។

៨.៤.ក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចដកអគ្គគលេ�ខាធិិការចេ�ញពីីតួួនាទីី ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើមូូលហេ�តុ
  ណាមួយួដូចខាងក្រោ��ម៖

 (ក) ការខកខានក្នុុ�ងការអនុុវត្តត ការធ្វើ�ើ�តាម និិងការសម្រេ��ចគោ�លដៅ� និិងកម្មមវត្ថុុ�
   របស់់ ម.ជ.ម. ឬគោ�លនយោ�បាយដែ�លក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�បានដាក់ច់េ�ញ

 (ខ)ធ្វើ�ើ�ស កម្មមភាព ឬមានផលប្រ�យោ�ជន៍ផ៍្នែ�ែកហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ច្បាាប់ ់នយោ�បាយ ឬ 
  ពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងសង្គគម ដែ�លអាចនាំឱំ្យយអាប់ឱ់ន ឬប៉ះះ�ពាល់់ដល់់ភាពសុចរិតិរបស់់  
ម  .ជ.ម. និិងត្រូ�ូវរាប់ប់ញ្ចូូ� លផងដែ�រនូូវសកម្មមភាពនានារបស់់ញាតិិលោ�ហិិត 
ក្នុុ�  ង ៦ (ប្រាំ�មំួយួ) ថ្នាា ក់ ់សហព័ទ័្ធធ និិងញាតិិពន្ធធក្នុុ�ង ៣ (បីី) ថ្នាា ក់ ់ របស់់

   អគ្គគលេ�ខាធិិការ និិងដៃ�គូពាណិិជ្ជជកម្មមរបស់់អគ្គគលេ�ខាធិិការ

 (គ) ការទទួួលយកតំំណែ�ង ឬការតែ�ងតាំងំ (ទោះ�ះបីជាក្នុុ�ងផ្នែ�ែកនយោ�បាយ ឬផ្នែ�ែក 
ផ្សេ  �េងទៀ�ៀត) កម្រៃ�� ឬឋានៈៈណាមួយួ ដែ�លនាំឱំ្យយមានទស្សសនៈៈខុុសឆ្គគង ឬដែ�ល 

ប៉ះះ  �ពាល់់ដល់់តួួនាទីី និិងសកម្មមភាពរបស់់អគ្គគលេ�ខាធិិការ ឬភាពសុចរិតិរបស់់  
ម  .ជ.ម. ឬ

 (ឃ) ការប្រ�ព្រឹ�ត្តតកំំហុុសណាមួយួរួមួមានជាអាទិ៍ ៍ការជាប់ព់ាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងការសូូកប៉ាា ន់ ់ 
អំ  ំពើ�ើពុុករលួួយ ការគៃ�បន្លំំ� កំំហុុសក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ់្រ�ង  ឬការប្រ�កាន់ប់ក្សសពួួក 
  និិយម។

ប្រ�ការ ៩.	 អគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា�ន

ក្នុុ� ងចំំណោ�មសកម្មមភាពនានា អគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នត្រូ�ូវបំំពេ�ញសកម្មមភាពក្រោ��ម 
 ការទទួួលខុុសត្រូ�ូវរបស់់អគ្គគលេ�ខាធិិការដូូចខាងក្រោ��ម៖

 (ក) ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងសំំណុំំ�រឿ� ឿងវិវិាទ៖

  ក.១-ធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពដែ�លតម្រូ�ូវដោ�យ និិងស្រ�បតាមវិធិានស្តីី�ពីីមជ្ឈឈត្តតការរបស់់ 
 

ម   .ជ.ម. និិង

  ក.២-គ្រ�ប់គ់្រ�ងកាលវិភិាគនៃ�សំណុំំ�រឿ� ឿងវិវិាទ និិងដំំណើ�ើ រការឯកសារ ដែ�ល 
ត្រូ�   ូវបានដាក់ជូ់ូន  ឬដែ�លបានឆ្លើ�ើ�យឆ្លលងគ្នាា ក្នុុ�ងដំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការ

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 6



 (ខ) រដ្ឋឋបាល និិងហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�៖

  ខ.១-កំំណត់ ់និិងប្រ�មូូលកម្រៃ��សេ�វាចុះះ�បញី្ជី� កម្រៃ��សេ�វារដ្ឋឋបាល កម្រៃ��សេ�វា 
តែ�   ងតាំងំមជ្ឈឈត្តតករ កម្រៃ��សេ�វាវេេទិិកាមជ្ឈឈត្តតកម្មមពីភាគីីវិវិាទ

  ខ.២-រក្សាាបញី្ជី�ឈ្មោះ�ះ �របស់់មជ្ឈឈត្តតករ និិងរបស់់សមាជិិកផ្សេ�េងទៀ�ៀតរបស់់  
ម   .ជ.ម. និិងធានាបច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពនៃ�បញី្ជី�ទាំងំនោះ�ះ

  ខ.៣-រៀ�ៀបចំំធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�ព្រា�ងគម្រោ��ងថវិកិាប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  និិងគម្រោ��ងផែ�នការ 
ស   កម្មមភាពរបស់់ ម.ជ.ម. សម្រា�ប់រ់យៈៈពេ�ល ៣ (បីី) ឆ្នាំំ�  និិង

  ខ.៤-សកម្មមភាពផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដែ�លមានលក្ខខណៈៈស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា នឹឹងកិិច្ចចការ 
   រដ្ឋឋបាល និិងកិិច្ចចការហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ជាទូូទៅ�

 (គ)ទំ ំនាក់ទ់ំំនងសាធារណៈៈ ការធ្វើ�ើ�ទីីផ្សាារ និិងការផ្សសព្វវផ្សាាយជាសាធារណៈៈ

 (ឃ)រៀ� ៀបចំំការអប់រ់ំ ំនិិងបណ្តុះះ� �បណ្តាា លដំំបូូង និិងបន្តតសម្រា�ប់ម់ជ្ឈឈត្តតករ

 (ង)រៀ� ៀបចំការអប់រ់ំ ំ និិងបណ្តុះះ� �បណ្តាា លសម្រា�ប់ភ់ាគីីពាក់ព់័ន័្ធធ និិងសាធារណៈៈ
 

ជនទូ  ទៅ�

 (ច)ថែ� រក្សាា និិងចងក្រ�ងឯកសារ

 (ឆ) ប្រ�មូូលព័ត័៌ម៌ានដែ�លពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងសកម្មមភាពមជ្ឈឈត្តតការ ដែ�លអាចមានប្រ�យោ�ជន៍ ៍
  ដល់់សមាជិិក ម.ជ.ម.

 (ជ)ផ្តួួ�ចផ្តើ �ើ�មគំំនិិតលើ�ើកិិច្ចចការថ្មីី�ៗ និិងរៀ�ៀបចំំសកម្មមភាព និិងគម្រោ��ងនានា ដែ�ល
 ជួ  ួយទ្រ�ទ្រ�ង់ត់ួួនាទីីរបស់់ ម.ជ.ម.

 (ឈ)ផ្តតល់់សេ�វាផ្នែ�ែកលេ�ខាធិិការដល់់សមាជិិក ម.ជ.ម. ដោ�យយកកម្រៃ��សេ�វា 
ស្រ�បតាម  លក្ខខខណ្ឌឌ  ដែ�លកំំណត់ដ់ោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�

 (ញ)ទ្រ�ទ្រ�ង់ ផ់្នែ�ែកបោះ�ះពុម្ពពផ្សាាយនានារបស់់ ម.ជ.ម. និិងកាន់ក់ាប់គ់េ�ហទំំព័រ័ 
  របស់់ ម.ជ.ម. និិង

 (ដ)បំ ំពេ�ញភារកិិច្ចចផ្សេ�េងៗ ដែ�លក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ប្រ�គល់់ជូូន។

ប្រ�ការ ១០.		 អ្ននកបម្រើ��ើការងាររបស់់ ម.ជ.ម. 

បុ ុគ្គគលគ្រ�ប់រ់ូបូ ដែ�លបម្រើ��ើការងារឱ្យយ ម.ជ.ម. ក្នុុ�ងឋានៈៈជានិិយោ�ជិិត ឬបុុគ្គគលជាប់់
 

កិ ច្ចចសន្យាា ឬជាទីីប្រឹ�ឹក្សាា  ត្រូ�ូវទទួួលខុុសត្រូ�ូវចំំពោះ�ះមុុខអគ្គគលេ�ខាធិិការលើ�ើការ
 

បំ ំពេ�ញការងាររបស់់ខ្លួួ�នក្នុុ�ង ម.ជ.ម.។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម7



បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង នៃ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 8

ជំំពូូកទីី ៣

សមាជិិកភាពរបស់ ់ម.ជ.ម.

ប្រ�ការ ១១.		 សមាជិិករបស់់ ម.ជ.ម.

ស មាជិិក ម.ជ.ម. រួមួមាន៖ 

 (ក)ស មាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករ ដែ�លមានលក្ខខណសម្បបត្តិិ� និិងបានចុះះ�បញី្ជី�នៅ� ម.ជ.ម.  
ស្រ�បតាម  ប្រ�ការ ១២ ខាងក្រោ��ម

 (ខ)ស មាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល ដែ�លមានលក្ខខណសម្បបត្តិិ� និិងបានចុះះ�បញី្ជី�នៅ� ម.ជ.ម. 
 

ស្រ�បតាម  ប្រ�ការ ១៣ ខាងក្រោ��ម

 (គ)ស មាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគល ដែ�លមានលក្ខខណសម្បបត្តិិ� និិងបានចុះះ�បញី្ជី� 
នៅ  � ម.ជ.ម. ស្រ�បតាមប្រ�ការ ១៤ ខាងក្រោ��ម និិង

 (ឃ)ស មាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគល ដែ�លមានលក្ខខណសម្បបត្តិិ� និិងបានចុះះ�បញី្ជី�នៅ� 
 

ម  .ជ.ម. ស្រ�បតាមប្រ�ការ ១៥ ខាងក្រោ��ម។

ប្រ�ការ ១២.	លក្ខខណសម្្បត្តិិ� និិងការចុះះ�បញី្ជី�រូបវន្តតបុុគ្គគលជាសមាជិិកមជ្្ឈត្តតករ

១២.១.ដើ�ើម្បីី� ចុះះ�បញី្ជី�ជាសមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករនៅ� ម.ជ.ម. រូបូវន្តតបុុគ្គគលត្រូ�ូវមានលក្ខខណ 
សម្ប បត្តិិ�ទាំងំអស់់ដូូចខាងក្រោ��ម៖

 (ក) មានអាយុុយ៉ាា ងតិិច ៣០ (សាមសិប) ឆ្នាំំ�

 (ខ) មានសញ្ញាាបត្រ�បរិ ញិ្ញាាបត្រ� ជំំនាញណាមួយួ ដែ�លបញ្ចច ប់ព់ីីមហាវិទិ្យាាល័យ 
  ណាមួយួ នៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឬនៅ�បរទេ�ស



 (គ) បានឆ្លលងកាត់វ់គ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាា លផ្នែ�ែកមជ្ឈឈត្តតការ ដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យ ម.ជ.ម.  
  ឬវគ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាា លដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យស្ថាាប័ ័នវិជិ្ជាាជី វៈ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែក 
  ពាណិិជ្ជជកម្មមណាមួយួ ដែ�លត្រូ�ូវបានទទួលស្គាាល់ ដោ�យ ម.ជ.ម. និិង

 (ឃ) បានប្រ�ឡងជាប់ក់ារប្រ�ឡងដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យ ម.ជ.ម. ឬដោ�យស្ថាាប័ ន័ 

វិ  ជិ្ជាាជី វៈ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មមណាមួយួ ដែ�លត្រូ�ូវបានទទួលស្គាាល់  
ដោ�យ   ម.ជ.ម.។

១២.២.ប្រ�សិិនបើ�ើពុំំ�មានលក្ខខណសម្បបត្តិិ�ទាំងំអស់់ដូូចមានកំណត់ក់្នុុ�ងប្រ�ការ ១២.១ 
 

ទេ�នោះ�ះ  រូបូវន្តតបុុគ្គគលអាចត្រូ�ូវបានចុះះ�បញី្ជី�ជាសមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករ ប្រ�សិិនបើ�ើរូបូវន្តត 
បុ គ្គគលនោះ�ះមានលក្ខខណសម្បបត្តិិ�ណាមួយួដូចខាងក្រោ��ម៖

 (ក)ធ្លាាប់  ជ់ាសមាជិិក ដែ�លបានចុះះ�បញី្ជី�ត្រឹ�ឹមត្រូ�វជាមជ្ឈឈត្តតករយ៉ាា ងតិិច ២ (ពីីរ) ឆ្នាំំ�  
 

នៅ  �ស្ថាាប័ ន័វិជិ្ជាាជី វៈ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មមណាមួយួ ដែ�លទទួលស្គាាល់  
ដោ�យ   ម.ជ.ម. 

 (ខ)ធ្លាាប់  ជ់ាមជ្ឈឈត្តតករ ឬអ្ននកតំំណាងក្នុុ�ងដំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 
ចាប់  ព់ីី បីី (៣) សំំណុំំ�រឿ� ឿងវិវិាទឡើ�ើងទៅ�  ឬបានសរសេ�រមជ្ឈឈត្តតវិនិិិច្ឆ័័�យផ្នែ�ែក

 
  ពាណិិជ្ជជកម្មមចំនួួនយ៉ាា ងតិិច ៣ (បីី) ក្នុុ�ងពេ�លដែ�លបុុគ្គគលនោះ�ះធ្វើ�ើ�ជា

 
មជ្ឈ  ឈត្តតករ។ ចំំពោះ�ះរូបូវន្តតបុុគ្គគល ដែ�លមានលក្ខខណសម្បបត្តិិ�ដូចមានកំណត់ក់្នុុ�ង 
ចំ  ណុុច (ខ) នេះ�ះ ត្រូ�ូវប្រ�ឡងជាប់ក់ារប្រ�ឡង ដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យ ម.ជ.ម. ឬ 

ដោ�យស្ថាាប័   ន័វិជិ្ជាាជី វៈ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មមណាមួយួដែ�លទទួួលស្គាាល់  
ដោ�យ   ម.ជ.ម. ឬ  

 (គ) មានវិញិ្ញាាបនប័ ត័្រ�ចុះះ�បញី្ជី�ជាមជ្ឈឈត្តតករនៅ� ម.ជ.ម. និិងបានរក្សាាសមាជិិកភាព 
  ជាមជ្ឈឈត្តតករនៅ� ម.ជ.ម. យ៉ាា ងតិិចណាស់់  ២ (ពីីរ) ឆ្នាំំ�  ជាប់គ់្នាា គិិតពី 
ថ្ងៃ�ៃ  ចុះះ�បញី្ជី�។

១២.៣.ក្រោ��យពីីមានការយល់ព្រ�មពីមហាសន្និិ�បាត ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចកំំណត់់
 

នូ វលក្ខខណសម្បបត្តិិ�បន្ថែ�ែមផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដែ�លក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�យល់ថាសមស្រ�ប  
 និិងមានប្រ�យោ�ជន៍ដ៍ល់់ ម.ជ.ម. ។

១២.៤.សមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករមិនិត្រូ�វ៖

 (ក) ជាមន្រ្តី�ី�រាជការ ឬស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងឋានានុុក្រ�មជាមន្រី្ត�ត�នៃ�ស្ថាាប័ ន័នីតិិប្រ�តិិបត្តិិ� 
 ស្ថាាប័   ន័នីតិិបញ្ញញ ត្តិិ� ឬតុុលាការ។

 (ខ) មានករណីីណាមួយួដែ�លបានកំំណត់ក់្នុុ�ងប្រ�ការ ១៩.១ ខាងក្រោ��ម អាច 
ត្រូ�  វបានកើ�ើតឡើ�ើង ឬត្រូ�វជាប់ព់ាក់ព់័ន័្ធធ។ 

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម9



១២.៥.សមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករត្រូ�វមានសិទិ្ធធ�៖

 (ក) មានឈ្មោះ�ះ �ជាមជ្ឈឈត្តតករដែ�លបានចុះះ�បញី្ជី�នៅ� ម.ជ.ម.។

 (ខ)ចូ លរួមួកិច្ចចប្រ�ជុំំ�មហាសន្និិ�បាត និិងបោះ�ះឆ្នោ�ោតលើ� ើបញ្ហាា នានា ដែ�លត្រូ�វបាន 
លើ�  ើកមកពិិភាក្សាាក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នោះ�ះ។

 (គ) ជាសមាជិិកនៃ�គណៈៈកម្មាា ធិិការណាមួយួរបស់់ ម.ជ.ម.។

 (ឃ)បម្រើ� �ើការក្នុុ�ងក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ឬក្នុុ�ងផ្នែ�ែកណាមួយួនៃ� ម.ជ.ម.។ 

 (ង)ធ្វើ�ើ�ស កម្មមភាពនានាដូូចមានចែ�ងក្នុុ�ងច្បាាប់ស់្តីី�ពីីមជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 
 

  និិងអនុុក្រឹ�ត្យយលេ�ខ ១២៤។

១២.៦.នីតិិវិធិីីខាងក្រោ��មត្រូ�វអនុុវត្តតចំំពោះ�ះពាក្យយសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�ជាសមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករ៖

 (ក)បេ �ក្ខខជនត្រូ�វដាក់ព់ាក្យយសុំំ�ពេ�ញលេ�ញ ព្រ�មជាមួយួព័ត័៌ម៌ានលំអិិតសម្រា�ប់ ់
  ការទាក់ទ់ងជូូន ម.ជ.ម. ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់ទម្រ�ង់ព់ាក្យយសុំំ� “ក” ដែ�លមាននៅ� 
លើ�  ើគេ�ហទំំព័រ័ និិងនៅ�ទីីស្នាា ក់ក់ាររបស់់ ម.ជ.ម. ព្រ�មជាមួយួឯកសារផ្សេ�េងៗ  
ដែ�  លបង្ហាា ញថាបេ�ក្ខខជនបានបំំពេ�ញលក្ខខណសម្បបត្តិិ�ដូចមានកំំណត់ក់្នុុ�ង 
  ប្រ�ការ ១២.១ ឬប្រ�ការ ១២.២ ខាងលើ�ើ និិងភស្តុុ�តាងបង្ហាា ញពីីការបង់់

 
ប្រា�ក់  ក់ម្រៃ�� សម្រា�ប់ក់ារដាក់ព់ាក្យយសុំំ� ដែ�លត្រូ�ូវបានកំំណត់ដ់ោ�យ 

ក្រុ�  មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

 (ខ)ក្នុុ� ងអំំឡុុងពេ�ល ៦០ (ហុុកសិិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីបានទទួលពាក្យយសុំំ�
 ពេ�  ញលេ�ញរួចួមក គណៈៈកម្មាា ធិិការសមាជិិកភាព ត្រូ�ូវពិិនិិត្យយមើ�ើលពាក្យយសុំំ�នោះ�ះ 
 

  និិងបញ្ជូូ�នយោ �បល់របស់់ខ្លួួ�នទៅ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ដើ�ើម្បីី�សម្រេ� �ចចុងក្រោ��យ។ 
 ក្នុុ�  ងអំំឡុុងពេ�ល ៩០ (កៅ�សិិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីបានទទួលពាក្យយសុំំ� 
 ក្រុ�  មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរទៅ�បេ�ក្ខខជន អំំពី
 ី

  ការសម្រេ��ចរបស់់ខ្លួួ�នចំពោះ�ះពាក្យយសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�នោះ�ះ។ ប្រ�សិិនបើ�ើចាំបំាច់ ់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា
 

  ប្រ�តិិបត្តិិ� អាចពន្យាារពេ�លសម្រេ��ចរហូូតដល់់ ១៨០ (មួយួរយប៉ែ�ែតសិប) ថ្ងៃ�ៃ 
  ប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីថ្ងៃ�ៃបានទទួលពាក្យយសុំំ�។

 (គ) ប្រ�សិិនបើ�ើបេ�ក្ខខជនមិនិបានបំពេ�ញលក្ខខណសម្បបត្តិិ�តម្រូ�ូវទាំងំឡាយ សម្រា�ប់ ់
  ការចុះះ�បញី្ជី�ទេ�នោះ�ះ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវផ្តតល់់ដំំណឹឹងដោ�យភ្ជាាប់ ម់ូូលហេ�តុទៅ�

 
បេ  �ក្ខខជនអំពីីបញ្ហាា នេះ�ះ និិងទុុករយៈៈពេ�ល ៣០ (សាមសិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន សម្រា�ប់់

 
  ឱ្យយបេ�ក្ខខជនផ្តតល់់ឯកសារបន្ថែ�ែម បង្ហាា ញថាបេ�ក្ខខជនពិតជាមានលក្ខខណសម្បបត្តិិ� 
គ្រ�ប់  គ់្រា�ន់ ់ដូូចដែ�លតម្រូ�ូវសម្រា�ប់ក់ារចុះះ�បញី្ជី�នោះ�ះមែ�ន។ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល 

 
  ៣០ (សាមសិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីបានទទួលឯកសារទាំងំនោះ�ះហើ�ើយ 

 
ក្រុ�  ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងទៅ�បេ�ក្ខខជន អំំពីីសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចុងក្រោ��យ

 
  របស់់ខ្លួួ�ន។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 10



 (ឃ) ប្រ�សិិនបើ�ើក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�សម្រេ��ចថាបេ�ក្ខខជនបានបំពេ�ញលក្ខខណសម្បបត្តិិ�
 

តម្រូ  �ូវសម្រា�ប់ក់ារចុះះ�បញី្ជី�គ្រ�ប់គ់្រា�ន់ហ់ើ�ើយ អគ្គគលេ�ខាធិិការត្រូ�ូវជូនដំណឹឹង 
ទៅ  �បេ�ក្ខខជនអំពីីការបង់ភ់ាគទានទាំងំស្រុ�ុងនៃ�ភាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ដែ�លត្រូ�ូវ 
  អនុុវត្តតចំំពោះ�ះសមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករស្រ�បតាមប្រ�ការ ១៧ ខាងក្រោ��ម។  
ក្រុ�  មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវធានាថាអគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា ន ចុះះ�បញី្ជី�បេ�ក្ខខជនជា

 
ស  មាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករនៅ� ម.ជ.ម. ដោ�យមានប្រ�សិិទ្ធធភាពចាប់ព់ីីថ្ងៃ�ៃទីីមួយួ 
  នៃ�ខែ�បន្ទាាប់  ់ក្រោ��យពីីបានទទួលការបង់ភ់ាគទានរហូូតដល់់ និិងរួមួបញ្ចូូ� ល 
ថ្ងៃ�ៃ  ទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� នៃ�ឆ្នាំំ� ដដែ�ល។ អគ្គគលេ�ខាធិិការ ត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងទៅ�បេ�ក្ខខជន

 
អំ  ពីីការចុះះ�បញី្ជី�នេះ�ះ។

១២.៧.នីីតិិវិធិីីខាងក្រោ��មត្រូ�ូវអនុុវត្តតចំំពោះ�ះពាក្យយសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� របស់់
 

ស មាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករ៖

 (ក)ក្រោ��យពី ីបានទទួលការបង់ភ់ាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�ហើ� ើយ ម.ជ.ម. ត្រូ�ូវចុះះ�បញី្ជី� 
ស  មាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករបន្តតសារជាថ្មីី�សម្រា�ប់ឆ់្នាំំ�ក្រោ��យ  លើ�ើកលែ�ងតែ�៖

  ក.១-សមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករបានជូនដំណឹឹងទៅ� ម.ជ.ម. ថា ខ្លួួ�នមិនិមានបំណង 
   ចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�ជាសមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករ

  ក.២-សមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករមិនិបានប្រ�លងជាប់ក់ារប្រ�លងនៃ�វគ្គគ ឬកម្មមវិធិី ី
បណ្តុះះ�    �បណ្តាា លនានា ដែ�ល ម.ជ.ម. បានតម្រូ�ូវក្នុុ�ងឆ្នាំំ�បច្ចុុ�ប្ប បន្នន

  ក.៣-មានករណីីមួយួ ឬច្រើ��ើនកំណត់ក់្នុុ�ងប្រ�ការ ១៩.១ ខាងក្រោ��ម អាចត្រូ�វបាន 
កើ�   ើតឡើ�ើង ឬមានជាប់ព់ាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងសមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករ ឬ

  ក.៤-សមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករខកខានមិនិបានបញ្ជូូ�នសេ�ចក្តីី� ប្រ�កាសផ្ទាាល់
 

ខ្លួួ�នក្នុុ�   ងទម្រ�ង់ដ់ែ�លកំំណត់ដ់ោ�យ ម.ជ.ម. និិងឯកសារផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�ល
 

កំ   ណត់ដ់ោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ដើ�ើម្បីី�ប ញ្ជាាក់ ថ់ាខ្លួួ�ននៅ�តែ�បំំពេ�ញ
 

   បានលក្ខខណសម្បបត្តិិ� និិងលក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�ូវទាំងំឡាយដែ�លបានចែ�ង 
ក្នុុ�   ងបទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ។

 (ខ) ប្រ�សិិនបើ�ើព័ត័៌ម៌ានដែ�ល ម.ជ.ម. បានកត់ត់្រា�ទុកមានភាពមិនិច្បាាស់់ ឬមិនិ 
គ្រ�ប់  គ់្រា�ន់ ់ម.ជ.ម. អាចតម្រូ�ូវឱ្យយសមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករនោះ�ះផ្តតល់់ព័ត័៌ម៌ាន 
ប  ន្ថែ�ែម។ សមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករ ត្រូ�ូវឆ្លើ�ើ�យតបក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល ១៥ (ដប់ប់្រាំ�)ំ 

 
ថ្ងៃ�ៃ  ប្រ�តិិទិិន គិិតចាប់ព់ីីថ្ងៃ�ៃដែ�លត្រូ�ូវបានស្នើ�ើ�សុំំ�ឱ្យយផ្តតល់់ព័ត័៌ម៌ានបន្ថែ�ែម។

 (គ) ប្រ�សិិនបើ�ើសមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករមិនិបានបំពេ�ញតាមលក្ខខណសម្បបត្តិិ�តម្រូ�ូវ
 

សម្រា�ប់  ក់ារចុះះ�បញី្ជី� បន្តតសារជាថ្មីី�ដូចមានរៀ�ៀបរាប់ខ់ាងលើ�ើទេ�នោះ�ះ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា 
  ប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�វសម្រេ��ចមិិនចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�ឱ្យយសមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករ

 
រូ  បូនោះ�ះ។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបតិ្តត�ត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងដោ�យភ្ជាាប់ ម់ូូលហេ�តុទៅ� 

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម11



ស  មាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតកររូបូនោះ�ះ។ សមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករមានរយៈៈពេ�ល ៣០  
  (សាមសិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន ក្នុុ�ងការបញ្ជាាក់ ជ់ាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរ និិងបញ្ជូូ�ន

   ឯកសារនានា ដើ�ើម្បីី�បង្ហា ា ញពីីមូូលដ្ឋាា នថាការចុះះ�បញី្ជី�គួួរតែ�ត្រូ�វបានបន្តតសារ 
  ជាថ្មីី�សម្រា�ប់ឆ់្នាំំ�បន្ទាាប់  ។់ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល ៣០ (សាមសិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន 

 បន្ទាាប់   ព់ីីបានទទួលឯកសារទាំងំនោះ�ះ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវជូនដំណឹឹង
 

ទៅ  �សមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករអំំពីីការសម្រេ��ចចុងក្រោ��យរបស់់ខ្លួួ�ន។ 

 (ឃ) ប្រ�សិិនបើ�ើ ស្រ�បតាមនីីតិិវិធិីីនៃ�ប្រ�ការនេះ�ះ សមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករបានបំពេ�ញ
 

  លក្ខខណសម្បបត្តិិ�ទាំំងអស់់ដែ�លតម្រូ�ូវសម្រា�ប់់ការចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�  
  អគ្គគលេ�ខាធិិការត្រូ�វផ្ញើ�ើ�វិកិ្កកយបត្រ�សម្រា�ប់ប់ង់ភ់ាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�សម្រា�ប់ ឆ់្នាំំ�  
ដែ�  លត្រូ�ូវចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�នោះ�ះទៅ�សមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករ។ បន្ទាាប់ ព់ីីបាន 
ទទួ  លការបង់ទ់ាំងំស្រុ�ុងនៃ�ភាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  សម្រា�ប់ឆ់្នាំំ�ដែ� លត្រូ�ូវចុះះ�បញី្ជី�បន្តត 
សា  រជាថ្មីី�នោះ�ះហើ�ើយ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវធានាថាអគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា ន

  ចុះះ�បញី្ជី�សមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតកររូបូនោះ�ះបន្តតសារជាថ្មីី� ដោ�យមានប្រ�សិិទ្ធធភាព 
ចាប់  ព់ីីថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា នៃ�ឆ្នាំំ�ដែ� លមានការចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�នោះ�ះ។

ប្រ�ការ ១៣.		 លក្ខខណសម្្បត្តិិ� និិងការចុះះ�បញ្ជីី�នីីតិិបុុគ្គគលជាសមាជិិកជា	

	 	 នីីតិិបុុគ្គគល

១៣.១.ដើ�ើម្បីី� ចុះះ�បញី្ជី�នីីតិិបុុគ្គគលជាសមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគលនៅ� ម.ជ.ម. នីីតិិបុុគ្គគលត្រូ�ូវមាន
  លក្ខខណសម្បបត្តិិ�ទាំងំអស់់ ដូូចខាងក្រោ��ម៖

 (ក)នី តិិបុុគ្គគលត្រូ�វតែ�ស្ថិិ�តក្នុុ�ងប្រ�ភេ�ទណាមួយួនៃ�អង្គគភាពខាងក្រោ��ម៖

  ក.១-គណៈៈមេ�ធាវីនីៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

  ក.២-សភាពាណិិជ្ជជកម្មមនៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឬ

  ក.៣-រាល់់សមាគម ដែ�លប្រ�មូូលផ្តុំំ��ស មាជិិកជាពាណិិជ្ជជករ ឧស្សាាហករ  
   អាជីីវករ ឬសេ�វាករ

 (ខ)ត្រូ� វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យមានបុុគ្គគលភាពគតិិយុុត្តតស្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��ម និិង 
ស្រ�បតាមច្បា  ាប់ ់និិងបទដ្ឋាា នគតិិយុុត្តតជាធរមានផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត ព្រ�មទាំងំបាន 
  ចុះះ�បញី្ជី�នៅ�ក្រ�សួងពាណិិជ្ជជកម្មម ឬនៅ�ស្ថាាប័ ន័មានសមត្ថថកិច្ចចណាមួយួ

 (គ) មានប្រ�ព័ន័្ធធអភិបិាលកិិច្ចចច្បាាស់់លាស់់ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល និិងសមាជិិក 
 

ស្រ�បតាមវិ  ធិានគ្រ�ប់គ់្រ�ងរបស់់ខ្លួួ�ន

 (ឃ) មានសមាជិិកយ៉ាា ងតិិច ២០ (ម្ភៃ�ៃ)

 (ង) មានសកម្មមភាពយ៉ាា ងសកម្មមក្នុុ�ងកិិច្ចចការពាណិិជ្ជជកម្មមដូចមានកំណត់ក់្នុុ�ង 
  មាត្រា�២ (ឈ) នៃ�ច្បាាប់ស់្តីី�ពីីមជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម និិង

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 12



 (ច)នី តិិបុុគ្គគលត្រូ�ូវមានឆន្ទៈៈ�ក្នុុ�ងការចូូលរួមួចំណែ�កយ៉ាា ងសកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងកម្មមវត្ថុុ� 
   និិងសកម្មមភាពរបស់់ ម.ជ.ម.។

១៣.២.នៅ�ពេ�លពិិនិិត្យយពាក្យយសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�ជាសមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវ
  ធានាថាសមាគមពាណិិជ្ជជករ ឬសភាពាណិិជ្ជជកម្មម ដែ�លមានកំំណត់ក់្នុុ�ងប្រ�ការ  

 ១៣.១(ក) ត្រូ�វបំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ ទាំងំអស់់ដូូចខាងក្រោ��ម៖ 

 (ក)តំ ណាងរាល់់វិស័ិ័យសំខាន់់ៗ ទាំងំឡាយនៃ�សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចនៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ� 
  កម្ពុុ�ជា ដែ�លរួមួមានជាអាទិ៍ ៍វិស័ិ័យហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ផលិតកម្មម សំំណង់ ់ឬកសិិកម្មម

 (ខ)តំ ណាងពាណិិជ្ជជកម្មមខ្នាា តធំ មធ្យយម តូូច ឬមីកី្រូ�ូ

 (គ)តំ ណាងទូូទាំងំប្រ�ទេ�ស និិង

 (ឃ)តំ ណាងពាណិិជ្ជជករខ្មែ�ែរ ឬបរទេ�សដែ�លកំំពុុងវិនិិិយោ�គនៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណា
 

ចក្រ�  កម្ពុុ�ជា។

១៣.៣.តាមរយៈៈអ្ននកតំំណាងរបស់់ខ្លួួ�ន សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគលត្រូ�ូវមានសិទិ្ធធ�៖

 (ក)ចូ លរួមួក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�មហាសន្និិ�បាត និិងបោះ�ះឆ្នោ�ោតលើ� ើបញ្ហាា នានាដែ�លត្រូ�ូវ
 

  បានលើ�ើកមកពិិភាក្សាាក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នោះ�ះ។

 (ខ)ក្លាាយ  ជាសមាជិិកនៃ�គណៈៈកម្មាា ធិិការណាមួយួរបស់់ ម.ជ.ម.។

 (គ) អាចឈរឈ្មោះ�ះ �ជាសមាជិិកក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ឬក្នុុ�ងផ្នែ�ែកណាមួយួ
 

  នៃ� ម.ជ.ម.។ 

 (ឃ)ធ្វើ�ើ�ស កម្មមភាពនានាដូូចមានចែ�ងក្នុុ�ងច្បាាប់ស់្តីី�ពីីមជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 
 

  និិងអនុុក្រឹ�ត្យយលេ�ខ ១២៤។

១៣.៤.សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគលនីីមួួយៗត្រូ�វតែ�ងតាំំងរូូបវន្តតបុុគ្គគលមួួយរូូបឱ្យយធ្វើ�ើ�ជាអ្ននក
 

តំ ណាងសម្រា�ប់ធ់្វើ�ើ�សកម្មមភាពនានាក្នុុ�ងនាមជាសមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគលសម្រា�ប់គ់្រ�ប់់
 

កិ ិច្ចចការទាំងំអស់់របស់់ ម.ជ.ម. រួមួបញ្ចូូ� លទាំងំការតំំណាងសមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល
 

នៅ �ក្នុុ�ងក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ឬក្នុុ�ងគណៈៈកម្មាា ធិិការនានា ប្រ�សិិនបើ�ើសមាជិិកជា
 នី តិិបុុគ្គគលនោះ�ះត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសតាំងំ ឬតែ�ងតាំងំតាមនីតិិវិធិីីកំំណត់។់ ក្នុុ�ងចំំណោ�ម
 កិ ិច្ចចការផ្សេ�េងៗ អ្ននកតំំណាងត្រូ�វចូលរួមួបញ្ចេ�េ ញយោ�បល់ និិងបោះ�ះឆ្នោ�ោតក្នុុ� ងកិិច្ចច
 

 ប្រ�ជុំំ�របស់់មហាសន្និិ�បាត។ ដើ�ើម្បីី�ជៀ� ៀសវាងការភ័ន័្តតច្រ�ឡំំ អ្ននកតំំណាងមិនិត្រូ�វបាន 
ចាត់ ទុ់ុកជាសមាជិិក ម.ជ.ម. ឡើ�ើយ។

១៣.៥.នីីតិិវិធិីីខាងក្រោ��មត្រូ�វអនុុវត្តតចំំពោះ�ះពាក្យយសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�ជាសមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល៖

 (ក)បេ �ក្ខខជនត្រូ�វដាក់ព់ាក្យយសុំំ�ពេ�ញលេ�ញ ព្រ�មជាមួយួព័ត័៌ម៌ានលំអិិតសម្រា�ប់ ់
  ការទាក់ទ់ងទៅ� ម.ជ.ម. ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់ទម្រ�ង់ព់ាក្យយសុំំ� “ខ” ដែ�លមាននៅ� 
លើ�  ើគេ�ហទំំព័រ័ និិងនៅ�ទីីស្នាា ក់ក់ាររបស់់ ម.ជ.ម. ព្រ�មជាមួយួឯកសារ 

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម13



ផ្សេ  �េងៗដែ�លបង្ហាា ញថាបេ�ក្ខខជនបានបំពេ�ញលក្ខខណសម្បបត្តិិ�ដូចមានកំណត់ ់
ក្នុុ�  ងប្រ�ការ ១៣.១ ខាងលើ�ើ និិងភស្តុុ�តាងបង្ហាា ញពីីការបង់ប់្រា�ក់ក់ម្រៃ��

 សម្រា�ប់  ក់ារដាក់ព់ាក្យយសុំំ� ដែ�លត្រូ�ូវបានកំំណត់ដ់ោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

 (ខ)ក្នុុ� ងអំំឡុុងពេ�ល ៦០ (ហុុកសិិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីបានទទួលពាក្យយសុំំ�
 ពេ�  ញលេ�ញរួចួមក គណៈៈកម្មាា ធិិការសមាជិិកភាពត្រូ�វពិិនិិត្យយមើ�ើលពាក្យយ
 

សុំំ�នោះ�ះ   និិងបញ្ជូូ�នយោ �បល់របស់់ខ្លួួ�នទៅ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ដើ�ើម្បីី�សម្រេ� �ច
 ចុ  ងក្រោ��យ។ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល ៩០ (កៅ�សិិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីបាន
 ទទួ  លពាក្យយសុំំ� ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរទៅ� 

បេ  �ក្ខខជន អំំពីីការសម្រេ��ចរបស់់ខ្លួួ�នចំពោះ�ះពាក្យយសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�នោះ�ះ។ ប្រ�សិិនបើ�ើ
 

  ចាំបំាច់ ់ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចពន្យាារពេ�លសម្រេ��ចរហូូតដល់់ ១៨០  
  (មួយួរយប៉ែ�ែតសិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីថ្ងៃ�ៃបានទទួលពាក្យយសុំំ�។

 (គ) ប្រ�សិិនបើ�ើ បេ�ក្ខខជនមិនិបានបំពេ�ញលក្ខខណសម្បបត្តិិ�តម្រូ�ូវសម្រា�ប់ក់ារចុះះ�បញី្ជី� 
ទេ�នោះ�ះ   ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវផ្តតល់់ដំំណឹឹងដោ�យភ្ជាាប់ ម់ូូលហេ�តុទៅ�បេ�ក្ខខជន 
អំ  ពីីបញ្ហាា នេះ�ះ និិងទុុករយៈៈពេ�ល ៣០ (សាមសិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន សម្រា�ប់់

 
  ឱ្យយបេ�ក្ខខជនផ្តតល់់ឯកសារបន្ថែ�ែមបង្ហាា ញថាបេ�ក្ខខជនពិតជាមានលក្ខខណ 
សម្ប  បត្តិិ�គ្រ�ប់គ់្រា�ន់ដូ់ូចដែ�លតម្រូ�ូវសម្រា�ប់ក់ារចុះះ�បញី្ជី�នោះ�ះមែ�ន។ ក្នុុ�ងអំំឡុុង

 
ពេ�  ល ៣០ (សាមសិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីបានទទួលឯកសារទាំងំនោះ�ះ 
ហើ�  ើយ ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងទៅ�បេ�ក្ខខជនអំពីីសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ច

 
ចុ  ងក្រោ��យរបស់់ខ្លួួ�ន។

 (ឃ) ប្រ�សិិនបើ�ើក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�សម្រេ��ចថា បេ�ក្ខខជនបានបំពេ�ញលក្ខខណសម្បបត្តិិ�
 

តម្រូ  �ូវសម្រា�ប់ក់ារចុះះ�បញី្ជី� អគ្គគលេ�ខាធិិការត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងទៅ�បេ�ក្ខខជនអំពីីការ 
បង់  ភ់ាគទានទាំងំស្រុ�ងនៃ�ភាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�ដែ� លត្រូ�ូវអនុុវត្តតចំំពោះ�ះសមាជិិក 
  ជានីីតិិបុុគ្គគលស្រ�បតាមប្រ�ការ ១៧ ខាងក្រោ��ម។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវធានា

 
  ថាអគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នចុះះ�បញី្ជី�បេ�ក្ខខជនជាសមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល នៅ� ម.ជ.ម. 

 
ដោ�យ  មានប្រ�សិិទ្ធធភាពចាប់ព់ីីថ្ងៃ�ៃទីីមួយួនៃ�ខែ�បន្ទាាប់  ់ក្រោ��យពីីបានទទួលការ 
បង់  ភ់ាគទានរហូូតដល់់ និិងរួមួបញ្ចូូ� លថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� នៃ�ឆ្នាំំ� ដដែ�ល។ 

 
  អគ្គគលេ�ខាធិិការត្រូ�វជូនដំណឹឹងទៅ�បេ�ក្ខខជនអំពីីបញ្ហាា នេះ�ះ។

១៣.៦.នីីតិិវិធិីីខាងក្រោ��ម ត្រូ�ូវអនុុវត្តតចំំពោះ�ះពាក្យយសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� របស់់
 

ស មាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល៖

 (ក)ក្រោ��យពី ីបានទទួលការបង់ភ់ាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�ហើ� ើយ ម.ជ.ម. ត្រូ�ូវចុះះ�បញី្ជី� 
ស  មាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគលបន្តតសារជាថ្មីី�សម្រា�ប់ឆ់្នាំំ�ក្រោ��យ  លើ�ើកលែ�ងតែ�៖

  ក.១-សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគលបានជូនដំណឹឹងទៅ� ម.ជ.ម. ថាខ្លួួ�នមិនិ
 

   មានបំណងចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�ជាសមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 14



  ក.២-មានករណីីមួយួ  ឬច្រើ��ើនដែ�លកំំណត់ក់្នុុ�ងប្រ�ការ ១៩.២ ខាងក្រោ��ម  
   អាចត្រូ�វបានកើ�ើតឡើ�ើង ឬមានជាប់ព់ាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងសមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល ឬ

  ក.៣-សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល ឬអ្ននកតំំណាងខកខានមិនិបានបញ្ជូូ�នសេ�ចក្តីី�
 

   ប្រ�កាសផ្ទាាល់ ខ្លួួ�នក្នុុ�ងទម្រ�ង់ដ់ែ�លកំំណត់ដ់ោ�យ ម.ជ.ម. និិងឯកសារ
 

ផ្សេ   �េងទៀ�ៀតដែ�លកំំណត់ដ់ោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ដើ�ើម្បីី�ប ញ្ជាាក់ ថ់ាខ្លួួ�ន
 

នៅ   �តែ�បំពេ�ញលក្ខខណសម្បបត្តិិ� និិងលក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�ូវនានានៃ�បទបញ្ជាា  
ផ្ទៃ   �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ។

 (ខ) ប្រ�សិិនបើ�ើព័ត័៌ម៌ានដែ�ល ម.ជ.ម. មានកត់ត់្រា�ទុកមានភាពមិនិច្បាាស់់ ឬមិនិ 
គ្រ�ប់  គ់្រា�ន់ ់ម.ជ.ម. អាចតម្រូ�ូវឱ្យយសមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគលផ្តតល់់ព័ត័៌ម៌ានបន្ថែ�ែម។  
ស  មាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគលត្រូ�ូវឆ្លើ�ើ�យតបក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល ១៥ (ដប់ប់្រាំ�)ំ ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន 

 ចាប់  ព់ីីថ្ងៃ�ៃដែ�លត្រូ�ូវបានស្នើ�ើ�សុំំ�ឱ្យយផ្តតល់់ព័ត័៌ម៌ានបន្ថែ�ែម។

 (គ) ប្រ�សិិនបើ�ើសមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគលមិនិបានបំពេ�ញតាមលក្ខខណសម្បបត្តិិ�តម្រូ�ូវ
 

សម្រា�ប់  ក់ារចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�ដូចមានរៀ�ៀបរាប់ខ់ាងលើ�ើទេ�នោះ�ះ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា 
  ប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវសម្រេ��ចមិនិចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�ឱ្យយសមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគលនោះ�ះ។ 

 ក្រុ�  មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបតិ្តត�ត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងដោ�យភ្ជាាប់ ម់ូូលហេ�តុទៅ�សមាជិិកជានីីតិិ
 

បុ  គ្គគលនោះ�ះ។ សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគលមានរយៈៈពេ�ល ៣០ (សាមសិប) ថ្ងៃ�ៃ 
  ប្រ�តិិទិិន ក្នុុ�ងការបញ្ជាាក់ ជ់ាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរ និិងបញ្ជូូ�ន ឯកសារនានា 

 បង្ហា  ា ញពីីមូូលដ្ឋាា នថាការចុះះ�បញី្ជី�គួួរតែ�ត្រូ�វបានបន្តតសារជាថ្មីី�សម្រា�ប់់ឆ្នាំំ�  
បន្ទាាប់   ។់ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល ៣០ (សាមសិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីបានទទួល

   ឯកសារទាំងំនោះ�ះ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងទៅ�សមាជិិកជានីីតិិ
 

បុ  គ្គគលអំំពីីការសម្រេ��ចចុងក្រោ��យរបស់់ខ្លួួ�ន។

 (ឃ) ប្រ�សិិនបើ�ើស្រ�បតាមនីតិិវិធិីីនៃ�ប្រ�ការនេះ�ះ សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគលបានបំំពេ�ញ
   លក្ខខណសម្បបត្តិិ�ទាំំងអស់់ដែ�លតម្រូ�ូវសម្រា�ប់់ការចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�  

  អគ្គគលេ�ខាធិិការត្រូ�វផ្ញើ�ើ�វិកិ្កកយបត្រ�បង់ភ់ាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�សម្រា�ប់ ឆ់្នាំំ�ដែ� លត្រូ�វ 
  ចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�នោះ�ះទៅ�សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល។ បន្ទាាប់ ព់ីីបានទទួលការ

 
បង់  ទ់ាំងំស្រុ�ុងនៃ�ភាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  សម្រា�ប់ឆ់្នាំំ�ដែ� លត្រូ�វចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារ 
  ជាថ្មីី�នោះ�ះហើ�ើយ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវធានាថាអគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នចុះះ�បញី្ជី�

 
ស  មាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគលរូបូនោះ�ះបន្តតសារជាថ្មីី�ដោ�យមានប្រ�សិិទ្ធធភាពចាប់ព់ី

 ី
ថ្ងៃ�ៃ  ទីី០១ ខែ�មករា នៃ�ឆ្នាំំ�ដែ� លមានការចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�នោះ�ះ។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម15



ប្រ�ការ ១៤.		 លក្ខខណសម្្បត្តិិ� និិងការចុះះ�បញ្ជីី�រូបវន្តតបុគុ្គគលជាសមាជិកិគាំំទ្រ�ជា	

	 	 រូូបវន្តតបុុគ្គគល

១៤.១.ដើ�ើម្បីី� ចុះះ�បញី្ជី�រូបូវន្តតបុុគ្គគលជាសមាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគលនៅ� ម.ជ.ម. រូបូវន្តតបុុគ្គគល 
ត្រូ� វមានលក្ខខណសម្បបត្តិិ�ទាំងំអស់់ដូូចខាងក្រោ��ម៖

 (ក) មានអាយុុយ៉ាា ងតិិច ២០ (ម្ភៃ�ៃ) ឆ្នាំំ�

 (ខ) បានចុះះ�បញី្ជី�ជានិិស្សិិ�ត នៃ�មហាវិទិ្យាាល័យណាមួយួនៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�
 

  កម្ពុុ�ជា ឬនៅ�បរទេ�ស ឬមានបរិញិ្ញាាបត្រ� ជំំនាញណាមួយួដែ�លចេ�ញដោ�យ 
ម  ហាវិទិ្យាាល័យណាមួយួនៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឬនៅ�បរទេ�ស និិង

 (គ)គ្មាាន  ករណីីណាមួយួក្នុុ�ងប្រ�ការ ១៩.១ ខាងក្រោ��ម ត្រូ�ូវយកមកអនុុវត្តតចំំពោះ�ះ 
រូ  បូវន្តតបុុគ្គគលនោះ�ះ។

១៤.២.សមាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគលមានសិទិ្ធធ�៖

 (ក)ទទួ លបានព័ត័៌ម៌ានដែ�លផ្សសព្វវផ្សាាយដោ�យ ម.ជ.ម. ដែ�លត្រូ�ូវបានកំំណត់ ់

ដោ�យក្រុ�  ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

 (ខ)ចូ លរួមួក្នុុ�ងពិិធីីនានាដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យ ម.ជ.ម. ក្នុុ�ងលក្ខខខណ្ឌឌ ជាក់ល់ាក់់
 

  ណាមួយួដែ�លកំំណត់ដ់ោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

 (គ)ចូ លរួមួក្នុុ�ងការបណ្តុះះ� �បណ្តាា លផ្សេ�េងៗដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យ ម.ជ.ម. ក្នុុ�ង 
  លក្ខខខណ្ឌឌ ជាក់ល់ាក់ណ់ាមួយួដែ�លកំំណត់ដ់ោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

 (ឃ) មានឈ្មោះ�ះ �ក្នុុ�ងបញី្ជី�ដែ�លបោះ�ះពុម្ពពផ្សាាយស្រ�បតាមប្រ�ការ ១៨។

១៤.៣.សមាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគលមិនិត្រូ�វមានសិទិ្ធធ�៖

 (ក)បោះ�ះឆ្នោ �ោតនៅ �ក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�មហាសន្និិ�បាតរបស់់ ម.ជ.ម.។

 (ខ) ជាសមាជិិកនៃ�គណៈៈកម្មាា ធិិការណាមួយួរបស់់ ម.ជ.ម.។ 

 (គ) ឈរឈ្មោះ�ះ �ជាសមាជិិកក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបតិ្តត�របស់់ ម.ជ.ម.។

១៤.៤.នីតិិវិធិីីខាងក្រោ��មត្រូ�វអនុុវត្តតចំំពោះ�ះការដាក់ព់ាក្យយសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�ជាសមាជិិកគាំទំ្រ�ជា
 

រូ បូវន្តតបុុគ្គគល៖

 (ក)បេ �ក្ខខជនត្រូ�វដាក់ព់ាក្យយសុំំ�ពេ�ញលេ�ញរបស់់ខ្លួួ�នព្រ�មជាមួយួព័ត័៌ម៌ានលំអិិត 
សម្រា�ប់  ក់ារទាក់ទ់ងទៅ� ម.ជ.ម. ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់ទម្រ�ង់ព់ាក្យយសុំំ� “គ” ដែ�ល 
  មាននៅ�លើ�ើគេ�ហទំំព័រ័និិងនៅ�ទីីស្នាា ក់ក់ាររបស់់ ម.ជ.ម. ភ្ជាាប់ ជ់ាមួយួ 
  ឯកសារផ្សេ�េងៗដែ�លបង្ហាា ញថាបេ�ក្ខខជនបានបំពេ�ញលក្ខខណសម្បបត្តិិ�ដូច 
  មានកំណត់ក់្នុុ�ងប្រ�ការ ១៤.១ ខាងលើ�ើ និិងភស្តុុ�តាងបង្ហាា ញពីីការបង់ប់្រា�ក់់

   កម្រៃ��សម្រា�ប់់ការដាក់់ពាក្យយសុំំ�ដែ� លត្រូ�វបានកំណត់់ដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាា 
  ប្រ�តិិបត្តិិ�។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 16



 (ខ)ក្នុុ� ងអំំឡុុងពេ�ល ៦០ (ហុុកសិិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីបានទទួលពាក្យយសុំំ�
 ពេ�  ញលេ�ញរួចួមក គណៈៈកម្មាា ធិិការសមាជិិកភាពត្រូ�វពិិនិិត្យយមើ�ើលពាក្យយ
 

សុំំ�នោះ�ះ   និិងបញ្ជូូ�នយោ �បល់របស់់ខ្លួួ�នទៅ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ដើ�ើម្បីី�សម្រេ� �ច
 ចុ  ងក្រោ��យ។ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល ៩០ (កៅ�សិិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីបាន
 ទទួ  លពាក្យយសុំំ� ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរទៅ� 

បេ  �ក្ខខជនអំពីីការសម្រេ��ចរបស់់ខ្លួួ�នចំពោះ�ះពាក្យយសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�នេះ�ះ។ ប្រ�សិិនបើ�ើ
 

  ចាំបំាច់ ់ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចពន្យាារពេ�លសម្រេ��ចរហូូតដល់់ ១៨០  
  (មួយួរយប៉ែ�ែតសិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីថ្ងៃ�ៃបានទទួលពាក្យយសុំំ�។

 (គ) ប្រ�សិិនបើ�ើបេ�ក្ខខជនមិនិបានបំពេ�ញលក្ខខណសម្បបត្តិិ�តម្រូ�ូវសម្រា�ប់ក់ារចុះះ�បញី្ជី� 
នោះ�ះទេ�   ពាក្យយសុំំ�នោះ�ះនឹឹងត្រូ�វបានបដិសេ�ធ ប៉ុុ�ន្តែ�ែបេ�ក្ខខជនមានសិទ្ធិិ�ដាក់ ់
  ពាក្យយសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�សារជាថ្មីី�បាន។

 (ឃ) ប្រ�សិិនបើ�ើក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�សម្រេ��ចថា  បេ�ក្ខខជនបានបំពេ�ញលក្ខខណ
 

សម្ប  បត្តិិ�តម្រូ�ូវសម្រា�ប់ក់ារចុះះ�បញី្ជី� អគ្គគលេ�ខាធិិការត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងទៅ�បេ�ក្ខខជន 
អំ  ពីីការបង់ភ់ាគទានទាំងំស្រុ�ុងនៃ�ភាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ដែ�លអនុុវត្តតចំំពោះ�ះ 
ស  មាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគលស្រ�បតាមប្រ�ការ ១៧ ខាងក្រោ��ម។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា 
  ប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវធានាថាអគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នចុះះ�បញី្ជី�បេ�ក្ខខជនជាសមាជិិកគាំទំ្រ�ជា

 
រូ  បូវន្តតបុុគ្គគលនៅ� ម.ជ.ម. ដោ�យមានប្រ�សិិទ្ធធភាពចាប់ព់ីីថ្ងៃ�ៃទីីមួយួនៃ�ខែ�បន្ទាាប់  ់ 
ក្រោ��យពី  ីបានទទួលការបង់ភ់ាគទានរហូូតដល់់ និិងរួមួបញ្ចូូ� លថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 

   នៃ�ឆ្នាំំ� ដដែ�ល។ អគ្គគលេ�ខាធិិការត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងទៅ�បេ�ក្ខខជនអំពីីបញ្ហាា នេះ�ះ។

១៤.៥.នីតិិវិធិីីខាងក្រោ��មត្រូ�វអនុុវត្តតចំំពោះ�ះពាក្យយសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� របស់់
 

ស មាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគល៖

 (ក)ក្រោ��យពី ីបានទទួលការបង់ភ់ាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�ហើ� ើយ ម.ជ.ម. ត្រូ�ូវចុះះ�បញី្ជី� 
ស  មាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគលបន្តតសារជាថ្មីី�សម្រា�ប់ឆ់្នាំំ�ក្រោ��យ  លើ�ើកលែ�ងតែ�៖

  ក.១-សមាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគលបានផ្តតល់់ដំំណឹឹងទៅ� ម.ជ.ម. ថា 
ខ្លួួ�នមិ   និមានបំណងចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�ជាសមាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តត

 
បុ   គ្គគល ឬ

  ក.២-មានករណីីមួយួ ឬច្រើ��ើនដែ�លមានកំណត់ក់្នុុ�ងប្រ�ការ ១៩.១ ខាងក្រោ��ម 
   អាចត្រូ�វបានកើ�ើតឡើ�ើង ឬមានជាប់ព់ាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងសមាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តត 
បុ   ុគ្គគល។ 

 (ខ) ប្រ�សិិនបើ�ើព័ត័៌ម៌ានដែ�ល ម.ជ.ម. បានកត់ត់្រា�ទុកមានភាពមិនិច្បាាស់់ ឬមិនិ 
គ្រ�ប់  គ់្រា�ន់ ់ម.ជ.ម. អាចតម្រូ�ូវឱ្យយសមាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគលផ្តតល់់ព័ត័៌ម៌ាន 
ប  ន្ថែ�ែម។ សមាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគលត្រូ�ូវឆ្លើ�ើ�យតបក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល ១៥ 

 
  (ដប់ប់្រាំ�)ំ ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន ចាប់ព់ីីថ្ងៃ�ៃដែ�លត្រូ�ូវបានស្នើ�ើ�សុំំ�ឱ្យយផ្តតល់់ព័ត័៌ម៌ានបន្ថែ�ែម ។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម17



 (គ) ប្រ�សិិនបើ�ើសមាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគលមិនិបានបំពេ�ញតាមលក្ខខណសម្បបត្តិិ� 
តម្រូ  �ូវសម្រា�ប់ក់ារចុះះ�បញី្ជី�សារជាថ្មីី�ដូចមានរៀ�ៀបរាប់ខ់ាងលើ�ើទេ�នោះ�ះ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា 
  ប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវសម្រេ��ចមិនិចុះះ�បញី្ជី� បន្តតសារជាថ្មីី�ឱ្យយសមាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគល

 
រូ  បូនោះ�ះ។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបតិ្តត�ត្រូ�ូវជូនដំណឹឹង ដោ�យភ្ជាាប់ ម់ូូលហេ�តុទៅ� 
ស  មាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគលនោះ�ះ។ សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចរបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា 
  ប្រ�តិិបត្តិិ�គឺឺជាសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចស្ថាាព រ និិងមានអានុុភាពចងកាតព្វវកិិច្ចច។

 (ឃ) ប្រ�សិិនបើ�ើស្រ�បតាមនីីតិិវិធិីីនៃ�ប្រ�ការនេះ�ះ សមាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគលបាន
 

បំ  ពេ�ញលក្ខខណសម្បបត្តិិ�ទាំងំអស់់ដែ�លតម្រូ�ូវសម្រា�ប់ក់ារចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�  
ក្រុ�  មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�បន្ទាាប់ ់ពីីបានទទួួលការបង់់ទាំំងស្រុ�ងនៃ�ភាគទាន 
  ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  សម្រា�ប់ឆ់្នាំំ�ដែ� លត្រូ�វចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�នោះ�ះហើ�ើយ ត្រូ�ូវធានាថា 
  អគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នចុះះ�បញី្ជី�សមាជិិកគាំំទ្រ�ជារូូបវន្តតបុុគ្គគលរូូបនោះ�ះបន្តត 
សា  រជាថ្មីី� ដោ�យមានប្រ�សិិទ្ធធភាពចាប់ព់ីីថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា នៃ�ឆ្នាំំ�  ដែ�ល 
  មានការចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�នោះ�ះ។

ប្រ�ការ ១៥.		 លក្ខខណសម្្បត្តិិ� និិងការចុះះ�បញ្ជីី�នីីតិិបុុគ្គគលជាសមាជិិកគាំំទ្រ�ជា	

	 	 នីីតិិបុុគ្គគល

១៥.១. លក្ខខណសម្បបត្តិិ�សម្រា�ប់ក់ារចុះះ�បញី្ជី�នីីតិិបុុគ្គគលជាសមាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគលនៅ� 
 

ម .ជ.ម. រួមួមាន៖

 (ក)ត្រូ� វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យមានបុុគ្គគលភាពគតិិយុុត្តតស្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��ម និិង 
ស្រ�បតាមច្បា  ាប់ ់និិងបទដ្ឋាា នគតិិយុុត្តតជាធរមានផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត និិងបានចុះះ�បញី្ជី� 
នៅ  �ក្រ�សួងពាណិិជ្ជជកម្មម ឬស្ថាាប័ ន័មានសមត្ថថកិច្ចចណាមួយួផ្សេ�េងទៀ�ៀត

 (ខ) មានប្រ�ព័ន័្ធធអភិបិាលកិិច្ចចច្បាាស់់លាស់់ ជាមួយួនឹឹងក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល  និិង
 

ស  មាជិិក  ស្រ�បតាមវិធិានគ្រ�ប់គ់្រ�ងរបស់់ខ្លួួ�ន និិង

 (គ)នី តិិបុុគ្គគលត្រូ�ូវមានឆន្ទៈៈ�ក្នុុ�ងការចូូលរួមួចំណែ�កយ៉ាា ងសកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងកម្មមវត្ថុុ� 
   និិងសកម្មមភាពរបស់់ ម.ជ.ម.។

១៥.២.សមាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគលត្រូ�ូវមានសិទិ្ធធ�៖

 (ក)ទទួ លបានព័ត័៌ម៌ានដែ�លផ្សសព្វវផ្សាាយដោ�យ ម.ជ.ម. ដែ�លកំំណត់ដ់ោ�យក្រុ�ុម 

ប្រឹ  �ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

 (ខ)ចូ លរួមួក្នុុ�ងពិិធីីនានាដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យ ម.ជ.ម. ក្នុុ�ងលក្ខខខណ្ឌឌ ជាក់ល់ាក់់
 

  ណាមួយួដែ�លកំំណត់ដ់ោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

 (គ)ចូ លរួមួក្នុុ�ងការបណ្តុះះ� �បណ្តាា លផ្សេ�េងៗដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យ ម.ជ.ម. ក្នុុ�ង 
  លក្ខខខណ្ឌឌ ជាក់ល់ាក់ណ់ាមួយួដែ�លកំំណត់ដ់ោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

 (ឃ) មានឈ្មោះ�ះ �ក្នុុ�ងបញី្ជី�ដែ�លបោះ�ះពុម្ពពផ្សាាយស្រ�បតាមប្រ�ការ ១៨។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 18



១៥.៣.សមាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគលមិនិត្រូ�វមានសិទិ្ធធ�៖

 (ក)បោះ�ះឆ្នោ �ោតនៅ �ក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�មហាសន្និិ�បាតរបស់់ ម.ជ.ម.។

 (ខ) ជាសមាជិិកនៃ�គណៈៈកម្មាា ធិិការណាមួយួរបស់់ ម.ជ.ម.។

 (គ)បម្រើ� �ើការក្នុុ�ងក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបតិ្តត�របស់់ ម.ជ.ម.។

១៥.៤.នីតិិវិធិីីខាងក្រោ��មត្រូ�វអនុុវត្តតចំំពោះ�ះការដាក់ព់ាក្យយសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�ជាសមាជិិកគាំទំ្រ�ជា
 

នី តិិបុុគ្គគល៖

 (ក)បេ �ក្ខខជនត្រូ�វដាក់ព់ាក្យយសុំំ�ពេ�ញលេ�ញរបស់់ខ្លួួ�នព្រ�មជាមួយួព័ត័៌ម៌ានលំអិិត 
សម្រា�ប់  ក់ារទាក់ទ់ងទៅ� ម.ជ.ម. ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់ទម្រ�ង់ព់ាក្យយសុំំ� “ឃ” ដែ�ល 
  មាននៅ�លើ�ើគេ�ហទំំព័រ័ និិងនៅ�ទីីស្នាា ក់ក់ាររបស់់ ម.ជ.ម. ភ្ជាាប់ ជ់ាមួយួ 
  ឯកសារផ្សេ�េងៗ ដែ�លបង្ហាា ញថាបេ�ក្ខខជនបានបំពេ�ញលក្ខខណសម្បបត្តិិ�ដូច 
  មានកំណត់ក់្នុុ�ងប្រ�ការ ១៥.១ខាងលើ�ើ និិងភស្តុុ�តាងបង្ហាា ញពីីការបង់ប់្រា�ក់់

   កម្រៃ��សម្រា�ប់ក់ារដាក់ព់ាក្យយសុំំ�ដែ�លត្រូ�ូវបានកំំណត់ដ់ោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

 (ខ)ក្នុុ� ងអំំឡុុងពេ�ល ៦០ (ហុុកសិិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីបានទទួលពាក្យយសុំំ�
 ពេ�  ញលេ�ញរួចួមក គណៈៈកម្មាា ធិិការសមាជិិកភាពត្រូ�វពិិនិិត្យយមើ�ើលពាក្យយសុំំ�នោះ�ះ 
 

  និិងបញ្ជូូ�នយោ �បល់របស់់ខ្លួួ�នទៅ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ដើ�ើម្បីី�សម្រេ� �ចចុងក្រោ��យ។ 
 ក្នុុ�  ងអំំឡុុងពេ�ល ៩០ (កៅ�សិិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីបានទទួលពាក្យយសុំំ� 
 ក្រុ�  មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរទៅ�បេ�ក្ខខជនអំពីី
 

  ការសម្រេ��ចរបស់់ខ្លួួ�នចំពោះ�ះពាក្យយសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�នេះ�ះ។ ប្រ�សិិនបើ�ើចាំបំាច់ ់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា
 

  ប្រ�តិិបត្តិិ�អាចពន្យាារពេ�លសម្រេ��ចរហូូតដល់់ ១៨០ (មួយួរយប៉ែ�ែតសិប) ថ្ងៃ�ៃ 
  ប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីថ្ងៃ�ៃបានទទួលពាក្យយសុំំ�។

 (គ) ប្រ�សិិនបើ�ើបេ�ក្ខខជនមិនិបានបំពេ�ញលក្ខខណសម្បបត្តិិ�តម្រូ�ូវសម្រា�ប់ក់ារចុះះ�បញី្ជី�ទេ� 
នោះ�ះ   ពាក្យយសុំំ�នោះ�ះនឹឹងត្រូ�វបានបដិសេ�ធ ប៉ុុ�ន្តែ�ែបេ�ក្ខខជនមានសិទ្ធិិ�ក្នុុ�ងការ

 
ដាក់  ព់ាក្យយសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�សារជាថ្មីី�បាន។

 (ឃ) ប្រ�សិិនបើ�ើក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�សម្រេ��ចថា បេ�ក្ខខជនបានបំពេ�ញលក្ខខណសម្បបត្តិិ�
 

តម្រូ  �ូវសម្រា�ប់ក់ារចុះះ�បញី្ជី� អគ្គគលេ�ខាធិិការត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងទៅ�បេ�ក្ខខជនអំពីីការ 
បង់  ភ់ាគទានទាំងំស្រុ�ុងនៃ�ភាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�ដែ� លអនុុវត្តតចំំពោះ�ះសមាជិិក 
គាំ  ទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគលស្រ�បតាមប្រ�ការ ១៧ ខាងក្រោ��ម។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�  
ត្រូ�  ូវធានាថាអគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នចុះះ�បញី្ជី�បេ�ក្ខខជនជាសមាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិ ិ
បុ  គ្គគលនៅ� ម.ជ.ម. ដោ�យមានប្រ�សិិទ្ធធភាពចាប់ព់ីីថ្ងៃ�ៃទីីមួយួនៃ�ខែ�បន្ទាាប់  ់ 
ក្រោ��យពី  ីបានទទួលការបង់ភ់ាគទាន រហូូតដល់់និិងរួមួបញ្ចូូ� លថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 

   នៃ�ឆ្នាំំ� ដដែ�ល។ អគ្គគលេ�ខាធិិការត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងទៅ�បេ�ក្ខខជនអំពីីបញ្ហាា នេះ�ះ។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម19



១៥.៥.នីតិិវិធិីីខាងក្រោ��មត្រូ�វអនុុវត្តតចំំពោះ�ះពាក្យយសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� របស់់
 

ស មាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគល៖

 (ក)ក្រោ��យពី ីបានទទួលការបង់ភ់ាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�ហើ� ើយ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវ
 

  ចុះះ�បញី្ជី�សមាជិិក គាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគលបន្តតសារជាថ្មីី�សម្រា�ប់ឆ់្នាំំ�ក្រោ��យ   
លើ�  ើកលែ�ងតែ�៖

  ក.១-សមាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគលបានផ្តតល់់ដំំណឹឹងទៅ� ម.ជ.ម. ថាខ្លួួ�ន 
មិ   និមានបំណងចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�ជាសមាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគល ឬ

  ក.២-មានករណីីមួយួឬច្រើ��ើនដែ�លកំំណត់ក់្នុុ�ងប្រ�ការ ១៩.២ ខាងក្រោ��ម  
   អាចត្រូ�វបានកើ�ើតឡើ�ើង ឬមានជាប់ព់ាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងសមាជិិកគាំទំ្រ�ជា 
នី   តិិបុុគ្គគល។ 

 (ខ) ប្រ�សិិនបើ�ើព័ត័៌ម៌ានដែ�ល ម.ជ.ម. បានកត់ត់្រា�ទុកមានភាពមិនិច្បាាស់់ ឬមិនិ 
គ្រ�ប់  គ់្រា�ន់ ់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចតម្រូ�ូវឱ្យយសមាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគលផ្តតល់់

 
ព័  ត័៌ម៌ានបន្ថែ�ែម។ សមាជិិកគាំទំ្រ� ជានីីតិិបុុគ្គគលត្រូ�ូវឆ្លើ�ើ�យតបក្នុុ�ងអំំឡុុង

 ពេ�  ល ១៥ (ដប់ប់្រាំ�)ំ ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន ចាប់ព់ីីថ្ងៃ�ៃដែ�លត្រូ�ូវបានស្នើ�ើ�សុំំ�ឱ្យយផ្តតល់់ 
ព័  ត័៌ម៌ានបន្ថែ�ែម។

 (គ) ប្រ�សិិនបើ�ើសមាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគលមិនិបានបំពេ�ញតាមលក្ខខណសម្បបត្តិិ�
 

ទាំ  ងំអស់់ ដែ�លតម្រូ�ូវសម្រា�ប់ក់ារចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�ដូចមានរៀ�ៀបរាប់ ់
  ខាងលើ�ើទេ�នោះ�ះ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវសម្រេ��ចមិនិចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�ឱ្យយ

 
ស  មាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគលរូបូនោះ�ះ។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបតិ្តត�ត្រូ�ូវជូនដំណឹឹង

 
ដោ�យភ្ជាាប់   ម់ូូលហេ�តុទៅ�សមាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគលនោះ�ះ។ សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ច 
  របស់់ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�គឺឺជាសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចុងក្រោ��យ និិងមានអានុុភាព

 
  អនុុវត្តត។

 (ឃ) ប្រ�សិិនបើ�ើស្រ�បតាមនីតិិវិធិីីនៃ�ប្រ�ការនេះ�ះ សមាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគលបាន
 បំ  ពេ�ញលក្ខខណសម្បបត្តិិ�ទាំងំអស់់ដែ�លតម្រូ�ូវសម្រា�ប់ក់ារចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�  

ក្រុ�  មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�បន្ទាាប់ ព់ីីបានទទួលការបង់ទ់ាំងំស្រុ�ុងនៃ�ភាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  
សម្រា�ប់  ឆ់្នាំំ�ដែ� លត្រូ�ូវចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារជាថ្មីី�នោះ�ះហើ�ើយ ត្រូ�ូវធានាថាអគ្គគលេ�ខា 
  ធិិការដ្ឋាា នចុះះ�បញី្ជី�សមាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគលរូបូនោះ�ះបន្តតសារជាថ្មីី� ដោ�យមាន

 
  ប្រ�សិិទ្ធធភាពចាប់ព់ីីថ្ងៃ�ៃទីី ០១ ខែ�មករា នៃ�ឆ្នាំំ�ដែ� លមានការចុះះ�បញី្ជី�បន្តតសារ 
  ជាថ្មីី�នោះ�ះ។

ប្រ�ការ ១៦.		 ការអនុុគ្រោះ��ះពេ�លវេេលាកំំណត់់

ដោ�យមូ ូលហេ�តុពិិសេ�សណាមួយួ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចផ្តតល់់ការអនុុគ្រោះ��ះចំំពោះ�ះ 
ពេ� លវេេលាណាមួយួ ដែ�លកំំណត់ក់្នុុ�ងប្រ�ការ ១២ ប្រ�ការ ១៣ ប្រ�ការ ១៤ និិង 
 ប្រ�ការ ១៥ ខាងលើ�ើ។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 20



ប្រ�ការ ១៧.		 ភាគទាន

 ភាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� របស់់សមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករ សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល សមាជិិកគាំទំ្រ� 
 ជារូបូវន្តតបុុគ្គគល និិងសមាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគល ត្រូ�ូវកំំណត់ ់ និិងកែ�ប្រែ��ដោ�យ

 
ម ហាសន្និិ�បាត។ ស្រ�បតាមតម្រូ�ូវការ និិងសេ្ថ�ថរភាពផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�របស់់ ម.ជ.ម. 

 
ម ហាសន្និិ�បាតអាចផ្ទេ�េរសិិទ្ធិិ�ក្នុុ�ងការកំំណត់ ់ឬកែ�ប្រែ��ភាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�ទៅ �ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា

 
 ប្រ�តិិបត្តិិ�។ អគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នត្រូ�វជូនដំណឹឹងទៅ�សមាជិិកទាំងំអស់់អំំពីីការផ្លាា ស់់

 
ប្តូូ� ភាគទាន មុុនការចាប់ផ់្តើ�ើ�មនៃ�ឆ្នាំំ�នី មួយួៗដែ�លការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រនឹឹងត្រូ�វអនុុវត្តត។

ចំ ពោះ�ះសមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករ សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល សមាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគល  
 និិងសមាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគល ដែ�លបានទទួលសមាជិិកភាពនៅ� ម.ជ.ម. មុុន  
 ឬនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�កក្កកដា ត្រូ�ូវបង់ភ់ាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�ទាំ ងំស្រុ�ុង។ ចំំពោះ�ះសមាជិិក 
 ជាមជ្ឈឈត្តតករ សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល សមាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគល និិងសមាជិិក 
គាំ ទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគល ដែ�លបានទទួលសមាជិិកភាពក្នុុ�ង ម.ជ.ម. នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០២ 

 
ខែ� កក្កកដា ឬក្រោ��យ ត្រូ�ូវបង់ភ់ាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� ពាក់ក់ណ្តាា លនៃ�តម្លៃ�ៃភាគទាន 

 ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�ទាំ ងំស្រុ�ុង។

 ភាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� របស់់ ម.ជ.ម. សម្រា�ប់ស់មាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល ត្រូ�ូវមានតម្លៃ�ៃពីីរ 
 ដងនៃ�ភាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� របស់់សមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករ និិងភាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� របស់់  
ម .ជ.ម. សម្រា�ប់ស់មាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគល ត្រូ�ូវមានតម្លៃ�ៃពីរដងនៃ�ភាគទាន 
 ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� របស់់សមាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគល។

ប្រ�ការ ១៨.		 ទិិន្ននន័័យ និិងបញ្ជីី�ផ្សេ�េ�ងៗ

១៨.១. រាល់់សមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករ សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល សមាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគល  
ស មាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគល គ្រ�ប់ព់េ�លវេេលាទាំងំអស់់ ត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងដល់់អគ្គគលេ�ខា 
 ធិិការដ្ឋាា នអំពីីការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រព័ត័៌ម៌ានលំអិិតសម្រា�ប់ក់ារទាក់ទ់ងរបស់់ខ្លួួ�ន។

១៨.២. អគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នត្រូ�វរៀ�ៀបចំំ និិងរក្សាាបញី្ជី�របស់់សមាជិិករបស់់ ម.ជ.ម. ចំំនួួន  
 ៤ (បួនួ) បញី្ជី� ដោ�យឡែ�កៗពីីគ្នាា ៖

 (ក)ប ញី្ជី� “ក” សម្រា�ប់ស់មាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករ 

 (ខ)ប ញី្ជី� “ខ” សម្រា�ប់ស់មាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល

 (គ)ប ញី្ជី� “គ” សម្រា�ប់ស់មាជិិកគាំទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគល និិង

 (ឃ)ប ញី្ជី� “ឃ” សម្រា�ប់ស់មាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគល។

ប្រ�ការ ១៩.		 ការបញ្ចចប់់សមាជិិកភាព

១៩.១.ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវបញ្ចច ប់ស់មាជិិកភាពរបស់់សមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករ ឬសមាជិិក
 

គាំ ទំ្រ�ជារូបូវន្តតបុុគ្គគល ដែ�លបានចុះះ�បញី្ជី�នៅ� ម.ជ.ម. ប្រ�សិិនបើ�ើបុុគ្គគលរូបូនោះ�ះ៖

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម21



 (ក)ក្លាាយ  ជាអសមត្ថថជនផ្នែ�ែករូបូរាងកាយ ឬសតិិស្មាា រតីី មិនិអាចបំពេ�ញតួួនាទី ី
  របស់់ខ្លួួ�នបាន

 (ខ)ត្រូ� វបានប្រ�កាសក្ស័័�យធន  ឬត្រូ�វបានដាក់ឱ់្យយស្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��មដំណើ�ើ រការនៃ� 
  ការជម្រះ�ះបញី្ជី�

 (គ) បានដាក់ព់ាក្យយលាឈប់ជ់ាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរទៅ� ម.ជ.ម.

 (ឃ)ត្រូ� វបានផ្តតន្ទាាទោ�សពី ីបទមជ្ឈិិ�ម  ឬបទឧក្រិ�ដ្ឋឋ

 (ង) បានបំពានលើ�ើក្រ�មសីលធម៌រ៌បស់់មជ្ឈឈត្តតករ ឬវិធិានណាមួយួរបស់់ ម.ជ.ម.

 (ច) បានបំពានលើ�ើកាតព្វវកិិច្ចចរក្សាាការសម្ងាា ត់ ់ដែ�លខ្លួួ�នមានចំពោះ�ះ ម.ជ.ម.

 (ឆ) បានធ្វើ�ើ�សកម្មមភាព ឬមានជាប់ព់ាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងបញ្ហាា ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� នយោ�បាយ ច្បាាប់ ់
 

  ឬសង្គគម ដែ�លអាចនាំឱំ្យយអាប់ឱ់ន ឬប៉ះះ�ពាល់់ដល់់ភាពសុចរិតិរបស់់ ម.ជ.ម.

 (ជ) បានទទួលមរណភាព ឬ

 (ឈ) ខកខានមិិនបានបង់់ភាគទានប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�ដោ�យគ្មាានមូ  លហេ�តុត្រឹ�មត្រូ�វ  
ក្នុុ�  ងអំំឡុុងពេ�ល ៦០ (ហុុកសិិប)  ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីបានទទួលវិកិ្កកយត្រ�

 ត្រូ�  វបង់ភ់ាគទាន។

១៩.២.ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវបញ្ចច ប់ស់មាជិិកភាពរបស់់សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល ឬសមាជិិក
 គាំ ទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគល ប្រ�សិិនបើ�ើនីីតិិបុុគ្គគលនោះ�ះ៖

 (ក)ត្រូ� វបានដាក់ឱ់្យយស្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��មដំំណើ�ើ រការនៃ�ការជម្រះ�ះបញី្ជី�

 (ខ) បានដាក់ព់ាក្យយលាឈប់ជ់ាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរទៅ� ម.ជ.ម.

 (គ)ត្រូ� វបានផ្តតន្ទាាទោ�សពី ីបទមជ្ឈិិ�ម  ឬបទឧក្រិ�ដ្ឋឋ

 (ឃ) បានបំពានលើ�ើវិធិានណាមួយួរបស់់ ម.ជ.ម.

 (ង) បានបំពានលើ�ើកាតព្វវកិិច្ចចរក្សាាការសម្ងាា ត់ ់ដែ�លខ្លួួ�នមានចំពោះ�ះ ម.ជ.ម.

 (ច) បានធ្វើ�ើ�សកម្មមភាព ឬមានជាប់ព់ាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងបញ្ហាា ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� នយោ�បាយ ច្បាាប់ ់
 

  ឬសង្គគម ដែ�លអាចនាំឱំ្យយអាប់ឱ់ន ឬប៉ះះ�ពាល់់ដល់់ភាពសុចរិតិរបស់់ ម.ជ.ម. 

 (ឆ)ត្រូ� វបានប្រ�កាសក្ស័័�យធន  ឬ 

 (ជ) ខកខានមិនិបានបង់ភ់ាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ដោ�យគ្មាានមូ លហេ�តុត្រឹ�ឹមត្រូ�វ 
ក្នុុ�  ងអំំឡុុងពេ�ល ៦០ (ហុុកសិិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីបានទទួលវិកិ្កកយបត្រ�

 ត្រូ�  វបង់ភ់ាគទាន។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 22



ប្រ�ការ ២០.		 នីីតិិវិិធីីនៃ�ការបញ្ចចប់់សមាជិិកភាព

២០.១.ក្នុុ�ងករណីីដូូចមានចែ�ងក្នុុ�ងប្រ�ការ ១៩.១ (ខ) (គ) (ឃ) និិង (ជ) និិងប្រ�ការ 
  ១៩.២ (ក) (ខ) (គ) និិង (ឆ) សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចរបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងជា
 ស្វ័័�យ ប្រ�វត្តិិ� និិងមានប្រ�សិិទ្ធធភាពអនុុវត្តតភ្លាាម ។ ចំំពោះ�ះករណីីផ្សេ�េងទៀ�ៀត ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា
 

 ប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�វផ្តតល់់មូូលហេ�តុជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរអំំពីីសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចដែ�លខ្លួួ�ន 
ត្រៀ�� ៀមនឹងបញ្ចច ប់ស់មាជិិកភាពទៅ�សមាជិិករបស់់ ម.ជ.ម. សាមី ីនិិងផ្តតល់់រយៈៈពេ�ល  
 ៣០ (សាមសិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន ចំំពោះ�ះសមាជិិកនោះ�ះ សម្រា�ប់ផ់្តតល់់ការពន្យយល់់ជា 
 លាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរ។ សមាជិិកភាពនឹងត្រូ�វបានបញ្ចច ប់ ់ប្រ�សិិនបើ�ើសមាជិិករបស់់  
ម .ជ.ម. នោះ�ះខកខានមិនិបានផ្តតល់់ការពន្យយល់់ច្បាាស់់លាស់់គ្រ�ប់គ់្រា�ន់ក់្នុុ�ងអំំឡុុង

 
ពេ� លខាងលើ�ើ។

២០.២.នៅ�ក្នុុ�ងករណីីដទៃ�ទៀ�ៀតដែ�លមានចែ�ងក្នុុ�ងប្រ�ការ ១៩.១ និិងប្រ�ការ ១៩.២ ខាងលើ�ើ 
 ក្រុ� មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវបញ្ជាាក់ គ់ោ�លបំំណងក្នុុ�ងការបញ្ចច ប់ ់ និិងបញ្ជូូ�នសេ�ចក្តីី�
 ពន្យ យល់់របស់់រូបូវន្តតបុុគ្គគល ឬនីីតិិបុុគ្គគលទៅ�គណៈៈកម្មាា ធិិការវិនិ័យ័ ដូូចមានកំណត់ ់

ក្នុុ� ងប្រ�ការ ៣៤.៣ខាងក្រោ��ម ហើ�ើយគណៈៈកម្មាា ធិិការវិនិ័យ័ត្រូ�ូវផ្តតល់់យោ�បល់ជូូន
 

ក្រុ� មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�វិញិក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល ៣០ (សាមសិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា

  ប្រ�តិិបត្តិិ� ត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ការសម្រេ��ចចុងក្រោ��យបន្ទាាប់ ព់ីីបានពិិចារណាយោ�បល់របស់់
 

 គណៈៈកម្មាា ធិិការវិនិ័យ័។

ប្រ�ការ ២១.		 អានុុភាពនៃ�ការមិិនបន្តតសារជាថ្មីី� និិងការបញ្ចចប់់សមាជិិកភាព

នៅ �ពេ�លដែ�លសមាជិិកភាពត្រូ�វបានបញ្ចច ប់ ់ឬមិនិត្រូ�វបានបន្តតសារជាថ្មីី� អតីីតសមាជិិក 
មិ និត្រូ�វមានសិទិ្ធធ�ចូលរួមួក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�របស់់មហាសន្និិ�បាត ឬមិនិត្រូ�វបានអនុុញ្ញាាត ឱ្យយ

 បោះ�ះឆ្នោ �ោតឡើ �ើយ។ ឈ្មោះ�ះ �និិងទិិន្ននន័យ័ផ្សេ�េងៗរបស់់អតីីតសមាជិិករូបូនោះ�ះនឹឹងត្រូ�វ
 

 ដកចេ�ញពីីបញី្ជី�សមាជិិក ម.ជ.ម. ។ ប្រ�សិិនបើ�ើអតីីតសមាជិិក ឬអ្ននកតំំណាង
 

 របស់់អតីីតសមាជិិក ជាសមាជិិករបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ឬគណៈៈកម្មាា ធិិការ
 

 ណាមួយួរបស់់ ម.ជ.ម. សមាជិិកភាពរបស់់អតីីតសមាជិិករូបូនោះ�ះក្នុុ�ងក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាា
 

 ប្រ�តិិបតិ្តត� ឬក្នុុ�ងគណៈៈកម្មាា ធិិការ ក៏ត៏្រូ�ូវបញ្ចច ប់ជ់ាស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ�ផងដែ�រ។

 ប្រ�សិិនបើ�ើសមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករត្រូ�វបាត់ប់ង់ស់មាជិិកភាពនៅ� ម.ជ.ម. នៅ�ពេ�ល 
ដែ� លសមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតកររូបូនោះ�ះកំពុុងធ្វើ�ើ�ជាមជ្ឈឈត្តតករនៃ�ដំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការ 
នៅ � ម.ជ.ម. អគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នត្រូ�វជូនដំណឹឹងទៅ�ភាគីីវិវិាទ និិងសមាជិិក 
ផ្សេ �េងទៀ�ៀតនៃ�វេេទិិកាមជ្ឈឈត្តតកម្មមអំពីីការបាត់ប់ង់ស់មាជិិកភាពរបស់់មជ្ឈឈត្តតកររូបូនោះ�ះ  
 និិងតាមការសមស្រ�ប អាចភ្ជាាប់ ម់ូូលហេ�តុអំំពីីការបាត់ប់ង់ស់មាជិិកភាពរបស់់ 
មជ្ឈ ឈត្តតករនោះ�ះ។ ភាគីីវិវិាទត្រូ�វមានសេ�រីភីាពជ្រើ��ើសរើើ�ស  រក្សាាទុុក ឬដកមជ្ឈឈត្តតកររូបូ 
នោះ�ះចេ� ញពីីដំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការ ស្រ�បតាមវិធិានស្តីី�ពីីមជ្ឈឈត្តតការរបស់់ ម.ជ.ម. ។ 

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម23



ប្រ�ការ ២២.	 ការដកហូូតអ្ននកតំំណាង

២២.១.ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល ៦០ (ហុុកសិិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល ឬសមាជិិក
 គាំ ទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគលត្រូ�ូវដកចេ�ញអ្ននកតំំណាងរបស់់ខ្លួួ�ន និិងតែ�ងតាំងំអ្ននកតំំណាង
 

ផ្សេ �េងទៀ�ៀត ប្រ�សិិនបើ�ើករណីីណាមួយួដូចខាងក្រោ��មត្រូ�ូវយកមកអនុុវត្តតចំំពោះ�ះ 
អ្នន កតំំណាងរបស់់ខ្លួួ�ន៖

 (ក)អ្នន កតំំណាងក្លាាយ ជាអសមត្ថថជនផ្នែ�ែករូបូរាងកាយ ឬសតិិស្មាា រតីី មិនិអាច 
បំ  ពេ�ញតួួនាទីីរបស់់ខ្លួួ�នបាន

 (ខ)អ្នន កតំំណាងត្រូ�វបានប្រ�កាសក្ស័័�យធន  ឬត្រូ�វបានដាក់ឱ់្យយស្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��ម 
ដំ  ណើ�ើ រការនៃ�ការជម្រះ�ះបញី្ជី�

 (គ)អ្នន កតំំណាងត្រូ�វបានផ្តតន្ទាាទោ�សពី ីបទមជ្ឈិិ�ម  ឬបទឧក្រិ�ដ្ឋឋ

 (ឃ)អ្នន កតំំណាងបានបំពានលើ�ើវិធិានណាមួយួរបស់់ ម.ជ.ម.

 (ង)អ្នន កតំំណាងបានបំពានលើ�ើកាតព្វវកិិច្ចចរក្សាាការសម្ងាា ត់ ់ដែ�លខ្លួួ�នមានចំពោះ�ះ  
ម  .ជ.ម.

 (ច)អ្នន កតំំណាងបានធ្វើ�ើ�សកម្មមភាព ឬមានជាប់ព់ាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងបញ្ហាា ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�  
នយោ  �បាយ ច្បាាប់ ់ឬសង្គគម ដែ�លអាចនាំឱំ្យយអាប់ឱ់ន ឬប៉ះះ�ពាល់់ដល់់ភាព 

សុ  ចរិតិរបស់់ ម.ជ.ម.

 (ឆ)អ្នន កតំំណាងបានទទួលមរណភាព ឬ

 (ជ)អ្នន កតំំណាងបានសុំំ�លាឈប់ជ់ាអ្ននកតំំណាង។

២២.២.ប្រ�សិិនបើ�ើសមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល ឬសមាជិិកគាំទំ្រ�ជានីីតិិបុុគ្គគល ខកខានក្នុុ�ងការ
 គោ �រពតាមប្រ�ការ២២.១ និិងដោ�យមិនិបានបង្ហាា ញមូូលហេ�តុសមស្រ�បទៅ� 

ក្រុ� មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� សមាជិិកភាពនៃ�សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល ឬសមាជិិកគាំទំ្រ�ជា
 នី តិិបុុគ្គគលដែ�លពាក់ព់័ន័្ធធក៏ត៏្រូ�ូវចាត់ទុ់ុកថាបានបញ្ចច ប់ផ់ងដែ�រ។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 24



បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង នៃ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម25

ជំំពូូកទីី ៤

មហាសន្និិ�បាត

ប្រ�ការ ២៣.	 សមត្ថថកិិច្ចចរបស់់មហាសន្និិ�បាត

ម ហាសន្និិ�បាតរបស់់ ម.ជ.ម. គឺឺជាកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នៃ�សមាជិិករបស់់ ម.ជ.ម. ដែ�លមាន 
សិ ទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោតទាំ ងំអស់់។ ដើ�ើម្បីី�ជៀ� ៀសវាងការភ័ន័្តតច្រ�ឡំំ សមាជិិករបស់់ ម.ជ.ម.  
ដែ� លមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នាា ត គឺឺជាសមាជិិកដែ�លបានបង់រ់ាល់់ភាគទានប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�គ្រ�ប់  ់
ចំ ំនួួនមក ម.ជ.ម. ។

ម ហាសន្និិ�បាតមានតួួនាទីីដូូចខាងក្រោ��ម៖

 (ក)ពិ ិភាក្សាា និិងសមេ្រ��ចលើ�ើរបាយការណ៍៍គ្រ�ប់គ់្រ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា 
  ប្រ�តិិបត្តិិ� និិងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�ដែ� លត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�សវនកម្មម

 សម្រា�ប់  ឆ់្នាំំ�ហិ ិរញ្ញញ វត្ថុុ�កន្លលងមក 

 (ខ)ពិ ភាក្សាា និិងសម្រេ��ចថវិកិាប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�សម្រា�ប់ ឆ់្នាំំ�ហិ ិរញ្ញញ វត្ថុុ�ចរន្តត និិងថវិកិា
 សម្រា�ប់  ត់្រី�មាសទីីមួយួ សម្រា�ប់ឆ់្នាំំ�ហិ ិរញ្ញញ វត្ថុុ�បន្ទាាប់  ់

 (គ)ជ្រើ�� ើសតាំងំ  និិងដកហូូតសមាជិិកក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�

 (ឃ) អនុុម័ត័ និិងតាមការចាំបំាច់ ់ធ្វើ�ើ�វិសិោ�ធនកម្មមលើ�ើបទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ង និិងវិធិាន
 ផ្សេ  �េងៗរបស់់ ម.ជ.ម.

 (ង)  អនុុម័ត័ និិងតាមការចាំបំាច់ ់ធ្វើ�ើ�វិសិោ�ធនកម្មមលើ�ើវិធិានស្តីី�ពីីមជ្ឈឈត្តតការរបស់់ 
 

ម  .ជ.ម. តារាងកម្រៃ��ផ្សេ�េងៗសម្រា�ប់ដ់ំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការ និិងក្រ�មសីលធម៌ ៌
មជ្ឈ  ឈត្តតករ



 (ច) អនុុម័ត័ និិងតាមការចាំបំាច់ ់ធ្វើ�ើ�វិសិោ�ធនកម្មមលើ�ើនីីតិិវិធិីីចុះះ�បញី្ជី�របស់់រូបូវន្តត
 បុ  ុគ្គគល និិងនីីតិិបុុគ្គគល រួមួបញ្ចូូ� លទាំងំលក្ខខណសម្បបត្តិិ�តម្រូ�ូវសម្រា�ប់ក់ារចុះះ�បញី្ជី� 
   និិងការកំំណត់ភ់ាគទានដែ�លសមាជិិក ម.ជ.ម. ត្រូ�ូវបង់ ់និិង

 (ឆ)តាម ការចាំបំាច់ ់អាចផ្ទេ�េរសិិទ្ធិិ�របស់់ខ្លួួ�នមួយួផ្នែ�ែកជូូនក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

ប្រ�ការ ២៤.		 កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�របស់់មហាសន្និិ�បាត

២៤.១.មហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�ត្រូ� ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងមួយួដងក្នុុ�ងមួយួឆ្នាំំ�  ក្នុុ�ងត្រី�មាសទីីមួយួនៃ�ឆ្នាំំ�

ប្រ�តិិទិិននីមួយួៗនៅ�កាលបរិចិ្ឆេ�េទ ដែ�លកំំណត់ដ់ោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។ ក្នុុ�ង

កាលៈៈទេ�សៈៈពិិសេ�ស និិងស្រ�បតាមភាពចាំបំាច់ ់ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចលើ�ើក

កាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�មហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ទៅ�កាលបរិចិ្ឆេ�េទផ្សេ�េងពីីត្រី�ីមាសទីីមួយួនៃ�

ឆ្នាំំ� ប្រ�តិិទិិន។ សេ�ចក្តីី�ជូនដំណឹឹងអំំពីីមហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  រួមួបញ្ចូូ� លទាំងំព័ត័៌ម៌ាន

អំំពីីកាលបរិចិេ្ឆ�ឆទ ពេ�លវេេលា ទីីកន្លែ�ែងប្រ�ជុំំ� និិងរបៀ�ៀបវារៈ� ត្រូ�ូវបញ្ជូូ�នទៅ �សមាជិិក 

ម.ជ.ម. ដែ�លមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នាា តទាំងំអស់់យ៉ាា ងតិិច ៣០ (សាមសិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន 

មុុនកាលបរិចិ្ឆេ�េទប្រ�ជុំំ�។

ក្នុុ� ងកាលៈៈទេ�សៈៈពិិសេ�ស និិងស្រ�បតាមភាពចាំបំាច់ ់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចកំំណត់់

ធ្វើ�ើ�មហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ដោ�យមានការចូូលរួមួពីចម្ងាា យតាមរយៈៈសន្និិ�សីទវីដីេ�អូូ 

ឬតាមរយៈៈមធ្យោ�ោបាយទាក់ទ់ងអេ�ឡិចត្រូ�ូនិិចផ្សេ�េងទៀ�ៀត ជាមួយួអ្ននកចូូលរួមួដែ�ល

ស្ថិិ�តនៅ�ទីីកន្លែ�ែងមួយួ ឬច្រើ��ើន។ 

ក្នុុ� ងករណីីដែ�លមហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ត្រូ�ូវបោះ�ះឆ្នោ�ោតជ្រើ�� ើសតាំងំ និិងដកហូូតសមាជិិក

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� មហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�នោះ�ះត្រូ� ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យមានការចូូលរួមួ

ដោ�យផ្ទាាល់  ឬតាមរយៈៈសិិទ្ធិិ�ប្រ�ទាន លើ�ើកលែ�ងតែ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�សម្រេ��ចផ្សេ�េង

ពីីនេះ�ះ ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើកាលៈៈទេ�សៈៈពិិសេ�ស និិងស្រ�បតាមភាពចាំបំាច់។់

២៤.២.មហាសន្និិ�បាតវិសិាមញ្ញញ អាចត្រូ�ូវបានស្នើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ឬ
 

សមាជិិកភាគច្រើ��ើននៃ�សមាជិិករបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបតិ្តត�។ បន្ទាាប់ ព់ីីមានការស្នើ�ើ�
 សុំំ�ប្រ�ធានក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�វជូនដំណឹឹងអំំពីីមហាសន្និិ�បាតវិសិាមញ្ញញ នោះ�ះរួមួ
 

បញ្ចូូ� លទាំងំព័ត័៌ម៌ានអំពីីកាលបរិចិ្ឆេ�េទ ពេ�លវេេលា ទីីកន្លែ�ែងប្រ�ជុំំ� និិងរបៀ�ៀបវារៈ�
 

ទៅ�សមាជិិករបស់់ ម.ជ.ម. ដែ�លមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នាា តទាំងំអស់់យ៉ាា ងតិិច ១០ (ដប់)់ 

ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន មុុនកាលបរិចិ្ឆេ�េទប្រ�ជុំំ�។ ប្រ�សិិនបើ�ើប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�មិនិបាន

បើ�ើកកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�មហាសន្និិ�បាតវិសិាមញ្ញញក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល ៩០ (កៅ�សិិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន 

បន្ទាាប់ ព់ីីបានទទួលការស្នើ�ើ�សុំំ�ខាងលើ�ើទេ� សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ដែ�លបាន

ស្នើ�ើ�សុំំ�មហាសន្និិ�បាតវិសិាមញ្ញញ នោះ�ះអាចបើ�ើកកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�មហាសន្និិ�បាតវិសិាមញ្ញញ  

បន្ទាាប់ ព់ីីបានជូនដំណឹឹងរយៈៈពេ�ល ៣០ (សាមសិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន អំំពីីកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�

មហាសន្និិ�បាតវិសិាមញ្ញញ នោះ�ះ រួមួបញ្ចូូ� លទាំងំព័ត័៌ម៌ានអំំពីីកាលបរិចិ្ឆេ�េទ ពេ�លវេេលា 

ទីីកន្លែ�ែងប្រ�ជុំំ� និិងរបៀ�ៀបវារៈ� ទៅ�សមាជិិករបស់់ ម.ជ.ម. ដែ�លមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នាា ត

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 26



ទាំងំអស់់។ សេ�ចក្តីី�ជូនដំណឹឹង និិងកិិច្ចចការនានាដែ�លត្រូ�ូវលើ�ើកមកពិិភាក្សាា ត្រូ�ូវ

មានផ្សសព្វវផ្សាាយនៅ�លើ�ើក្តាា រខៀ�ៀនព័ត័៌ម៌ានរបស់់ ម.ជ.ម. លើ�ើគេ�ហទំំព័រ័របស់់ ម.ជ.ម. 

ឬត្រូ�ូវបញ្ជូូ�ន ជាព័ត័៌ម៌ានតាមមធ្យោ�ោបាយនានា ដែ�លក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ចាត់ទុ់ុកថា

សមស្រ�បសម្រា�ប់ក់ាលៈៈទេ�សៈៈនោះ�ះ។

២៤.៣.កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�របស់់មហាសន្និិ�បាតត្រូ�វប្រា�រព្ធធធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្រោ��មអធិិបតីភាពរបស់់ប្រ�ធាន

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបតិ្តត� ឬអនុុប្រ�ធានក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ក្នុុ�ងករណីីដែ�លប្រ�ធាន

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អវត្តតមាន។

២៤.៤.  រាល់់ឯកសារ ដែ�លពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងកិិច្ចចការនានា ដែ�លត្រូ�ូវលើ�ើកមកពិិភាក្សាាក្នុុ�ងកិិច្ចច
 ប្រ�ជុំំ�របស់់មហាសន្និិ�បាត ត្រូ�ូវបញ្ជូូ�នទៅ �គ្រ�ប់ស់មាជិិក ម.ជ.ម. ដែ�លមានសិទិ្ធធ�

បោះ�ះឆ្នោ�ោតទាំ ងំអស់់យ៉ាា ងតិិច ១៥ (ដប់ប់្រាំ�)ំ ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន មុុនកាលបរិចិ្ឆេ�េទប្រ�ជុំំ�។ 

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�របស់់មហាសន្និិ�បាតអាចត្រូ�ូវបានចូលរួមួដោ�យសមាជិិក ម.ជ.ម. ដែ�ល

មានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោត  និិងអគ្គគលេ�ខាធិិការតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �។ សមាជិិក ម.ជ.ម មានសិទ្ធិិ�
បោះ�ះឆ្នោ�ោតនី មួយួៗមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោតមួ យួសំឡេ�ង។ អគ្គគលេ�ខាធិិការមានសិទ្ធិិ�
បញ្ចេ�េញយោ�បល់ ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិនិមានសិទ្ធិិ�ក្នុុ�ងការបោះ�ះឆ្នោ�ោតនោះ�ះទេ� ។ អគ្គគលេ�ខាធិិការ

ត្រូ�ូវចាកចេ�ញពីីកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�តាមសំណើ�ើ ភាគច្រើ��ើនរបស់់សមាជិិក ម.ជ.ម. ដែ�លមាន

សិិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោតដែ� លចូូលរួមួក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ដោ�យផ្ទាាល់ ខ្លួួ�ន និិងដោ�យសិទ្ធិិ�ប្រ�ទាន។

ក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចអញ្ជើ�ើ� ញបុុគ្គគលមួយួរូបូ ឬច្រើ��ើនរូបូ ឱ្យយចូូលរួមួក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� 
 ឬក្នុុ�ងផ្នែ�ែកណាមួយួនៃ�កិច្ចចប្រ�ជុំំ� សម្រា�ប់គ់ោ�លបំំណងជាក់ល់ាក់ណ់ាមួយួ។

២៤.៥.សមាជិិក ម.ជ.ម. ដែ�លមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោតប៉ុុ�ន្តែ�ែមិ និអាចចូលរួមួក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ណា
 

មួយួរបស់់មហាសន្និិ�បាត អាចផ្តតល់់សិិទិ្ធធ�ប្រ�ទានជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរទៅ�សមាជិិក

របស់់ ម.ជ.ម. ដែ�លមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោតផ្សេ �េងទៀ�ៀតតំំណាងខ្លួួ�ន និិងបោះ�ះឆ្នោ�ោតក្នុុ� ង
 នាមខ្លួួ�នក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នោះ�ះបាន។ សមាជិិករបស់់ ម.ជ.ម. ដែ�លមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោត

មួយួរូបូ អាចទទួួលបានសិទ្ធិិ�ប្រ�ទានតែ�មួយួប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �។ ការប្រ�គល់់សិិទ្ធិិ�ប្រ�ទានត្រូ�ូវ

ប្រ�កាសក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� ហើ�ើយលិខិិតប្រ�ទានសិទ្ធិិ�ត្រូ�ូវភ្ជាាប់ ជ់ាកំំណត់ត់្រា�នៃ�កិច្ចចប្រ�ជុំំ�នោះ�ះ។ 

ដើ� ើម្បីី�ជៀ� ៀសវាងការភ័ន័្តតច្រ�ឡំំ សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល មិនិចាំបំាច់ម់ានការប្រ�គល់់
 

សិិទិ្ធធ�ប្រ�ទានទៅ�ឱ្យយអ្ននកតំំណាងរបស់់ខ្លួួ�នឡើ�ើយ។

២៤.៦.កូរ៉ុុ�ម នៃ�កិច្ចចប្រ�ជុំំ�របស់់មហាសន្និិ�បាតគឺឺវត្តតមានយ៉ាា ងតិិច ២/៣ (ពីីរភាគបីី) នៃ�សមាជិិក 

ម.ជ.ម. ដែ�លមានសិទិ្ធធ�បោះ�ះឆ្នោ�ោតទាំ ងំអស់់ ដោ�យរាប់ប់ញ្ចូូ� លទាំងំការចូូលរួមួដោ�យ

ផ្ទាាល់  ឬតាមរយៈៈសិិទ្ធិិ�ប្រ�ទាន។ ក្នុុ�ងករណីីដែ�លកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�មិនិអាចប្រ�ព្រឹ�ត្តតទៅ�បាន

ដោ�យមូូលហេ�តុមិនិគ្រ�ប់កូ់ូរ៉ុុ�ម  កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ត្រូ�ូវលើ�ើកទៅ�ប្រ�ជុំំ�នៅ� ១៤ (ដប់ប់ួនួ) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន

ក្រោ��យ តាមពេ�លវេេលា ទីីកន្លែ�ែងប្រ�ជុំំ� និិងរបៀ�ៀបវារៈ�ដដែ�ល។ កូូរ៉ុុ�ម នៃ�កិច្ចចប្រ�ជុំំ�ដែ�ល

ត្រូ�ូវបានលើ�ើកពេ�លនេះ�ះ គឺឺវត្តតមាន ១/២ (មួយួភាគពីីរ) នៃ�សមាជិិក ម.ជ.ម. ដែ�ល 

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម27



មានសិទិ្ធធ�បោះ�ះឆ្នោ�ោតទាំ ងំអស់់ដោ�យរាប់ប់ញ្ចូូ� លទាំងំការចូូលរួមួដោ�យផ្ទាាល់  និិង

តាមរយៈៈសិិទ្ធិិ�ប្រ�ទាន។

ក្នុុ� ងករណីីដែ�លកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�លើ�ើកទីី២ នៅ�តែ�មិនិអាចប្រ�ព្រឹ�ត្តតទៅ�បានដោ�យមូូលហេ�តុ

មិនិគ្រ�ប់កូ់ូរ៉ុុ�ម  កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នោះ�ះនឹឹងត្រូ�ូវលើ�ើកទៅ� ១៤ (ដប់ប់ួនួ) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិនក្រោ��យទៀ�ៀត 

តាមពេ�លវេេលា ទីីកន្លែ�ែងប្រ�ជុំំ� និិងរបៀ�ៀបវារៈ�ដដែ�ល។ វត្តតមានរបស់់សមាជិិក ម.ជ.ម. 

ដែ�លមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោតទាំ ងំអស់់ ទោះ�ះដោ�យផ្ទាាល់  ឬដោ�យសិទិ្ធធ�ប្រ�ទានក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�

លើ�ើកក្រោ��យនេះ�ះ នឹឹងបង្កើ�ើ�តជាកូូរ៉ុុ�មសម្រា�ប់ ក់ិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នោះ�ះ។

ក្នុុ� ងករណីីដែ�លមហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�ត្រូ� ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង ដោ�យមានការចូូលរួមួពីចម្ងាា យ

តាមរយៈៈ សន្និិ�សីទវីដីេ�អូូ ឬតាមរយៈៈមធ្យោ�ោបាយទាក់ទ់ងអេ�ឡិចត្រូ�ូនិិចផ្សេ�េងទៀ�ៀត 

ជាមួយួអ្ននកចូូលរួមួដែ�លស្ថិិ�ត នៅ�ទីីកន្លែ�ែងមួយួ ឬច្រើ��ើន ស្រ�បតាមប្រ�ការ ២៤.១ 

វត្តតមានរបស់់សមាជិិក ម.ជ.ម. ដែ�លមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោត  តាមរយៈៈសន្និិ�សីទវីដីេ�អូូ ឬ

តាមរយៈៈមធ្យោ�ោបាយទាក់ទ់ងអេ�ឡិចត្រូ�ូនិិចផ្សេ�េងទៀ�ៀតទាំងំនោះ�ះ ព្រ�មទាំងំសិិទ្ធិិ�ប្រ�ទាន

នឹឹងត្រូ�ូវរាប់ស់ម្រា�ប់ក់ំំណត់កូ់ូរ៉ុុ�ម  ដូូចមានតម្រូ�ូវក្នុុ�ងកថាខណ្ឌឌ ខាងលើ�ើ។

២៤.៧.ដើ�ើម្បីី� មានសុពលភាពអនុុវត្តត រាល់់សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចរបស់់មហាសន្និិ�បាតត្រូ�ូវសម្រេ��ច

ដោ�យសំឡេ�ងគាំទំ្រ�ភាគច្រើ��ើន ហាសិិបភាគរយបូូកមួយួ (៥០%បូូក១) នៃ�សមាជិិក

របស់់ ម.ជ.ម. ដែ�លមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោតទំាា ងអស់់ ដែ�លចូូលរួមួកិច្ចចប្រ�ជុំំ�ដោ�យផ្ទាាល់  

និិងតាមរយៈៈសិិទ្ធិិ�ប្រ�ទាន។

២៤.៨.សមាជិិក ម.ជ.ម. មានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោតទាំ ងំអស់់ ដែ�លមានវត្តតមានដោ�យផ្ទាាល់ ក្នុុ�ង

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�មហាសន្និិ�បាត អាច៖

 (ក)ធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ� �ចលើ�ើបញ្ហាា ដែ�លមិនិត្រូ�ូវបានដាក់ក់្នុុ�ងរបៀ�ៀបវារៈ� ដែ�លត្រូ�ូវលើ�ើ
កមកពិិភាក្សាាក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� និិង

 (ខ)ធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ� �ច បើ�ើទោះ�ះបីីជាកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�មិនិត្រូ�ូវបានកោះ�ះអញ្ជើ�ើ� ញត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវតាម

នីីតិិវិធិីីជាធរមាន។

២៤.៩.  ការបោះ�ះឆ្នោ�ោតត្រូ� ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងជាការសម្ងាា ត់ ់លើ�ើកលែ�ងតែ�មហាសន្និិ�បាតសម្រេ��ចជ្រើ��ើស 
រើើ�សយ កវិធិីីបោះ�ះឆ្នោ�ោតតាម រយៈៈការលើ�ើកដៃ�។ ការសម្រេ��ចដោ�យមហាសន្និិ�បាតអំំពីី

ការជ្រើ��ើសរើើ�សវិ ធិីីបោះ�ះឆ្នោ�ោតដោ�យលើ� ើកដៃ�នេះ�ះ ត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងតាមរយៈៈការលើ�ើកដៃ�។

ក្នុុ� ងករណីីដែ�លមហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�ត្រូ� ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង ដោ�យមានការចូូលរួមួពីចម្ងាា យ

តាមរយៈៈ សន្និិ�សីទវីដីេ�អូូ ឬមធ្យោ�ោបាយទាក់ទ់ងអេ�ឡិចត្រូ�ូនិិចផ្សេ�េងទៀ�ៀត ជាមួយួ

អ្ននកចូូលរួមួដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ទីីកន្លែ�ែងមួយួ ឬច្រើ��ើន ស្រ�បតាមប្រ�ការ ២៤.១ ការបោះ�ះឆ្នោ�ោត

ត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងតាមរយៈៈការលើ�ើកដៃ� ឬតាមរយៈៈមធ្យោ�ោបាយបោះ�ះឆ្នោ�ោតអេ�ឡិ ចត្រូ�ូនិិច 

ដែ�លអាចធានាបាននូវសុច្ចចរិតិភាពនៃ�ការបោះ�ះឆ្នោ�ោត ។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 28



២៤.១០.ប្រ�ធានត្រូ�ូវតែ�ងតាំងំបុុគ្គគលយ៉ាា ងតិិចមួយួរូបូ ក្នុុ�ងចំំណោ�មអ្ននកដែ�លមានវត្តតមានក្នុុ�ង 
កិ ច្ចចប្រ�ជុំំ�មហាសន្និិ�បាត ឬក្នុុ�ងចំំណោ�មបុុគ្គគលិិកនៃ�អគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នរបស់់ ម.ជ.ម. 

ឱ្យយកត់ត់្រា�កំំណត់ហ់េ�តុប្រ�ជុំំ�។ កំំណត់ហ់េ�តុប្រ�ជុំំ�ត្រូ�ូវមានបញ្ជាាក់ ក់ាលបរិចិ្ឆេ�េទ ពេ�ល 

វេេលា ទីីកន្លែ�ែងប្រ�ជុំំ� ឈ្មោះ�ះ �អ្ននកចូូលរួមួដែ�លមានវត្តតមានដោ�យផ្ទាាល់  និិងតាមរយៈៈ

សិិទ្ធិិ�ប្រ�ទាន និិងសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចដែ�លបានត្រូ�ូវបានអនុុម័ត័ ឬបដិសេ�ធ។ កំំណត់់
 

ហេ�តុប្រ�ជុំំ�ត្រូ�ូវបញ្ជាាក់ ផ់ងដែ�រអំំពីីចំំនួួនសំឡេ�ងឆ្នោ�ោត នៃ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ច។ កំំណត់ ់
ហេ�តុប្រ�ជុំំ� ត្រូ�ូវចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាដោ�យប្រ�ធាន និិងអ្ននកដែ�លទទួលកត់ត់្រា�កំំណត់ ់
ហេ�តុប្រ�ជុំំ�នោះ�ះ។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម29



បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង នៃ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 30

ជំំពូូកទីី ៥

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�

ប្រ�ការ ២៥.		 ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាប្រ�តិិបត្តិិ� និិងសមត្ថថកិិច្ចច

២៥.១.ម.ជ.ម. ត្រូ�ូវបង្កើ�ើ�តក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ដែ�លមានតួួនាទីីដូូចតទៅ� ៖

 (ក)គ្រ�ប់ គ់្រ�ង និិងសម្រេ��ចការងារប្រ�ចាំថំ្ងៃ�ៃរបស់់ ម.ជ.ម.

 (ខ)បង្កើ� ើ�ត និិងអនុុម័ត័គោ�លនយោ�បាយរបស់់ ម.ជ.ម.

 (គ)រៀ� ៀបចំំតាក់ត់ែ�ង ពិិនិិត្យយ និិងកែ�ប្រែ��វិធិាន និិងនីីតិិវិធិីីនានារបស់់ ម.ជ.ម. ឱ្យយ
   កាន់ត់ែ�មានភាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង

 (ឃ)រៀ� ៀបចំំ និិងត្រួ�ួតពិនិិត្យយសកម្មមភាពបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល និិងអភិវិឌ្ឍឍវិជិ្ជាាជី វៈ�សម្រា�ប់់
 មជ្ឈ  ឈត្តតកររបស់់ ម.ជ.ម.

 (ង)តែ� ងតាំងំ និិងត្រួ�ួតពិនិិត្យយសកម្មមភាពការងាររបស់់អគ្គគលេ�ខាធិិការ និិង
 

  អគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នទំាាងមូូល

 (ច)កំ ំណត់ច់ំំនួួនបុុគ្គគលិិកដែ�លត្រូ�ូវជ្រើ��ើសរើើ�ស  លក្ខខខណ្ឌឌ ការងារ ប្រា�ក់ឈ់្នួួ�ល 
 

  និិងអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ប៍ន្ទាាប់ ប់ន្សំំ�  វិធិានការវិនិ័យ័ និិងលក្ខខខណ្ឌឌ ផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត 
ដែ�  លត្រូ�ូវយកមកអនុុវត្តតចំំពោះ�ះបុុគ្គគលិិករបស់់អគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា ន

 (ឆ)បង្កើ� ើ�ត អនុុម័ត័ និិងកែ�ប្រែ��យន្តតការ និិងនីីតិិវិធិីីនានាសម្រា�ប់ព់ិិនិិត្យយពិិច័យ័លើ�ើ
 ទម្រ  �ង់ន់ៃ�មជ្ឈឈត្តតវិនិិិច្ឆ័័�យនៃ�សំណុំំ�រឿ� ឿង ដែ�លគ្រ�ប់គ់្រ�ងដោ�យ ម.ជ.ម.



 (ជ)ពិ និិត្យយ និិងតាមដានស្ថាាន ភាពហិរញ្ញញ វត្ថុុ�របស់់ ម.ជ.ម. ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើរបាយការណ៍៍
 ហិ  ិរញ្ញញ វត្ថុុ�ប្រ�ចាំខំែ� ប្រ�ចាំតំ្រី�ីមាស និិងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យអគ្គគលេ�ខាធិិការ
 

ស្រ�បតាមវិ  ធិានជាធរមាន ដែ�លអនុុវត្តតចំំពោះ�ះដំំណើ�ើ រការរដ្ឋឋបាល និិងហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� 
  របស់់ ម.ជ.ម.

 (ឈ)រៀ� ៀបចំំ និិងបញ្ជូូ�ន ឯកសារដូូចខាងក្រោ��ម ដើ�ើម្បីី�សុំំ� ការអនុុម័ត័ពីមហាសន្និិ�បាត៖

  ឈ.១- របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� របស់់ ម.ជ.ម. នៃ�ឆ្នាំំ�ហិ ិរញ្ញញ វត្ថុុ�មុុន

  ឈ.២-ថវិ កិាប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�សម្រា�ប់ ឆ់្នាំំ�ហិ ិរញ្ញញ វត្ថុុ�ចរន្តត និិងថវិកិាសម្រា�ប់ត់្រី�ីមាស
 

    ទីីមួយួនៃ�ឆ្នាំំ�ហិ ិរញ្ញញ វត្ថុុ�បន្ទាាប់  ់និិង

 (ញ) អនុុវត្តតសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចនានារបស់់មហាសន្និិ�បាត។

២៥.២.ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវរាយការណ៍៍ជូូនមហាសន្និិ�បាតអំំពីីសកម្មមភាពប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  និិង
 

សេ�ចក្តីី�សម្រេ� �ចនានារបស់់ខ្លួួ�ន។

២៥.៣.ក្នុុ�ងការបំំពេ�ញតួួនាទីីដូូចមានកំំណត់ក់្នុុ�ងប្រ�ការ ២៥.១ ខាងលើ�ើ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�
  អាចធ្វើ�ើ�ការសម្រេ��ចចាំបំាច់ន់ានាចំំពោះ�ះកិច្ចចការទាំងំឡាយណាដែ�លមិនិមែ�នជា 

សមត្ថថកិ ច្ចចរបស់់មហាសន្និិ�បាត ហើ�ើយសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចនោះ�ះត្រូ�ូវស្រ�បតាមច្បាាប់ ់និិង
 

បទប្ប បញ្ញញត្តិិ�ជាធរមាន។

២៥.៤.ដើ�ើម្បីី�ជួ ួយដល់់ការបំំពេ�ញតួួនាទីី និិងភារកិិច្ចចរបស់់ខ្លួួ�ន ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវបង្កើ�ើ�ត
  គណៈៈកម្មាា ធិិការតែ�ងតាំងំ និិងនីីតិិវិធិីី គណៈៈកម្មាា ធិិការវិនិ័យ័ គណៈៈកម្មាា ធិិការអប់រ់ំ ំ
  និិងបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល និិងគណៈៈកម្មាា ធិិការសមាជិិកភាព ដែ�លមានតួួនាទីី និិង
 ស មាសភាពដូចមាន កំំណត់ក់្នុុ�ងបទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� 
  អាចបង្កើ�ើ�តគណៈៈកម្មាា ធិិការផ្សេ�េងៗទៀ�ៀតតាមការចាំបំាច់។់

២៥.៥. ប្រ�សិិនបើ�ើមហាសន្និិ�បាតសម្រេ��ចបដិសេ�ធលុបចោ�លសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចណាមួយួ
 

 របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ការបដិសេ�ធលុបចោ�លនោះ�ះមិនិត្រូ�វមានអានុុភាព
 

 ប្រ�តិិសកម្មមឡើ�ើយ។

ប្រ�ការ ២៦.		 ចំំនួួនសមាជិិក និិងសមាសភាពក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាប្រ�តិិបត្តិិ�

ស មាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវមានចំំនួួនសេ�ស មិនិលើ�ើសពីី ៧ (ប្រាំ�ពំីីរ) រូបូ និិង
 មិ និត្រូ�វតិិចជាង ៥ (ប្រាំ�)ំ រូបូឡើ�ើយ។ មុុនពេ�លបញ្ចចប់អ់ាណត្តិិ�នីីមួយួៗ ដែ�លមាន
 

 រយៈៈពេ�ល ៣ (បីី) ឆ្នាំំ�  មហាសន្និិ�បាតអាចសម្រេ��ចកំំណត់ច់ំំនួួនសមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា 
 ប្រ�តិិបត្តិិ�សម្រា�ប់អ់ាណត្តិិ�បន្ទាាប់ ។់ 

ប្រ�ការ ២៧.	 ការទូូទាត់់សងការចំំណាយ និិងប្រា�ក់់ឧបត្ថថម្ភភ

ស មាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�មិនិត្រូ�ូវទទួួលបានប្រា�ក់ឈ់្នួួ�លឡើ�ើយ ប៉ុុ�ន្តែ�ែអាចទទួួលបាន
 ប្រា�ក់ ឧ់បត្ថថម្ភភ ឬការទូូទាត់ស់ងវិញិ ចំំពោះ�ះការចំំណាយចាំបំាច់ន់ានាដែ�លបានធ្វើ�ើ� 

ស្រ�បតាមវិ ធិានកំំណត់ដ់ោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម31



ប្រ�ការ ២៨.		 កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាប្រ�តិិបត្តិិ�

២៨.១.ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវប្រ�ជុំំ�រៀ�ៀងរាល់់ខែ�។ ក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នីីមួយួៗរបស់់ខ្លួួ�ន ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា
  ប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវកំំណត់ក់ាលបរិចិេ្ឆ�ឆទ ពេ�លវេេលា និិងទីីកន្លែ�ែងនៃ�កិច្ចចប្រ�ជុំំ�ខែ�បន្ទាាប់ ។់

កិ ច្ចចប្រ�ជុំំ�របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យមានការចូូលរួមួដោ�យផ្ទាាល់  ឬ
 

ពី ីចម្ងាា យ តាមរយៈៈសន្និិ�សីទវីដីេ�អូូ ឬមធ្យោ�ោបាយទាក់ទ់ងអេ�ឡិចត្រូ�ូនិិចផ្សេ�េងទៀ�ៀត 
 

 ជាមួយួអ្ននកចូូលរួមួដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ទីីកន្លែ�ែងមួយួ ឬច្រើ��ើន (ឬក្នុុ�ងទម្រ�ង់រ់ួមួបញ្ចូូ� លគ្នាា )។

២៨.២.របៀ�ៀបវារៈ�ដែ�លត្រូ�ូវលើ�ើកមកពិិភាក្សាាសម្រា�ប់ក់ិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ខែ�បន្ទាាប់ ត់្រូ�ូវបញ្ជូូ�នទៅ �សមាជិិក
 

ទាំ ងំអស់់នៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� យ៉ាា ងតិិច ៧ (ប្រាំ�ពំីីរ) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន មុុនកាល
 បរិ ចិេ្ឆ�ឆទប្រ�ជុំំ�។

២៨.៣.ក្នុុ�ងករណីីគ្មាាន របៀ�ៀបវារៈ�ចាំបំាច់និ់ិងបន្ទាាន់  ់ ដែ�លត្រូ�ូវតែ�លើ�ើកយកមកពិិភាក្សាា
 

នៅ �កាលបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបានកំំណត់ទ់េ� កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ដែ�លបានគ្រោ��ងទុុកនោះ�ះអាចត្រូ�ូវ 
 បានលើ�ើកទៅ�ខែ�បន្ទាាប់  ់តាមការសម្រេ��ចដោ�យសំឡេ�ងភាគច្រើ��ើន ហាសិិបភាគរយ 
បូ ូកមួយួ (៥០%បូូក១) របស់់សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ទាំងំអស់់។  ទោះ�ះបីីក្នុុ�ងករណីី

  ណាក៏ដ៏ោ�យ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវជួួបប្រ�ជុំំ�យ៉ាា ងតិិចមួយួដងក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល 
 

 ៣ (បីី) ខែ�។ ក្រៅ��ពីីការប្រ�ជុំំ�ប្រ�ចាំខំែ� ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចកោះ�ះប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា
 

 ប្រ�តិិបត្តិិ�ពេ�លណាក៏ប៏ាន ដោ�យជូនដំណឹឹងជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរទៅ�សមាជិិក 
ក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ទាំងំអស់់យ៉ាា ងតិិច ៧ (ប្រាំ�ពំីីរ) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន មុុនកាល

 បរិ ចិ្ឆេ�េទប្រ�ជុំំ�។ ការជូូនដំណឹឹងត្រូ�ូវរួមួបញ្ចូូ� លផងដែ�រនូូវព័ត័៌ម៌ានអំំពីីកាលបរិចិ្ឆេ�េទ 
 

ពេ� លវេេលា ទីីកន្លែ�ែងប្រ�ជុំំ� និិងរបៀ�ៀបវារៈ�។

២៨.៤.កិច្ចចប្រ�ជុំំ�របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ត្រូ�ូវចូលរួមួដោ�យសមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។ 
 ស មាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�មួយួរូបូត្រូ�ូវមានសំឡេ�ងឆ្នោ�ោតមួ យួសំឡេ�ង។ សមាជិិក 

 ភាគច្រើ��ើនរបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� អាចអញ្ជើ�ើ� ញបុុគ្គគលមួយួរូបូ ឬច្រើ��ើនរូបូ រួមួមាន
 

 ជាអាទិ៍អ៍គ្គគលេ�ខាធិិការ ឱ្យយចូូលរួមួក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� ឬផ្នែ�ែកណាមួយួនៃ�កិច្ចចប្រ�ជុំំ�របស់់ 
ក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� សម្រា�ប់គ់ោ�លបំំណងជាក់ល់ាក់ណ់ាមួយួ។

២៨.៥.សមាជិិករបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ដែ�លមិនិអាចចូលរួមួក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ណាមួយួរបស់់
 ក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចផ្តតល់់សិិទ្ធិិ�ប្រ�ទានដល់់សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ម្នាា ក់ទ់ៀ�ៀត
  ឱ្យយតំំណាងខ្លួួ�នក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នោះ�ះ និិងបោះ�ះឆ្នោ�ោតក្នុុ� ងនាមខ្លួួ�ន។ សមាជិិកម្នាា ក់់ៗ មិនិ
  អាចទទួលសិិទិ្ធធ�ប្រ�ទានពីសមាជិិកក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ម្នាា ក់់ទៀ�ៀតលើ�ើសពីមួួយ
 នោះ�ះទេ� ។ សិិទិ្ធធ�ប្រ�ទាននឹងត្រូ�ូវបានបញ្ជាាក់  ់និិងភ្ជាាប់ ក់្នុុ�ងកំំណត់ត់្រា�នៃ�កិច្ចចប្រ�ជុំំ�នោះ�ះ។

២៨.៦.ដើ�ើម្បីី�ជៀ� ៀសវាងការភ័ន័្តតច្រ�ឡំំ សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគលដែ�លជាសមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា
 

 ប្រ�តិិបត្តិិ�មិនិចាំបំាច់ធ់្វើ�ើ�សិទិ្ធធ�ប្រ�ទានទៅ�អ្ននកតំំណាងរបស់់ខ្លួួ�នឡើ�ើយ។

២៨.៧.កូូរ៉ុុ�ម នៃ�កិច្ចចប្រ�ជុំំ� គឺឺវត្តតមានយ៉ាា ងតិិច ២/៣ (ពីីរភាគបីី) នៃ�សមាជិិកទាំងំអស់់របស់់
 

ក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ដោ�យរាប់ប់ញ្ចូូ� លទាំងំការចូូលរួមួដោ�យផ្ទាាល់  ឬតាមរយៈៈ
 

សិ ទ្ធិិ�ប្រ�ទាន។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 32



ក្នុុ� ងករណីីដែ�លកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង ដោ�យមានការចូូលរួមួ
 ពី ចម្ងាា យ តាមរយៈៈសន្និិ�សីទវីដីេ�អូូ ឬតាមរយៈៈមធ្យោ�ោបាយទាក់ទ់ងអេ�ឡិចត្រូ�ូនិិច
 

ផ្សេ �េងទៀ�ៀត ជាមួយួអ្ននកចូូលរួមួដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ទីីកន្លែ�ែងមួយួ ឬច្រើ��ើន ឬក្នុុ�ងទម្រ�ង់់
 

រួ មួបញ្ចូូ� លគ្នាា ជាមួយួនឹងការចូូលរួមួដោ�យផ្ទាាល់  ស្រ�បតាមប្រ�ការ ២៨.១ វត្តតមាន 
 របស់់សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ចូលរួមួដោ�យផ្ទាាល់  ឬតាមរយៈៈសន្និិ�សីទវីដីេ�អូូ ឬ

 
តាម រយៈៈមធ្យោ�ោបាយទាក់ទ់ងអេ�ឡិចត្រូ�ូនិិចផ្សេ�េងទៀ�ៀតទាំងំនោះ�ះ ព្រ�មទាំងំសិិទ្ធិិ�ប្រ�ទាន 
នឹ ងត្រូ�វរាប់ ់សម្រា�ប់ក់ំំណត់កូ់ូរ៉ុុ�មដូ ចមានតម្រូ�ូវក្នុុ�ងកថាខណ្ឌឌ ខាងលើ�ើ។

២៨.៨.ដើ�ើម្បីី� មានសុពលភាពអនុុវត្តត រាល់់សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចទាំងំអស់់របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�
 

ត្រូ� ូវសម្រេ��ចដោ�យ សំំឡេ�ងគាំទំ្រ�ភាគច្រើ��ើនហាសិិបភាគរយបូូកមួយួ (៥០%បូូក១)  
 នៃ�សមាជិិកដែ�លចូូលរួមួកិច្ចចប្រ�ជុំំ�ដោ�យផ្ទាាល់  និិងតាមរយៈៈសិិទ្ធិិ�ប្រ�ទាន។ ក្នុុ�ងករណីី

 ដែ� លមានសំឡេ�ងឆ្នោ�ោតស្មើ�ើ�គ្នា ា  សំំឡេ�ងឆ្នោ�ោត របស់់ប្រ�ធានត្រូ�ូវមានឧត្តតមានុុភាព។  
 ការបោះ�ះឆ្នោ�ោតត្រូ� ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យផ្ទាាល់ មាត់ ់ឬដោ�យការលើ�ើកដៃ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែការបោះ�ះឆ្នោ�ោត  
ត្រូ� ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងជាសម្ងាា ត់ ់ប្រ�សិិនបើ�ើមានសមាជិិកណាម្នាា ក់ន់ៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ស្នើ�ើ�សុំំ�។

ក្នុុ� ងករណីីដែ�លកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង ដោ�យមានការចូូលរួមួ
 ពី ីចម្ងាា យ តាមរយៈៈសន្និិ�សីទវីដីេ�អូូ ឬមធ្យោ�ោបាយទាក់ទ់ងអេ�ឡិចត្រូ�ូនិិចផ្សេ�េងទៀ�ៀត 
 

 ជាមួយួអ្ននកចូូលរួមួដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ទីីកន្លែ�ែងមួយួ ឬច្រើ��ើន ឬក្នុុ�ងទម្រ�ង់រ់ួមួបញ្ចូូ� លគ្នាា
  ជាមួយួនឹឹងការចូូលរួមួដោ�យផ្ទាាល់  ស្រ�បតាមប្រ�ការ ២៨.១ ការបោះ�ះឆ្នោ�ោតត្រូ� ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង 

តាម រយៈៈការលើ�ើកដៃ� ឬតាមរយៈៈមធ្យោ�ោបាយបោះ�ះឆ្នោ�ោតអេ�ឡិ ចត្រូ�ូនិិច ដែ�លអាច 
 ធានាបាននូវសុច្ចចរិតិភាពនៃ�ការបោះ�ះឆ្នោ�ោត ។ 

២៨.៩.ក្នុុ�ងករណីីសមាជិិកទាំងំអស់់នៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�មានវត្តតមានដោ�យផ្ទាាល់ ក្នុុ�ង
  អង្គគប្រ�ជុំំ� កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�អាច៖ 

 (ក)ធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ� �ចលើ�ើបញ្ហាា ដែ�លមិនិត្រូ�ូវបានដាក់ក់្នុុ�ងរបៀ�ៀបវារៈ� ដែ�លត្រូ�ូវ
 

លើ�  ើកមកពិិភាក្សាាក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� និិង

 (ខ)ធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ� �ចបើ�ើទោះ�ះបីីជាកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�មិនិត្រូ�ូវកោះ�ះអញ្ជើ�ើ� ញត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវតាមនីតិិវិធិីី
   ជាធរមាន។

២៨.១០.សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចរបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�មិនិអាចត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង ឬអនុុម័ត័ក្រៅ��
 កិ ច្ចចប្រ�ជុំំ� លើ�ើកលែ�ងតែ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចនោះ�ះត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរ 
 

 និិងមានចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាដោ�យសមាជិិកទាំងំអស់់នៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។ សេ�ចក្តីី�
 

សម្រេ� �ចអាចត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងជាច្រើ��ើនច្បាាប់។់ សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចមួយួច្បាាប់់ៗ ដូូចៗគ្នាា   
រួ មួបញ្ចូូ� លគ្នាា បង្កើ�ើ�តជាច្បាាប់ដ់ើ�ើមនៃ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចតែ�មួយួរបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

២៨.១១.កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្រោ��មអធិិបតីភាពរបស់់ប្រ�ធាន ឬ
  របស់់អនុុប្រ�ធានក្នុុ�ងករណីីដែ�លប្រ�ធានអវត្តតមាន។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម33



២៨.១២.ប្រ�ធានត្រូ�ូវតែ�ងតាំងំបុុគ្គគលយ៉ាា ងតិិចមួយួរូបូឱ្យយកត់ត់្រា�កំំណត់ហ់េ�តុប្រ�ជុំំ�។ កំំណត់ហ់េ�តុ 
 ប្រ�ជុំំ�ត្រូ�ូវមាន បញ្ជាាក់ ក់ាលបរិចិ្ឆេ�េទ ពេ�លវេេលា ទីីកន្លែ�ែងប្រ�ជុំំ� ឈ្មោះ�ះ �អ្ននកចូូលរួមួដែ�ល 
 មានវត្តតមាន និិងសិិទ្ធិិ�ប្រ�ទានដែ�លបានទទួល និិងសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចដែ�លត្រូ�ូវបាន

 
 អនុុម័ត័ ឬបដិសេ�ធដោ�យត្រូ�ូវមានបញ្ជាាក់ ផ់ងដែ�រនូូវចំំនួួនសំឡេ�ងឆ្នោ�ោតសម្រា�ប់ ស់េ�ចក្តីី� 
សម្រេ� �ចនោះ�ះ។ កំំណត់ហ់េ�តុប្រ�ជុំំ�នឹឹងត្រូ�ូវលើ�ើកយកមកពិិភាក្សាានៅ�ក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�បន្ទាាប់  ់

 
 និិងក្រោ��យពីីមានការកែ�តម្រូ�ូវ និិងឯកភាពរួចួហើ�ើយ កំំណត់ហ់េ�តុប្រ�ជុំំ�នោះ�ះត្រូ�ូវ 
 ចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាដោ�យប្រ�ធានកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� និិងអ្ននកកត់ត់្រា�កំំណត់ហ់េ�តុប្រ�ជុំំ�។

ប្រ�ការ ២៩.		 ការតែ�ងតាំំង និិងការបោះ�ះឆ្នោ�ោ�តជ្រើ��ើសតាំំងសមាជិិក	

	 	 ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាប្រ�តិិបត្តិិ�

២៩.១.មហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�ត្រូ� ូវបោះ�ះឆ្នោ�ោតជ្រើ�� ើសតាំងំសមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ចេ�ញពីី
 

ស មាជិិករបស់់ ម.ជ.ម. ដែ�លមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោត  សម្រា�ប់អ់ាណត្តិិ�រយៈៈពេ�ល ៣  
 (បីី) ឆ្នាំំ� ។ សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�មិនិអាចបំំពេ�ញមុុខងារក្នុុ�ងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�

 លើ� ើសពីី ២ (ពីីរ) អាណត្តិិ�ឡើ�ើយ។ សមាជិិកទាំងំអស់់របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� 
 លើ� ើកលែ�ងតែ�មុុខតំំណែ�ងជាហេ�រញ្ញិិ� ក អាចត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសរើើ�សសម្រា�ប់ រ់យៈៈពេ�ល  

 ២ (ពីីរ) អាណត្តិិ�ជាប់់ៗ គ្នាា ។

២៩.២.សមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករ ឬសមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគលអាចឈរឈ្មោះ�ះ �សម្រា�ប់ក់ារបោះ�ះឆ្នោ�ោត  
ជ្រើ�� ើសតាំងំក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�បាន ប្រ�សិិនបើ�ើសមាជិិកនោះ�ះបំំពេ�ញលក្ខខណសម្បបត្តិិ�

 សម្រា�ប់ ក់ារតែ�ងតាំងំឱ្យយឈរឈ្មោះ�ះ �បោះ�ះឆ្នោ�ោតដូ ចខាងក្រោ��ម៖

 (ក)បេ �ក្ខខជនត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំងំដោ�យសមាជិិក ម.ជ.ម. ដែ�លមានសិទិ្ធធ�បោះ�ះឆ្នោ�ោត  
ចំ  ំនួួន ២ (ពីីរ) រូបូ

 (ខ)បេ �ក្ខខជនដែ�លត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំងំត្រូ�ូវយល់ព្រ�មចំំពោះ�ះការតែ�ងតាំងំនោះ�ះ

 (គ) ការតែ�ងតាំងំ និិងការយល់ព្រ�មចំំពោះ�ះការតែ�ងតាំងំត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងជាលាយ 
  លក្ខខណ៍៍អក្សសរ ដោ�យមានចុះះ�ហត្ថថលេ�ខារបស់់ភាគីីទាំងំ ៣ (បីី) ដែ�លពាក់ព់័ន័្ធធ  
  និិង

 (ឃ)ស មាជិិក ម.ជ.ម. ម្នាា ក់់ៗ គ្មាានសិ ទ្ធិិ�តែ�ងតាំងំបេ�ក្ខខជនឈរឈ្មោះ�ះ �បោះ�ះឆ្នោ�ោត  
លើ�  ើសពីមួយួរូបូឡើ�ើយ។

 (ង)ស មាជិិក ម.ជ.ម ដែ�លបានតែ�ងតាំងំបេ�ក្ខខជនឈរឈ្មោះ�ះ �បោះ�ះឆ្នោ�ោតរួ ចួហើ�ើយ  
មិ  និអាចឈរឈ្មោះ�ះ �ជាបេ�ក្ខខជនសម្រា�ប់ក់ារបោះ�ះឆ្នោ�ោតឡើ �ើយ ហើ�ើយបេ�ក្ខខជន 
ដែ�  លបានឈរឈ្មោះ�ះ �បោះ�ះឆ្នោ�ោតរួ ចួហើ�ើយ ក៏ម៏ិនិអាចតែ�ងតាំងំបេ�ក្ខខជនផ្សេ�េងទៀ�ៀត 
ដើ�  ើម្បីី� ឈរឈ្មោះ�ះ �សម្រា�ប់ក់ារបោះ�ះឆ្នោ�ោតដែ� រ។

២៩.៣.ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល ៦០ (ហុុកសិិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន មុុនកាលបរិចិ្ឆេ�េទមហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  
 ដែ� លការបោះ�ះឆ្នោ�ោតជ្រើ�� ើសរើើ�សស មាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�នឹឹងត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា
  ប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវបង្កើ�ើ�តគណៈៈកម្មមការរៀ�ៀបចំំការបោះ�ះឆ្នោ�ោត  កំំណត់ ់និិងជូូនដំណឹឹងដល់់ 

រូ បូវន្តតបុុគ្គគល ឬនីីតិិបុុគ្គគលទាំងំអស់់ដែ�លមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោតអំ ំពីី៖

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 34



 (ក) កាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�ការតែ�ងតាំងំបេ�ក្ខខជនសម្រា�ប់ឈ់រឈ្មោះ�ះ �បោះ�ះឆ្នោ�ោត  ជាសមាជិិក 
ក្រុ�  ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ដោ�យមានភ្ជាាប់ ទ់ម្រ�ង់ឯ់កសារសម្រា�ប់ក់ារតែ�ងតាំងំបេ�ក្ខខជន 
  ឈរឈ្មោះ�ះ �បោះ�ះឆ្នោ�ោត

 (ខ) កាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�ការបោះ�ះឆ្នោ�ោត  ដែ�លជាកាលបរិចិេ្ឆ�ឆទនៃ�មហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  
មិ  និត្រូ�ូវតិិចជាង២១ (ម្ភៃ�ៃមួយួ) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីកាលបរិចិ្ឆេ�េទឈប់ទ់ទួួលការ

 
តែ�  ងតាំងំបេ�ក្ខខជនឈរឈ្មោះ�ះ �បោះ�ះឆ្នោ�ោត  និិង

 (គ)ពេ� លវេេលា និិងទីីកន្លែ�ែង ដែ�លមហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  និិងការបោះ�ះឆ្នោ�ោត  
ត្រូ�  ូវរៀ�ៀបចំំ។

២៩.៤. ឯកសារនៃ�ការតែ�ងតាំងំត្រូ�ូវបញ្ជូូ�នទៅ �អគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នត្រឹ�មកាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�
 

 ការតែ�ងតាំងំបេ�ក្ខខជនឈរឈ្មោះ�ះ �បោះ�ះឆ្នោ�ោត ។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវពិនិិត្យយមើ�ើល
 

 ឯកសារនៃ�ការតែ�ងតាំងំបេ�ក្ខខជន និិងសម្រេ��ចពីភាពត្រឹ�មត្រូ�ូវនៃ�ឯកសារនោះ�ះដោ�យ 
យោ �ងតាមប្រ�ការ ២៩.២ ខាងលើ�ើ។ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល ២ (ពីីរ) ថ្ងៃ�ៃធ្វើ�ើ�ការ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា

 
 ប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវអនុុញ្ញាាត ឱ្យយមានការកែ�តម្រូ�ូវចំំពោះ�ះឯកសារនៃ�ការតែ�ងតាំងំដែ�លមិនិ 
ស្រ�បតាម ប្រ�ការ ២៩.២ ខាងលើ�ើ។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវបដិសេ�ធឯកសារនៃ�

 
 ការតែ�ងតាំងំដែ�លបានកែ�តម្រូ�ូវហើ�ើយ ប៉ុុ�ន្តែ�ែនៅ�តែ�មានភាពមិនិសមស្រ�ប ដោ�យ 
ភ្ជាាប់  ជ់ាមួយួសេ�ចក្តីី�ពន្យយល់់ទៅ�អ្ននកសុំំ�ការទទួួលស្គាាល់ ការតែ�ងតាំងំ និិងអ្ននកដែ�ល 
ត្រូ� ូវបានតែ�ងតាំងំ។

២៩.៥. ប្រ�សិិនបើ�ើបេ�ក្ខខជនដែ�លបានបំពេ�ញលក្ខខណសម្បបត្តិិ�សម្រា�ប់់ការតែ�ងតាំំងមាន 
ចំ ំនួួនតិិចជាង ឬស្មើ�ើ�នឹឹងចំំនួួនតំំណែ�ងក្នុុ�ងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ដែ�លបានកំំណត់ ់ដោ�យ

 ម ហាសន្និិ�បាតស្រ�បតាមប្រ�ការ ២៦ ខាងលើ�ើ ការតែ�ងតាំងំបេ�ក្ខខជននឹងត្រូ�ូវចាប់ផ់្តើ�ើ�ម 
សា រជាថ្មីី�សម្រា�ប់រ់យៈៈពេ�ល ១៥ (ដប់ប់្រាំ�)ំ ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន ស្រ�បតាមនីីតិិវិធិីីនៃ�ការតែ�ងតាំងំ 

 
 និិងលក្ខខណសម្បបត្តិិ�ដែ�លបានកំំណត់ខ់ាងលើ�ើ។ ប្រ�សិិនបើ�ើនៅ�កាលបរិចិេ្ឆ�ឆទតែ�ងតាំងំ

 
បេ �ក្ខខជនសារជាថ្មីី� ចំំនួួនបេ�ក្ខខជនដែ�លបានបំំពេ�ញលក្ខខណសម្បបតិ្តត�នៃ�ការតែ�ងតាំងំ 
នៅ �តែ�មានចំំនួួនតិិចជាង ឬស្មើ�ើ�នឹឹងចំំនួួនតំណែ�ងក្នុុ�ងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� បេ�ក្ខខជន

 ទាំ ងំនោះ�ះនឹងត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសតាំងំជាស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ�។ នៅ�ក្នុុ�ងករណីីនេះ�ះ និិងស្រ�បតាម
 

 ប្រ�ការ ៣០.៣ ខាងក្រោ��ម មហាសន្និិ�បាតត្រូ�ូវតែ�ងតាំងំ និិងជ្រើ��ើសតាំងំបេ�ក្ខខជនបន្ថែ�ែម 
ដើ� ើម្បីី�បង្រ្គ� គប់ត់ំំណែ�ងទាំងំអស់់ក្នុុ�ងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

២៩.៦. ប្រ�សិិនបើ�ើចំំនួួនបេ�ក្ខខជនដែ�លបានបំពេ�ញលក្ខខណសម្បបតិ្តត�សម្រា�ប់ក់ារតែ�ងតាំងំ 
 មានចំំនួួនច្រើ��ើនជាងចំំនួួនតំំណែ�ងក្នុុ�ងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ដែ�លមានសម្រា�ប់ក់ារបោះ�ះឆ្នោ�ោត  

 
ក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវបញ្ជូូ�នប ញី្ជី�ឈ្មោះ�ះ �បេ�ក្ខខជន និិងឈ្មោះ�ះ �អ្ននកតំំណាងសម្រា�ប់់

 បេ �ក្ខខភាពជានីីតិិបុុគ្គគលទៅ�សមាជិិក ម.ជ.ម. ដែ�លមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោតទាំ ងំអស់់
 

យ៉ា ា ងតិិច ៧ (ប្រាំ�ពំីីរ) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន មុុនកាលបរិចិ្ឆេ�េទបោះ�ះឆ្នោ�ោត ។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម35



២៩.៧.ការបោះ�ះឆ្នោ�ោត នៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�វរៀ�ៀបចំំក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�មហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំំ
 

ឆ្នាំំ�តាម  រយៈៈការបោះ�ះឆ្នោ�ោត ជាសម្ងាា ត់ល់ើ�ើសន្លឹឹ�កឆ្នោ�ោតដែ� លរៀ�ៀបចំំដោ�យអគ្គគលេ�ខា 
 ធិិការដ្ឋាា ន។

២៩.៨.វិធិានសម្រា�ប់ក់ារបោះ�ះឆ្នោ�ោតដូ ចខាងក្រោ��មនឹឹងត្រូ�ូវអនុុវត្តតក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�មហាសន្និិ�បាត
 

 ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� ៖

 (ក)ក្នុុ� ងសន្លឹឹ�កឆ្នោ�ោតនី មួយួៗត្រូ�ូវរៀ�ៀបតាមលំដាប់ព់្យយញ្ជជនៈ ៈនៃ�ឈ្មោះ�ះ �របស់់បេ�ក្ខខជន 
ទាំ  ងំអស់់ ដែ�លសរសេ�រជាព្យយញ្ជជនៈៈឡាតាំងំតម្រៀ��ៀបទន្ទឹឹ�មនឹងឈ្មោះ�ះ �ជា 
  ភាសាខ្មែ�ែរ។ សម្រា�ប់ប់េ�ក្ខខជនជានីីតិិបុុគ្គគលត្រូ�ូវសរសេ�រឈ្មោះ�ះ �របស់់នីីតិិបុុគ្គគល 
ព្រ�ម  ជាមួយួឈ្មោះ�ះ �របស់់អ្ននកតំំណាង។

 (ខ)ស មាជិិកនៃ� ម.ជ.ម. ដែ�លមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោត  រួមួបញ្ចូូ� លទាំងំបេ�ក្ខខជនឈរឈ្មោះ�ះ �
 

  អាចបោះ�ះឆ្នោ�ោត បានមួយួសំឡេ�ងសម្រា�ប់ត់ំំណែ�ងនីីមួយួៗក្នុុ�ងក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាា 
  ប្រ�តិិបត្តិិ�។

 (គ)គ្មាានស  មាជិិករបស់់ ម.ជ.ម. រូបូណាអាចបោះ�ះឆ្នោ�ោត បានច្រើ��ើនជាងមួយួសំឡេ�ង 
  ឱ្យយទៅ�បេ�ក្ខខជន ណាម្នាា ក់ន់ោះ�ះទេ�។

 (ឃ) ការបោះ�ះឆ្នោ�ោតដោ�យសិ ទ្ធិិ�ប្រ�ទានត្រូ�ូវបានអនុុញ្ញាាតក្នុុ� ងលក្ខខខណ្ឌឌ ថាសិិទិ្ធធ�ប្រ�ទាន
 

ត្រូ�  ូវបានផ្តតល់់ទៅ�សមាជិិក ម.ជ.ម. ដែ�លមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោតម្នា ា ក់ទ់ៀ�ៀត។  
ស  មាជិិក ម.ជ.ម. ដែ�លមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោត មានសិទ្ធិិ�ទទួួលយកសិិទិ្ធធ�ប្រ�ទាន

 
តែ�មួ  យួប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �។ សិិទ្ធធប្រ�ទានត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរ និិងកត់ត់្រា� 
ក្នុុ�  ងកំំណត់ហ់េ�តុប្រ�ជុំំ�។

 (ង) គណៈៈកម្មមការរៀ�ៀបចំំការបោះ�ះឆ្នោ�ោតត្រូ� ូវហៅ�ឈ្មោះ�ះ �រូបូវន្តតបុុគ្គគល ឬនីីតិិបុុគ្គគល 
ដែ�  លមានសិទិ្ធធ�បោះ�ះឆ្នោ�ោត  តាមលំដាប់ឈ់្មោះ�ះ �ដែ�លសរសេ�រជាភាសាឡាតាំងំ 
  ឱ្យយឡើ�ើងបោះ�ះឆ្នោ�ោត  ។

 (ច)ដើ� ើម្បីី�បោះ�ះឆ្នោ �ោត  សមាជិិក ម.ជ.ម. ដែ�លមានសិទ្ធិិ�បោះ�ះឆ្នោ�ោតត្រូ� ូវដាក់ស់ញ្ញាា   
  (�) ឬ សញ្ញាា  (×) ក្នុុ�ងប្រ�អប់ក់ារេេ ដែ�លដាក់ស់ម្រា�ប់ឈ់្មោះ�ះ �បេ�ក្ខខជននីមួយួៗ។

 (ឆ)រូ បូវន្តតបុុគ្គគល ឬនីីតិិបុុគ្គគលដែ�លបោះ�ះឆ្នោ�ោតត្រូ� ូវដាក់ស់ន្លឹឹ�កឆ្នោ�ោត របស់់ពួួកគេ�  
នៅ  �ក្នុុ�ងប្រ�អប់ឆ់្នោ�ោតបិ ទជិត។

២៩.៩. គណៈៈកម្មមការរៀ�ៀបចំំការបោះ�ះឆ្នោ�ោត  ត្រូ�ូវរាប់ច់ំំនួួនសំឡេ�ងឆ្នោ�ោតដែ� លបានបោះ�ះឱ្យយបេ�ក្ខខជន 

នី មួយួៗ និិងកត់ត់្រា�ចំំនួួនសំឡេ�ងឆ្នោ�ោតទាំ ងំនោះ�ះនៅ�ពីីក្រោ��យឈ្មោះ�ះ �បេ�ក្ខខជននីីមួយួ 
ក្នុុ� ងទម្រ�ង់ ់ដែ�លអគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នបានកំណត់។់ វិធិានខាងក្រោ��មត្រូ�ូវអនុុវត្តត៖

 (ក) ប្រ�សិិនបើ�ើសន្លឹឹ�កឆ្នោ�ោតបង្ហា ា ញសំំឡេ�ងឆ្នោ�ោតច្រើ�� ើនជាងតំំណែ�ងក្នុុ�ងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា
   ប្រ�តិិបត្តិិ�ដែ�លត្រូ�ូវបានដាក់ឱ់្យយបោះ�ះឆ្នោ�ោត  សំំឡេ�ងឆ្នោ�ោតទាំ ងំអស់់នៃ�សន្លឹឹ�កឆ្នោ�ោត  

នោះ�ះត្រូ�  ូវបានចាត់ទុ់ុកថាឥតបានការ។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 36



 (ខ) ប្រ�សិិនបើ�ើសន្លឹឹ�កឆ្នោ�ោតបង្ហា ា ញសំំឡេ�ងឆ្នោ�ោត តិិចជាងតំំណែ�ងក្នុុ�ងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា
   ប្រ�តិិបត្តិិ�ដែ�លត្រូ�ូវបានដាក់ឱ់្យយបោះ�ះឆ្នោ�ោត  សំំឡេ�ងឆ្នោ�ោតទាំ ងំអស់់នៃ�សន្លឹឹ�កឆ្នោ�ោត  

នោះ�ះត្រូ�  ូវមានសុពលភាព និិងត្រូ�ូវបានរាប់។់

 (គ)សន្លឹឹ� កឆ្នោ�ោតដែ� លត្រូ�វបានគូសសញ្ញាាផ្សេ �េងក្រៅ��ពីីសញ្ញាាកំ ណត់ក់្នុុ�ងប្រ�ការ  
  ២៩.៨(ច) ខាងលើ�ើ ត្រូ�ូវចាត់ទុ់ុកថាឥតបានការ។

២៩.១០.គណៈៈកម្មមការរៀ�ៀបចំំការបោះ�ះឆ្នោ�ោតត្រូ� ូវរាយឈ្មោះ�ះ �បេ�ក្ខខជនតាមលំដាប់ព់្យយពា្ជជនៈ ៈនៃ� 

 ភាសាឡាតាំងំ។ បេ�ក្ខខជន ដែ�លបានទទួួលសំំឡេ�ងឆ្នោ�ោតច្រើ�� ើនបំំផុុត និិងដែ�លមាន 
ចំ ំនួួនស្មើ�ើ�នឹឹងចំំនួួនតំំណែ�ងក្នុុ�ងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវបានចាត់ទុ់ុកថាបានជាប់ឆ់្នោ�ោត ។

 ប្រ�សិិនបើ�ើបញី្ជី�នៃ�បេ�ក្ខខជនដែ�លជាប់ឆ់្នោ�ោតមិ និអាចកំំណត់ប់ាន ដោ�យសារតែ�មាន 
បេ �ក្ខខជន ២ (ពីីរ) ឬច្រើ��ើនរូបូ បានទទួួលសំំឡេ�ងឆ្នោ�ោតស្មើ�ើ�គ្នា ា  កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�មហាសន្និិ�បាត

 
 ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� ដដែ�លនោះ�ះ ត្រូ�ូវរៀ�ៀបចំំការបោះ�ះឆ្នោ�ោតលើ� ើកទីីពីីរ សម្រា�ប់ប់េ�ក្ខខជនដែ�លទទួួល 
 បានសំឡេ�ងឆ្នោ�ោតស្មើ�ើ�គ្នា ា នោះ�ះ។ ប្រ�សិិនបើ�ើបេ�ក្ខខជន នៅ�តែ�ទទួួលបានសំឡេ�ងឆ្នោ�ោត  
ស្មើ�ើ�គ្នា ា ក្នុុ�ងការបោះ�ះឆ្នោ�ោតលើ� ើកទីីពីីរ បេ�ក្ខខជនដែ�លមានអាយុុច្រើ��ើនជាងគេ�នឹងត្រូ�ូវបាន

 ជ្រើ�� ើសរើើ�ស  ចំំពោះ�ះបេ�ក្ខខជនជានីីតិិបុុគ្គគល អាយុុរបស់់អ្ននកតំំណាង គឺឺជាកត្តាាកំ ំណត់។់

 គណៈៈកម្មមការបោះ�ះឆ្នោ�ោតត្រូ� វប្រ�កាសលទ្ធធផលការបោះ�ះឆ្នោ�ោតភ្លាាម  ៗក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� 
ម ហាសន្និិ�បាត និិងបន្ទាាប់ ម់កត្រូ�ូវជូនដំណឹឹងទៅ�សមាជិិកទាំងំអស់់របស់់ ម.ជ.ម.  
ក៏ ដូ៏ូចជាសាធារណជនអំំពីីលទ្ធធផលនេះ�ះ។

ស្រ�បតាមវិ ធិានស្តីី�ពីីការបោះ�ះឆ្នោ�ោតដែ� លអនុុម័ត័ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� សមាជិិក
 

ក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ដែ�លទើ�ើបត្រូ�ូវបានបោះ�ះឆ្នោ�ោត ថ្មីី� ត្រូ�ូវចូលកាន់ត់ំំណែ�ងក្នុុ�ងរយៈៈ
 

ពេ� ល ១៥ (ដប់ប់្រាំ�)ំ ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន បន្ទាាប់ ព់ីីបានការបញ្ជាាក់ ព់ីីការបោះ�ះឆ្នោ�ោត ។

២៩.១១.ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចតែ�ងតាំងំគណៈៈកម្មមការរៀ�ៀបចំំការបោះ�ះឆ្នោ�ោត ឱ្យយត្រួ�ួតពិនិិត្យយ
 

 ការតែ�ងតាំងំការឈរឈ្មោះ�ះ � និិងរៀ�ៀបចំំដំំណើ�ើ រការបោះ�ះឆ្នោ�ោត ។ គណៈៈកម្មមការ 
បោះ�ះឆ្នោ �ោតដែ� លត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំងំ ត្រូ�ូវអនុុម័ត័វិធិានបោះ�ះឆ្នោ�ោត  កំំណត់អ់ំំពីីនីីតិិវិធិីីនៃ� 
 ការតែ�ងតាំងំការឈរឈ្មោះ�ះ �សម្រា�ប់ក់ារបោះ�ះឆ្នោ�ោតជ្រើ�� ើសរើើ�សស មាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា 
 ប្រ�តិិបត្តិិ�ស្រ�បតាមបទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ។

ប្រ�ការ ៣០.		 ការបញ្ចចប់់សមាជិិកភាពនៃ�សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាប្រ�តិិបត្តិិ�

៣០.១.សមាជិិកនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ដែ�លជាសមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករត្រូ�ូវចេ�ញពីីតំំណែ�ង
 

 របស់់ខ្លួួ�ននៅ�ក្នុុ�ងករណីីណាមួយួដូចខាងក្រោ��ម៖

 (ក)ក្លាាយ  ជាអសមត្ថថជនផ្នែ�ែករូបូរាងកាយ ឬសតិិស្មាា រតីី មិនិអាចបំំពេ�ញតួួនាទីី 
  របស់់ខ្លួួ�នបាន

 (ខ)ត្រូ� ូវបានផ្តតន្ទាាទោ�សពី ីបទមជ្ឈិិ�ម  ឬបទឧក្រិ�ិដ្ឋឋ

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម37



 (គ) អវត្តតមានពីកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� ៣ (បីី) ដងជាប់់ៗ គ្នាា ដោ�យគ្មាានមូ ូលហេ�តុសមរម្យយ

 (ឃ)ត្រូ� ូវបានប្រ�កាសក្ស័័�យធនដោ�យតុ លាការ

 (ង) បានសុំំ�លាឈប់ជ់ាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរពីីក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�

 (ច)លែ� ងជាសមាជិិក ម.ជ.ម. ឬ

 (ឆ) បានទទួួលមរណភាព។

៣០.២.សមាជិិកនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ដែ�លជាសមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល ត្រូ�ូវចេ�ញពីីតំំណែ�ង
  របស់់ខ្លួួ�ន នៅ�ក្នុុ�ងករណីីណាមួយួដូចខាងក្រោ��ម៖

 (ក)ត្រូ� ូវបានផ្តតន្ទាាទោ�សពី ីបទមជ្ឈិិ�ម  ឬបទឧក្រិ�ិដ្ឋឋ

 (ខ) អវត្តតមានពីកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� ៣ (បីី) ដងជាប់់ៗ គ្នាា ដោ�យគ្មាានមូ ូលហេ�តុសមរម្យយ

 (គ)ត្រូ� ូវបានប្រ�កាសក្ស័័�យធនដោ�យតុ លាការ ឬត្រូ�ូវបានដាក់ឱ់្យយស្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��ម 
ដំ  ណើ�ើ រការនៃ�ការជម្រះ�ះបញី្ជី�

 (ឃ) បានសុំំ�លាឈប់ជ់ាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរពីីក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�

 (ង)លែ� ងជាអ្ននកតំំណាងរបស់់សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល ឬ

 (ច)លែ� ងជាសមាជិិក ម.ជ.ម. ។

៣០.៣.ប្រ�សិិនបើ�ើសមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� បានបាត់ប់ង់ស់មាជិិកភាពរបស់់ខ្លួួ�នក្នុុ�ង
 ក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ដោ�យមូូលហេ�តុណាមួយួ ប្រ�ធានត្រូ�ូវកោះ�ះប្រ�ជុំំ�មហាសន្និិ�បាត 

វិ សិាមញ្ញញ ដើ�ើម្បីី�ជ្រើ�� ើសតាំងំសមាជិិកថ្មីី�សម្រា�ប់ក់្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។ ការបោះ�ះឆ្នោ�ោត
 ជ្រើ�� ើសតាំងំសមាជិិកថ្មីី�សម្រា�ប់ជំ់ំនួួសតំំណែ�ងក្នុុ�ងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ដែ�លទំំនេ�រនេះ�ះត្រូ�ូវ
 

ធ្វើ�ើ�ឡើ �ើងស្រ�បតាមប្រ�ការ ២៩។ សមាជិិកថ្មីី�ត្រូ�ូវបន្តតតំំណែ�ងសម្រា�ប់រ់យៈៈពេ�លដែ�ល 
នៅ �សល់នៃ�អាណត្តិិ�របស់់សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�មុុន។

ប្រ�ការ ៣១.		 អាណត្តិិ� និិងការបោះ�ះឆ្នោ�ោ�ត

៣១.១.សមាសភាពរបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�រួមួមាន៖

 (ក) ប្រ�ធាន ១ (មួយួ) រូបូ

 (ខ) អនុុប្រ�ធាន ១ (មួយួ) រូបូ

 (គ)ហេ� រញ្ញិិ� ក ១ (មួយួ) រូបូ និិង

 (ឃ)ស មាជិិក យ៉ាា ងច្រើ��ើន ៤ (បួនួ) រូបូ ។

ម ហាសន្និិ�បាតត្រូ�វកំណត់ច់ំំនួួនសមាជិិកនៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ស្រ�បតាមបញ្ញញត្តិិ�
 

 ខាងលើ�ើ។ ប្រ�ធានរបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�គឺឺជាប្រ�ធាន ម.ជ.ម. និិងជាអ្ននកតំំណាង
 

តាមផ្លូូ�វច្បា ាប់រ់បស់់ ម.ជ.ម.។ អនុុប្រ�ធានរបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបតិ្តត�ត្រូ�ូវជួួយការងារ
 

 របស់់ប្រ�ធាន និិងជំំនួួសប្រ�ធានក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លដែ�លប្រ�ធានអវត្តតមាន។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 38



ហេ� រញ្ញិិ� កត្រូ�ូវត្រួ�ួតពិនិិត្យយការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�របស់់អគ្គគលេ�ខាធិិការ ឬត្រូ�ូវផ្តតល់់
 សមត្ថថកិ ច្ចចដល់់បុុគ្គគលិិកអគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នក្នុុ�ងការប្រ�មូូលចំំណូូល និិងចំំណាយ 
 

 និិងត្រូ�វទទួួលខុុសត្រូ�ូវក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់់ ម.ជ.ម.។

៣១.២.សមាជិិកភាគច្រើ��ើននៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវមានសញ្ជាា តិិខ្មែ�ែរ។ ប្រ�ធាន និិងហេ�រញ្ញិិ� ក
 ត្រូ� ូវមានសញ្ជាា តិិខ្មែ�ែរ។

៣១.៣.ប្រ�ធាន អនុុប្រ�ធាន និិងហេ�រញ្ញិិ� ក ត្រូ�ូវបោះ�ះឆ្នោ�ោតជ្រើ�� ើសតាំងំដាច់ដ់ោ�យឡែ�កពីីគ្នាា  
ដោ�យក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ចេ�ញពីីសមាជិិកនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ដំំបូូង

  នៃ�អាណត្តិិ� ៣ (បីី) ឆ្នាំំ�  ដែ�លក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសតាំងំ។

៣១.៤. ប្រ�ធានត្រូ�វជ្រើ��ើសតាំងំដោ�យសំឡេ�ងភាគច្រើ��ើននៃ�សំឡេ�ងឆ្នោ�ោតទាំ ងំអស់់ដែ�ល 
 បានបោះ�ះ។ ប្រ�សិិនបើ�ើគ្មាានបេ �ក្ខខជនរូបូណាត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសតាំងំទេ� កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�សម្រា�ប់ ់
 ការបោះ�ះឆ្នោ�ោតលើ� ើកទីីពីីរត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លមិនិលើ�ើសពីី ១៥ (ដប់ប់្រាំ�)ំ ថ្ងៃ�ៃ

  ប្រ�តិិទិិន ដោ�យមានតែ�បេ�ក្ខខជន ២ (ពីីរ) រូបូដែ�លទទួួលបានសំឡេ�ងឆ្នោ�ោត ភាគច្រើ��ើន 
 ជាងគេ� ឬបេ�ក្ខខជន ២ (ពីីរ) ឬច្រើ��ើនរូបូ ដែ�លបានទទួួលសំំឡេ�ងឆ្នោ�ោតស្មើ�ើ�គ្នា ា ក្នុុ�ង 
 ការបោះ�ះឆ្នោ�ោតលើ� ើកទីីមួយួប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �ដែ�លមានសិទ្ធិិ�ឈរឈ្មោះ�ះ �សម្រា�ប់ក់ារបោះ�ះឆ្នោ�ោត  
លើ� ើកទីីពីីរនេះ�ះ។ បេ�ក្ខខជនដែ�លទទួួលបានសំឡេ�ងឆ្នោ�ោត ភាគច្រើ��ើនជាងគេ�ក្នុុ�ងការ

 
បោះ�ះឆ្នោ �ោតលើ� ើកទីីពីីរនឹឹងត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសតាំងំ។ ប្រ�សិិនបើ�ើមានបេ�ក្ខខជនទទួួលបាន

 
សំ ឡេ�ងឆ្នោ�ោតស្មើ�ើ�គ្នា ា ក្នុុ�ងការបោះ�ះឆ្នោ�ោតលើ� ើកទីីពីីរ បេ�ក្ខខជនដែ�លមានអាយុុច្រើ��ើនជាង

 គេ�នឹ ងត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសតាំងំ និិងប្រ�សិិនបើ�ើបេ�ក្ខខជននោះ�ះគឺជាសមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល
  អាយុុរបស់់អ្ននកតំំណាងគឺឺជាកត្តាាកំ ំណត់។់

៣១.៥. អនុុប្រ�ធាន និិងហេ�រញ្ញិិ� កត្រូ�ូវជ្រើ��ើសតាំងំដោ�យសំឡេ�ងភាគច្រើ��ើននៃ�សំឡេ�ងឆ្នោ�ោត  
ទាំ ងំអស់់ដែ�លបានបោះ�ះ។ ក្នុុ�ងករណីីដែ�លសំំឡេ�ងឆ្នោ�ោតស្មើ�ើ�គ្នា ា  សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា

 
 ប្រ�តិិបត្តិិ�ណាដែ�លមានអាយុុច្រើ��ើនជាងគេ�នឹងត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសតាំងំ និិងប្រ�សិិនបើ�ើ

 បេ �ក្ខខជនជាសមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល អាយុុរបស់់អ្ននកតំំណាងគឺឺជាកត្តាាកំ ំណត់។់

៣១.៦. ប្រ�សិិនបើ�ើតំំណែ�ងរបស់់ប្រ�ធាន អនុុប្រ�ធាន ឬហេ�រញ្ញិិ� កក្លាាយ ជាទំំនេ�រដោ�យសារ 
មូ ូលហេ�តុណាមួយួ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវជ្រើ��ើសតាំងំសមាជិិកមួយួរូបូពីសមាជិិក

 
 របស់់ខ្លួួ�នឱ្យយកាន់ត់ំំណែ�ងដែ�លទំំនេ�រនោះ�ះស្រ�បតាមនីតិិវិធិីីនៃ�ប្រ�ការនេះ�ះ។ សមាជិិក

 
នោះ�ះត្រូ� ូវបន្តតតំំណែ�ងដែ�លទំំនេ�រនោះ�ះរហូូតដល់់ចប់អ់ាណត្តិិ�។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម39



បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង នៃ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 40

ជំំពូូកទីី ៦

គណៈៈកម្មាា ធិិការ

ប្រ�ការ ៣២.	 សមត្ថថកិិច្ចចក្នុុ�ងការបង្កើ�ើ�តគណៈៈកម្មាា�ធិិការ

ក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចបង្កើ�ើ�តគណៈៈកម្មាា ធិិការ ឬអនុុគណៈៈកម្មាា ធិិការសម្រា�ប់់
 

បំ ំពេ�ញកិិច្ចចការ ឬគម្រោ��ងនានាដោ�យសំឡេ�ងភាគច្រើ��ើនហាសិិបភាគរយបូូកមួយួ  
 (៥០%បូូក១)។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� អាចកំំណត់ ់ឬកែ�ប្រែ��ការរៀ�ៀបចំំរចនាសម្ព័័�ន្ធធ  
 និិងតួួនាទីីរបស់់គណៈៈកម្មាា ធិិការ ឬអនុុគណៈៈកម្មាា ធិិការទាំងំនោះ�ះ។

ប្រ�ការ ៣៣.	 បទប្្បញ្ញញត្តិិ�ទូូទៅ�សម្រា�ប់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការ

៣៣.១.លើ�ើកលែ�ងតែ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�កំំណត់ផ់្សេ�េងពីីនោះ�ះ គណៈៈកម្មាា ធិិការនីីមួយួៗ
 ត្រូ� ូវមានសមាជិិក យ៉ាា ងតិិច ៣ (បីី) រូបូ និិងសមាជិិកបម្រុ�ុង ៣ (បីី) រូបូ។ ចំំនួួន
 

ស មាជិិករបស់់គណៈៈកម្មាា ធិិការនីីមួយួៗអាចត្រូ�ូវបានផ្លាា ស់់ប្តូូ�រប្រ�សិិនបើ�ើក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា
  ប្រ�តិិបត្តិិ�យល់ថាចាំបំាច់។់ សមាជិិកបម្រុ�ុងរបស់់គណៈៈកម្មាា ធិិការនីីមួយួៗនឹឹងត្រូ�ូវ
 

 បានអញ្ជើ�ើ� ញតាមលក្ខខណៈៈប្តូូ�រវេេន ដើ�ើម្បីី� ជំំនួួសសមាជិិកគណៈៈកម្មាា ធិិការដែ�លមិនិ
 

 អាចបំំពេ�ញតួួនាទីីរបស់់ខ្លួួ�នបាន។

៣៣.២.សមាជិិក និិងសមាជិិកបម្រុ�ុងរបស់់គណៈៈកម្មាា ធិិការនឹឹងត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំងំដោ�យក្រុ�ុម 
ប្រឹ �ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។ សមាជិិក ឬសមាជិិកបម្រុ�ុងរបស់់គណៈៈកម្មាា ធិិការមួយួមិនិអាច

 
 ជាសមាជិិក ឬសមាជិិកបម្រុ�ុងរបស់់គណៈៈកម្មាា ធិិការមួយួទៀ�ៀតឡើ�ើយ។ ការតែ�ង 
 តាំងំគណៈៈកម្មាា ធិិការជានិិច្ចចកាលត្រូ�ូវមានសមាជិិកជាមជ្ឈឈត្តតករយ៉ាា ងតិិចមួយួរូបូ  
 និិងស្រ�បតាមអត្ថិិ�ភាពជាក់ស់្តែ�ែងរបស់់សមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគល ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�

 ត្រូ� ូវព្យាាយាមតែ�ងតាំងំសមាជិិកជានីីតិិបុុគ្គគលយ៉ាា ងតិិចមួយួរូបូ។



៣៣.៣.អាណត្តិិ�របស់់សមាជិិក ឬសមាជិិកបម្រុ�ុងរបស់់គណៈៈកម្មាា ធិិការមានរយៈៈពេ�ល ៣  
 (បីី) ឆ្នាំំ� ។ សមាជិិក ឬសមាជិិកបម្រុ�ុងរបស់់គណៈៈកម្មាា ធិិការ មិនិអាចបម្រើ��ើការ

 
លើ� ើសពីី ២ (ពីីរ) អាណត្តិិ�ជាប់់ៗ គ្នាា  នៅ�ក្នុុ�ងគណៈៈកម្មាា ធិិការតែ�មួយួឡើ�ើយ។ សមាជិិក 

  ឬសមាជិិកបម្រុ�ុងរបស់់គណៈៈកម្មាា ធិិការ ដែ�លបម្រើ��ើការចំំនួួន ២ (ពីីរ) អាណត្តិិ� 
 ជាប់់ៗ គ្នាា នៅ�ក្នុុ�ងគណៈៈកម្មាា ធិិការតែ�មួយួ ត្រូ�ូវមិនិបម្រើ��ើការមួយួអាណត្តិិ�នៅ�ក្នុុ�ង

  គណៈៈកម្មាា ធិិការនានារបស់់ ម.ជ.ម. មុុននឹងអាចត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំងំសារជាថ្មីី�។

៣៣.៤.សមាជិិក និិងសមាជិិកបម្រុ�ុងរបស់់គណៈៈកម្មាា ធិិការនីីមួយួៗ នឹឹងត្រូ�ូវបានផ្លាា ស់់ប្តូូ�រ
 ឆ្លាា  ស់់គ្នាា  ដោ�យសមាជិិក ឬសមាជិិកបម្រុ�ុងយ៉ាា ងតិិច ២ (ពីីរ) រូបូ ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិនិត្រូ�ូវមានការ 

ផ្លាា  ស់់ប្តូូ�រសមាជិិក ឬសមាជិិកបម្រុ�ុងលើ�ើសពីី ៤ (បួនួ) រូបូក្នុុ�ងមួយួឆ្នាំំ�នោះ�ះទេ�  
 លើ� ើកលែ�ងតែ�ត្រូ�ូវបានកំំណត់ផ់្សេ�េងដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

៣៣.៥.សមាជិិករបស់់គណៈៈកម្មាា ធិិការនីីមួយួៗត្រូ�ូវជ្រើ��ើសតាំងំលេ�ខាម្នាា ក់ព់ីីក្នុុ�ងចំំណោ�ម
 

ស មាជិិកទាំងំអស់់របស់់ខ្លួួ�ន។ ប្រ�ធានរបស់់គណៈៈកម្មាា ធិិការទាំងំអស់់ត្រូ�ូវជាសមាជិិក 
 របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� លើ�ើកលែ�ងតែ�ប្រ�ធាននៃ�គណៈៈកម្មាា ធិិការតែ�ងតាំងំ និិង

 
នី តិិវិធិីី ដែ�លត្រូ�ូវតែ�ជាប្រ�ធានរបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។ គណៈៈកម្មាា ធិិការ

 នី មួយួៗត្រូ�ូវរក្សាាទុុកកំំណត់ត់្រា�នៃ�ការប្រ�ជុំំ� និិងសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចទាំងំអស់់របស់់ខ្លួួ�ន 
ដោ�យបង្ហា ា ញមូូលហេ�តុ ហើ�ើយគណៈៈកម្មាា ធិិការនីីមួយួៗត្រូ�ូវបញ្ជូូ�នច្បា ាប់ច់ម្លលងនៃ�

 
កំ ំណត់ត់្រា�ទាំងំនោះ�ះទៅ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

៣៣.៦.សមាជិិក និិងសមាជិិកបម្រុ�ុងនៃ�គណៈៈកម្មាា ធិិការនីីមួយួៗត្រូ�ូវស្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��មកាតព្វវកិិច្ចច
 

ដ៏ ត៏ឹឹងរ៉ឹឹ� ង ក្នុុ�ងការបង្ហាា ញទៅ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� អំំពីីទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍ន៍ានា
 ដែ� លអាចមានពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងការបំំពេ�ញតួួនាទីី ឬភារកិិច្ចចរបស់់ខ្លួួ�នក្នុុ�ងគណៈៈកម្មាា ធិិការ។ 
 ស មាជិិក និិងសមាជិិកបម្រុ�ុងត្រូ�ូវដកខ្លួួ�នចេ�ញពីីការធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចណាដែ�ល
  អាចនាំឱំ្យយមានភាពលម្អៀ�ៀ�ង។

៣៣.៧.ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចដកសមាជិិក ឬសមាជិិកបម្រុ�ុងណាម្នាា ក់ច់េ�ញពីីគណៈៈ
 

 កម្មាា ធិិការណាមួយួយោ�ងតាមយោ�បល់របស់់គណៈៈកម្មាា ធិិការវិនិ័យ័ ដោ�យមូូល 
ហេ�តុ ណាមួយួជាពិិសេ�សពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងភាពសុចរិតិនៃ�សកម្មមភាពរបស់់សមាជិិក ឬ 
ស មាជិិកបម្រុ�ុងក្នុុ�ងតួួនាទីីជាសមាជិិកឬសមាជិិកបម្រុ�ុងនៃ�គណៈៈកម្មាា ធិិការ។ ការ

 
 ខកខានក្នុុ�ងការបង្ហាា ញអំំពីីទំំនាស់់ផលប្រ�យោ�ជន៍គ៍ឺឺជាមូូលដ្ឋាា នមួយួសម្រា�ប់ក់ារ 
 ដកចេ�ញនេះ�ះ។

៣៣.៨.ប្រ�សិិនបើ�ើសមាជិិក ឬសមាជិិកបម្រុ�ុងរបស់់គណៈៈកម្មាា ធិិការបានបាត់ប់ង់ត់ំំណែ�ង 
 របស់់ខ្លួួ�ន ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវតែ�ងតាំងំសមាជិិក ឬសមាជិិកបម្រុ�ុងថ្មីី�ក្នុុ�ងអំំឡុុង

 ពេ� ល ៣០ (សាមសិប) ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន ចាប់ព់ីីកាលបរិចិេ្ឆ�ឆទដែ�លសមាជិិក ឬសមាជិិកបម្រុ�ុង 
 

ត្រូ� ូវបានបាត់ប់ង់ត់ំំណែ�ង។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម41



៣៣.៩.សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចរបស់់គណៈៈកម្មាា ធិិការត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យសំឡេ�ងភាគច្រើ��ើននៃ�សមាជិិក
 

ទាំ ងំអស់់របស់់ខ្លួួ�ន។ សមាជិិក និិងសមាជិិកបម្រុ�ុង មិនិអាចធ្វើ�ើ�សិទិ្ធធ�ប្រ�ទានឡើ�ើយ។

៣៣.១០.ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចកំំណត់វ់ិធិានបន្ថែ�ែមពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងការប្រ�តិិបត្តិិ� និិងនីីតិិវិធិីី
 សម្រា�ប់ ធ់្វើ�ើ�ការរបស់់គណៈៈកម្មាា ធិិការនីីមួយួៗ។

ប្រ�ការ ៣៤.		 ការបង្កើ�ើ�ត និិងតួួនាទីីរបស់់គណៈៈកម្មាា�ធិិការ

៣៤.១. គណៈៈកម្មាា ធិិការខាងក្រោ��មត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�ជួ ួយសម្រួ�ួលការងាររបស់់ 
ក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�៖

 (ក) គណៈៈកម្មាា ធិិការតែ�ងតាំងំ និិងនីីតិិវិធិីី

 (ខ) គណៈៈកម្មាា ធិិការវិនិ័យ័

 (គ) គណៈៈកម្មាា ធិិការអប់រ់ំ ំនិិងបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល និិង

 (ឃ) គណៈៈកម្មាា ធិិការសមាជិិកភាព។

៣៤.២.គណៈៈកម្មាា ធិិការតែ�ងតាំងំ និិងនីីតិិវិធិីីត្រូ�ូវមានតួួនាទីី និិងភារកិិច្ចចដូូចខាងក្រោ��ម៖

 (ក)សម្រេ� �ចតែ�ងតាំងំមជ្ឈឈត្តតករស្រ�បតាមវិធិានស្តីី�ពីីមជ្ឈឈត្តតការរបស់់ ម.ជ.ម.

 (ខ)សម្រេ� �ចលើ�ើការតវ៉ាា ពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងការកំំណត់យុ់ុត្តាា ធិិការរបស់់ ម.ជ.ម. ស្រ�បតាម 
វិ  ធិានស្តីី�ពីីមជ្ឈឈត្តតការ

 (គ)សម្រេ� �ចលើ�ើសំំណើ�ើ សុំំ�ដំណើ�ើ រការនីីតិិវិធិីីពន្លឿ�ឿ�នស្រ�បតាមវិធិានស្តីី�ពីី
 មជ្ឈ  ឈត្តតការ

 (ឃ)សម្រេ� �ចលើ�ើសំំណើ�ើ សុំំ�វិធិានការបណ្តោះ�ះ �អាសន្ននចេ�ញដោ�យមជ្ឈឈត្តតករបន្ទាាន់  ់
ស្រ�បតាមវិ  ធិានស្តីី�ពីីមជ្ឈឈត្តតការ 

 (ង)តាមសំ ណើ�ើ របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ផ្តតល់់យោ�បល់ចំំពោះ�ះកិិច្ចចការនានាដែ�ល
 

  ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងដំំណើ�ើ រការនៃ�ការតែ�ងតាំំងមជ្ឈឈត្តតករស្រ�បតាមវិធិានស្តីី�ពី ី
មជ្ឈ  ឈត្តតការរបស់់ ម.ជ.ម. និិង

 (ច)បំ ំពេ�ញតួួនាទីីផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ស្នើ�ើ�ឡើ�ើង។

៣៤.៣.គណៈៈកម្មាា ធិិការវិនិ័យ័ត្រូ�ូវមានតួួនាទីី និិងភារកិិច្ចចដូូចខាងក្រោ��ម៖

 (ក)ផ្ត តល់់យោ�បល់ជូូនក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងប្រ�ការ ១៩ និិងប្រ�ការ ៣០ 
 

  ខាងលើ�ើ និិងវិធិានផ្សេ�េងៗរបស់់ ម.ជ.ម. ពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងការដាក់ទ់ណ្ឌឌ កម្មម 
លើ�  ើសមាជិិករបស់់ ម.ជ.ម.

 (ខ)ផ្ត តល់់យោ�បល់ចំំពោះ�ះកិិច្ចចការនានាដែ�លពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងការដាក់ទ់ណ្ឌឌ កម្មមតាម 
សំ  ណើ�ើ របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� និិង

 (គ)បំ ំពេ�ញតួួនាទីីផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ស្នើ�ើ�ឡើ�ើង។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 42



៣៤.៤. គណៈៈកម្មាា ធិិការអប់រ់ំ ំនិិងបណ្តុះះ� �បណ្តាា លត្រូ�ូវមានតួួនាទីី និិងភារកិិច្ចចដូូចខាងក្រោ��ម៖

 (ក)ផ្ត តល់់យោ�បល់ជូូនក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងការអភិវិឌ្ឍឍគោ�លនយោ�បាយ
 

  ទាក់ទ់ងនឹឹងការអប់រ់ំ ំ និិងកម្មមវិធិីីបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល រួមួទាំងំការអភិវិឌ្ឍឍវិជិ្ជាាជី វៈ�
 ដំ  បូូង និិងបន្តតរបស់់សមាជិិក ម.ជ.ម. និិងសមាជិិកគាំទំ្រ�ស្រ�បតាមច្បាាប់ស់្តីី� 

ពី  មជ្ឈឈត្តតការពាណិិជ្ជជកម្មម អនុុក្រឹ�ឹត្យយលេ�ខ ១២៤ និិងវិធិាន ជាធរមានផ្សេ�េងៗ

 (ខ)ផ្ត តល់់យោ�បល់ជូូនក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងការទទួួលស្គាាល់ ស្ថាាប័ ន័ 
វិ  ជិ្ជាាជី វៈ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម កម្មមវិធិីីអប់រ់ំ ំ និិងកម្មមវិធិីីបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល

   នានា និិង

 (គ)បំ ំពេ�ញតួួនាទីីផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ស្នើ�ើ�ឡើ�ើង។

៣៤.៥. គណៈៈកម្មាា ធិិការសមាជិិកភាពត្រូ�ូវមានតួួនាទីី និិងភារកិិច្ចចដូូចខាងក្រោ��ម៖

 (ក)ពិ និិត្យយមើ�ើលពាក្យយសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�សមាជិិកភាពតាមបទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ និិងបញ្ជូូ�ន
   ពាក្យយសុំំ�នេះ�ះ ព្រ�មជាមួយួយោ�បល់របស់់ខ្លួួ�នទៅ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�

 (ខ)តាមសំ ណើ�ើ របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ផ្តតល់់យោ�បល់ចំំពោះ�ះកិិច្ចចការនានាពាក់ព់័ន័្ធធ
 

នឹ  ងដំំណើ�ើ រការសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�សមាជិិកភាពក្រោ��មបទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ និិង

 (គ)បំ ំពេ�ញតួួនាទីីផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ស្នើ�ើ�ឡើ�ើង។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម43
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ជំំពូូកទីី ៧

ការរក្សាាការសម្ងាា ត់់របស់ ់ម.ជ.ម.

ប្រ�ការ ៣៥.		 កាតព្វវកិិច្ចចរក្្សាការសម្ងាា�ត់់	 	 	

លើ� ើកលែ�ងតែ�មានការកំំណត់ផ់្សេ�េងដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� រាល់់កិិច្ចចការ និិង
 

ស កម្មមភាពរបស់់ ម.ជ.ម. ដែ�លមានចែ�ងក្នុុ�ងបទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះត្រូ�ូវរក្សាាជាការសម្ងាា ត់ ់ 
ហើ� ើយត្រូ�ូវគោ�រពដោ�យបុុគ្គគល គ្រ�ប់រ់ូបូដែ�លបានចូលរួមួក្នុុ�ងកិិច្ចចការ និិងសកម្មមភាព

 
នោះ�ះទោះ�ះក្នុុ� ងឋានៈៈអ្វីី�ក៏ដ៏ោ�យ។

ប្រ�ការ ៣៦.		 បុុគ្គគលចូូលរួួមក្នុុ�ងកិិច្ចចការ និិងសកម្មមភាពរបស់់ ម.ជ.ម.

បុ ុគ្គគលចូូលរួមួក្នុុ�ងកិិច្ចចការ និិងសកម្មមភាពរបស់់ ម.ជ.ម. សំំដៅ�ដល់់បុុគ្គគល ដែ�ល 
ចូ លរួមួក្នុុ�ងកិិច្ចចការ និិងសកម្មមភាពរបស់់សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� អគ្គគលេ�ខាធិិការ 

 បុ ុគ្គគលិិកទាំងំអស់់របស់់អគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា ន សមាជិិកទាំងំអស់់របស់់គណៈៈកម្មាា ធិិការ 
នី មួយួៗ និិងបុុគ្គគលគ្រ�ប់រ់ូបូ រួមួទាំងំរូបូវន្តតបុុគ្គគល ឬនីីតិិបុុគ្គគល ដែ�លត្រូ�ូវបានអញ្ជើ�ើ� ញ 
 ឱ្យយចូូលរួមួក្នុុ�ងកិិច្ចចការ និិងសកម្មមភាពរបស់់ ម.ជ.ម.។



បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង នៃ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម45

ជំំពូូកទីី ៨

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់

ប្រ�ការ ៣៧.	 ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់ គោ�លបំំណង និិងតួួនាទីី

៣៧.១.ម.ជ.ម. ត្រូ�ូវមានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់មាន 
តួ ួនាទីីផ្តតល់់ព័ត័៌ម៌ាន និិងយោ�បល់ជំំនាញទៅ� ម.ជ.ម. សម្រា�ប់ប់ញ្ហាា ពាក់ព់័ន័្ធធនានា  
 ការអភិវិឌ្ឍឍ និិងនិិន្នាា ការ រួមួបញ្ចូូ� លទាំងំវិធិានមជ្ឈឈត្តតការអន្តតរជាតិិ គោ�លនយោ�បាយ 

 
 និិងទម្លាាប់ អ់នុុវត្តតល្អអៗ ច្បាាប់ជ់ាតិិនិិងអន្តតរជាតិិ និិងយន្តតការដោះ�ះស្រា�យវិវិាទក្រៅ��ផ្លូូ�វ

 តុ លាការ និិងទម្លាាប់ អ់នុុវត្តតផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម ការអភិវិឌ្ឍឍស្ថាាប័ ន័ និិងការគ្រ�ប់គ់្រ�ង  
ព្រ�មទាំ ងំការបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល និិងការអភិវិឌ្ឍឍវិជិ្ជាាជី វៈ�។

៣៧.២.ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់អាចផ្តតល់់យោ�បល់របស់់ខ្លួួ�នស្រ�បតាមសំណូូមពររបស់់ 
ក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សសប្រ�តិិបត្តិិ�។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់មានតួួនាទីីត្រឹ�ឹមតែ�ផ្តតល់់យោ�បល់

  ដល់់ ម.ជ.ម. ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិនិទទួួលខុុសត្រូ�ូវចំំពោះ�ះការអនុុវត្តតសកម្មមភាពនានារបស់់  
ម .ជ.ម. ឡើ�ើយ។

៣៧.៣.តាមសំណូូមពររបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់អាចផ្តតល់់ជំំនួួយ
 

ផ្នែ �ែកបច្ចេ�េកទេ�ស និិងផ្នែ�ែកទំំនាក់ទ់ំំនងសាធារណៈៈ  ឬបំំពេ�ញតួួនាទីីផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�ល 
 អាចត្រូ�ូវបានកំំណត់ក់្នុុ�ងកម្រិ�តិដែ�លតួួនាទីីបន្ថែ�ែមនោះ�ះស្រ�បតាមកម្មមវត្ថុុ�របស់់ ម.ជ.ម.។

ប្រ�ការ ៣៨.		 សមាជិិកភាព និិងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�

៣៨.១.ដោ�យឆន្ទាានុ សិិទ្ធិិ�របស់់ខ្លួួ�ន ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចអញ្ជើ�ើ� ញរូបូវន្តតបុុគ្គគលជាតិិ ឬ
  អន្តតរជាតិិ ដែ�លមានកិត្តិិ�យស និិងបទពិសោ�ធន៍ស៍មរម្យយ និិងជំំនាញក្នុុ�ងវិស័ិ័យនានា
 ដែ� លពាក់ព់័ន័្ធធឱ្យយបំំពេ�ញតួួនាទីីជាទីីប្រឹ�ឹក្សាាដែ�លជាសមាជិិកនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាពិិគ្រោះ��ះ
 

យោ �បល់។



៣៨.២.ផ្អែ�ែកលើ�ើគោ�លការណ៍៍ស្ម័័�គ្រ�ចិិត្តត និិងឥតគិតកម្រៃ�� សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់
 

 អាចស្នើ�ើ�ផ្តតល់់ជំំនាញ និិងយោ�បល់ឯកទេ�សរបស់់ខ្លួួ�នដោ�យឡែ�ក ឬជារួមួទៅ� ម.ជ.ម.។  
ចំ ំណាយសម្រា�ប់ក់ារធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ និិងចំំណាយសមហេ�តុផលផ្សេ�េងទៀ�ៀតអាចត្រូ�ូវ 
 បានទូទាត់ស់ងវិញិទៅ�សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់ ប្រ�សិិនបើ�ើមានការ

 
 ឯកភាពទុកជាមុុនពីក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

៣៨.៣.សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់ ដែ�លមានបំំណងលាឈប់ព់ីីក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាពិិគ្រោះ��ះ
 

យោ �បល់ត្រូ�ូវ បញ្ជូូ�នលិ ខិិតលាឈប់ទ់ៅ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

៣៨.៤.ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ដោ�យផ្ទាាល់  ឬតាមរយៈៈទូូរស័័ព្ទទ ឬសន្និិ�សីទតាមទូរស័័ព្ទទ អាចកោះ�ះ
 

ហៅ �បើ�ើកកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់ទាំងំមូូល ឬផ្នែ�ែកណាមួយួដែ�លក្រុ�ុម 
ប្រឹ �ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�យល់ថាសមស្រ�ប ឬចាំបំាច់។់ កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នោះ�ះត្រូ�ូវសម្រ�បសម្រួ�ួល និិងស្ថិិ�ត

 
ក្រោ��ម អធិិបតីភាពរបស់់សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ណាម្នាា ក់ ់ឬអគ្គគលេ�ខាធិិការ។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 46



បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង នៃ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម47

ជំំពូូកទីី ៩

ការទទួួលស្គាាល់ ស់្ថាា ប័័នមជ្ឈឈត្តតការ
ផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មមបរទេ�ស

ប្រ�ការ ៣៩.		 ស្ថាា�ប័័នមជ្្ឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មមបរទេ�ស	

៣៩.១.ស្រ�បតាមបញ្ញញត្តិិ�មាត្រា� ២៩ នៃ�អនុុក្រឹ�ឹត្យយលេ�ខ ១២៤ បទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ង និិងវិធិាន
 

ផ្សេ �េងៗរបស់់ ម.ជ.ម. តាមរយៈៈការផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មរបស់់ខ្លួួ�ន ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាច
 ទទួ ួលស្គាាល់ ស្ថាាប័ ន័មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មមបរទេ�ស ដោ�យឈរលើ�ើមូូលដ្ឋាា ន 

 ណាមួយួដូចខាងក្រោ��ម៖

 (ក) អត្ថិិ�ភាព និិងប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់់ស្ថាាប័ ន័ជាមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លមជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 
 

ដែ�  លមានរយៈៈពេ�លយ៉ាា ងតិិច ១០ (ដប់)់ ឆ្នាំំ�  មុុនកាលបរិចិេ្ឆ�ឆទដាក់សំ់ំណើ�ើ  និិង 
ក្នុុ�  ងអំំឡុុងពេ�លដប់ ់(១០) ឆ្នាំំ�  នោះ�ះ មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លត្រូ�ូវធ្លាាប់ រ់ៀ�ៀបចំំ ឬសម្រ�បសម្រួ�ួល 
ដំ  ណើ�ើ រការមជ្ឈឈត្តតការយ៉ាា ងតិិច ៥០ (ហាសិិប) សំំណុំំ�រឿ� ឿងវិវិាទ 

 (ខ)ដោ�យឆន្ទាានុ  សិិទិ្ធធ�របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ចំំពោះ�ះករណីីដែ�លមានការ
 

ទទួ  ួលស្គាាល់ គ្នាា ទៅ�វិញិទៅ�មកដែ�លស្នើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លមជ្ឈឈត្តតការ 
ផ្នែ  �ែកពាណិិជ្ជជកម្មមបរទេ�សណាមួយួ ឬ

 (គ)ដោ�យ ឈរលើ�ើមូូលដ្ឋាា នណាមួយួផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដែ�លក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�យល់ថា 
  ចាំបំាច់ស់ម្រា�ប់ក់រណីីនីីមួយួៗ។

៣៩.២.ប្រ�សិិនបើ�ើក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�ដឹឹងថាស្ថាាប័ ន័មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មមបរទេ�ស
 

 ណាមួយួ លែ�ងមានលក្ខខណសម្បបត្តិិ�ដូចមានកំំណត់ក់្នុុ�ងប្រ�ការ ៣៩.១ ខាងលើ�ើ ឬ 
ដោ�យមូ ូលហេ�តុផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដែ�លក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�យល់ថាសមរម្យយ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា 
 ប្រ�តិិបត្តិិ�ត្រូ�ូវដកហូូតការទទួួលស្គាាល់ នោះ�ះវិញិ។

៣៩.៣.ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ត្រូ�ូវរក្សាាទុុកបញី្ជី�ឈ្មោះ�ះ �មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លមជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម
 

ប រទេ�ស ដែ�ល ម.ជ.ម. បានទទួួលស្គាាល់ ។ ប្រ�សិិនបើ�ើ ម.ជ.ម. ដកហូូតការទទួួល 
ស្គាាល់  ចំំពោះ�ះស្ថាាប័ ន័មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មមបរទេ�សណាមួយួ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� 
ត្រូ� ូវលុបឈ្មោះ�ះ �ស្ថាាប័ ន័នោះ�ះចេ�ញពីីបញី្ជី�។



បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង នៃ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 48

ជំំពូូកទីី ១០

សមត្ថថកិិច្ចចក្នុុ�ងការតំំណាង ម.ជ.ម.

ប្រ�ការ ៤០.		 សមត្ថថកិច្ចចក្នុុ�ងការតំំណាង និិងការចងកាតព្វវកិិច្ចចចំំពោះ�ះ ម.ជ.ម.

៤០.១. មានតែ�បុុគ្គគលដូូចមានរៀ�ៀបរាប់ក់្នុុ�ងករណីីនីីមួយួៗខាងក្រោ��មប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ � ដែ�លមានសមត្ថថកិច្ចច
 

ក្នុុ� ង ការតំំណាង និិងចងកាតព្វវកិិច្ចចចំំពោះ�ះ ម.ជ.ម.៖

 (ក)តាម រយៈៈសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចដោ�យសំឡេ�ងហាសិិបបូូកមួយួ (៥០%បូូកមួយួ)  
  នៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ប្រ�ធានត្រូ�ូវមានសមត្ថថកិច្ចចក្នុុ�ងការតំំណាង និិងចង

   កាតព្វវកិិច្ចចចំំពោះ�ះ ម.ជ.ម. នៅ�លើ�ើគ្រ�ប់ក់ិិច្ចចការទាំងំអស់់។

 (ខ)ម .ជ.ម. នឹឹងត្រូ�ូវបានចងកាតព្វវកិិច្ចចតាមរយៈៈការចុះះ�ហត្ថថលេ�ខារួមួគ្នាា របស់់ 
  អគ្គគលេ�ខាធិិការ និិងសមាជិិកនៃ�អគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា ន ដែ�លទទួួលបន្ទុុ�កផ្នែ�ែក

 
ហិ  ិរញ្ញញ វត្ថុុ� ចំំពោះ�ះករណីីដូូចខាងក្រោ��ម៖

  ខ.១- ការបង្កើ�ើ�តឱ្យយមានកាតព្វវកិិច្ចច ឬកិិច្ចចសន្យាាណាមួយួ ឬស៊េ�េរីនីៃ�កាតព្វវកិិច្ចច 
 

   ឬកិិច្ចចសន្យាាដែ�លពាក់ព់័ន័្ធធ ដែ�លមានតម្លៃ�ៃជាទឹឹកប្រា�ក់ស់រុបុមិនិលើ�ើស 
ពី   ទំំហំំកំំណត់ដ់ោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ឬតម្លៃ�ៃស្មើ�ើ�នឹឹងរូបូិិយវត្ថុុ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀត 

 ដូ   ចមានចែ�ងក្នុុ�ងសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចដោ�យឡែ�ក ដែ�លអនុុម័ត័ដោ�យក្រុ�ុម 
ប្រឹ   �ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។ 

  ខ.២-ការចំំណាយណាមួយួ ដែ�លមិនិលើ�ើសពីីទំំហំំកំំណត់ ់ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា 
   ប្រ�តិិបត្តិិ� ឬតម្លៃ�ៃស្មើ�ើ�នឹឹងរូបូិិយវត្ថុុ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដូូចមានចែ�ងក្នុុ�ងសេ�ចក្តីី�

 សម្រេ�   �ចដោ�យឡែ�ក ដែ�លអនុុម័ត័ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

គ្មាាន  ការបំំបែ�ក ឬការបែ�ងចែ�កប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ឬកិិច្ចចសន្យាានានាណាមួយួ អាចប៉ះះ�ពាល់់ 
 ដល់់អានុុភាពនៃ�ការអនុុវត្តតបញ្ញញត្តិិ�នានាខាងលើ�ើឡើ�ើយ។



៤០.២.ដោ�យមានការយល់ព្រ�មជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរជាមុុនពីក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� បុុគ្គគល 
ដែ� លមានសមត្ថថកិច្ចច ក្នុុ�ងការតំំណាង ម.ជ.ម. ស្រ�បតាមប្រ�ការ ៤០.១ មានសិទ្ធិិ� 
ក្នុុ� ងការផ្តតល់់សមត្ថថកិច្ចចរបស់់ខ្លួួ�នទៅ�បុុគ្គគលម្នាា ក់ទ់ៀ�ៀតដែ�លជាសមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា

 
 ប្រ�តិិបត្តិិ� ឬជាបុុគ្គគលិិករបស់់ ម.ជ.ម. ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លកំំណត់ណ់ាមួយួសម្រា�ប់់

 
គោ �លបំំណងជាក់ល់ាក់ណ់ាមួយួ ។

៤០.៣.ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�អាចមោ�ឃភាពកាតព្វវកិិច្ចច ឬកិិច្ចចសន្យាា ឬការបង់ប់្រា�ក់ណ់ាមួយួ
 

ដែ� លធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ងនាម ម.ជ.ម. ដែ�លបំំពានប្រ�ការ ៤០។ មោ�ឃភាពនោះ�ះត្រូ�ូវមាន 
 អានុុភាពប្រ�តិិសកម្មម។ បុុគ្គគលរូបូណាដែ�លបានធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពសម្រា�ប់ ់ម.ជ.ម. ដោ�យ 
បំ ំពានបញ្ញញ ត្តិិ�ណាមួយួនៃ�ប្រ�ការ ៤០ ត្រូ�ូវទទួួលខុុសត្រូ�ូវរួមួគ្នាា  និិងដោ�យឡែ�កចំំពោះ�ះមុុខ  
ម .ជ.ម. ចំំពោះ�ះការខូូចខាតណាមួយួ និិងទាំងំអស់់ដែ�ល ម.ជ.ម. ទទួួលរង។

៤០.៤. អគ្គគលេ�ខាធិិការត្រូ�ូវធានាថាបញ្ញញតិ្តត�នានាក្នុុ�ងប្រ�ការ ៤០ ត្រូ�ូវបានបោះ�ះពុម្ពពផ្សាាយ។

៤០.៥.ដើ�ើម្បបជៀ�ៀសវាងការភ័ន័្តតច្រ�ឡំំ ប្រ�ការ ៤០ នេះ�ះពាក់ព់័ន័្ធធតែ�នឹងសមត្ថថកិច្ចចក្នុុ�ងការតំំណាង 
 

 និិងការចងកាតព្វវកិិច្ចចចំំពោះ�ះ ម.ជ.ម. ជាមួយួតតិិយជនតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ � ហើ�ើយមិនិបាន
 

ប៉ះះ �ពាល់់ដល់់សមត្ថថកិច្ចចក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចណាមួយួក្នុុ�ង ម.ជ.ម. ឡើ�ើយ។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម49



បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង នៃ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 50

ជំំពូូកទីី ១១

ការិយិបរិចិ្ឆេ�េទ និិងសវនកម្មម

ប្រ�ការ ៤១.		 ការិិយបរិិច្ឆេ�េទ គម្រោ��ងថវិិកា របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� 	

	 	 និិងរបាយការណ៍៍គ្រ�ប់់គ្រ�ងប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�� 

៤១.១. ការិយិបរិចិ្ឆេ�េទរបស់់ ម.ជ.ម. ត្រូ�ូវចាប់ផ់្តើ�ើ�មពីថ្ងៃ�ៃទីី០១ ខែ�មករា និិងបញ្ចចប់ន់ៅ�
 

ថ្ងៃ�ៃ ទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ�។

៤១.២.ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� ត្រូ�ូវផ្ញើ�ើ�ឯកសារខាងក្រោ��មទៅ�សមាជិិក ម.ជ.ម. នីីមួយួៗ យ៉ាា ងតិិច 
 

 ១៥ (ដប់ប់្រាំ�)ំ ថ្ងៃ�ៃប្រ�តិិទិិន មុុនបើ�ើកកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�មហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� ៖

 (ក) របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ដែ�លត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមឯករាជ្យយ រួមួបញ្ចូូ� ល 
ទាំ  ងំរបាយការណ៍៍តុុល្យយការ របាយការណ៍៍ចំំណូូល និិងចំំណាយ ទិិដ្ឋឋភាព 
មូ  ូលនិិធិិដែ�លបានសន្យាាបានទទួួល បានចំំណាយ និិងសមតុល្យយរបស់់ 
មូ  ូលនិិធិិ របាយការណ៍៍លំំហូូរសាច់ប់្រា�ក់ ់របាយការណ៍៍ស្តីី�ពីីការប្រែ��ប្រួ�ួលក្នុុ�ង 
មូ  ូលធន និិងរបាយការណ៍៍ទិិដ្ឋឋភាពនៃ�ទ្រ�ព្យយអចលកម្មមរបស់់ ម.ជ.ម. ក្នុុ�ង 
  ការិយិបរិចិ្ឆេ�េទមុុន

 (ខ) របាយការណ៍៍របស់់សវនករឯករាជ្យយអំំពីីរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

 (គ) របាយការណ៍៍គ្រ�ប់គ់្រ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� របស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ� រួមួមានការពិិនិិត្យយ
 

ដោ�យម៉៉ត់  ច់ត់ល់ើ�ើ ការអភិវិឌ្ឍឍ និិងព្រឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍ដែ�លប៉ះះ�ពាល់់ដល់់ ម.ជ.ម. 
 

ក្នុុ�  ងឆ្នាំំ� កន្លលងមក និិងការប្រ�មើ�ើលមើ�ើលសម្រា�ប់ឆ់្នាំំ�បន្ទាាប់   ់និិង

 (ឃ) គម្រោ��ងថវិកិាប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�សម្រា�ប់  ់ម.ជ.ម. និិងគម្រោ��ងថវិកិាសម្រា�ប់ត់្រី�ីមាស 
  ទីីមួយួនៃ�ការិយិបរិចិ្ឆេ�េទបន្ទាាប់ ។់



 របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  និិងរបាយការណ៍៍គ្រ�ប់គ់្រ�ងប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  ត្រូ�ូវចុះះ�ហត្ថថលេ�ខា 
ដោ�យ ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

កិ ច្ចចប្រ�ជុំំ�មហាសន្និិ�បាតត្រូ�ូវពិិភាក្សាាឯកសារដូូចមានរៀ�ៀបរាប់ខ់ាងលើ�ើ និិងត្រូ�ូវអនុុម័ត័
 

យល់ ព្រ�មឯកសារទាំងំនោះ�ះ ក្រោ��យពីីមានការកែ�តម្រូ�ូវចាំបំាច់ន់ានា។

ប្រ�ការ ៤២.		 សវនកម្មម

៤២.១. របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� របស់់ ម.ជ.ម. នឹឹងត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមឯករាជ្យយ
 

 ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� ។ មហាសន្និិ�បាត ត្រូ�ូវតែ�ងតាំងំក្រុ�ុមហ៊ុុ�នគណនេ�យ្យយឯករាជ្យយណាមួយួដែ�ល 
 មានលក្ខខណសម្បបត្តិិ�ឱ្យយទទួួលបន្ទុុ�កធ្វើ�ើ�សវនកម្មម។ ការតែ�ងតាំងំនេះ�ះអាចត្រូ�ូវបាន 
បន្ត តសារជាថ្មីី�សម្រា�ប់រ់យៈៈពេ�លមួយួឆ្នាំំ� ។

៤២.២.សវនករឯករាជ្យយត្រូ�ូវបង្ហាា ញរបាយការណ៍៍សវនកម្មមរបស់់ខ្លួួ�នទៅ�មហាសន្និិ�បាតនៅ� 
ក្នុុ� ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�មហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� ។ ប្រ�ធានអាចស្នើ�ើ�ឱ្យយសវនករធ្វើ�ើ�សវនកម្មម ឬ

 
 ការអង្កេ�េតផ្សេ�េងទៀ�ៀត និិងបង្ហាា ញរបាយការណ៍៍នោះ�ះទៅ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាប្រ�តិិបត្តិិ�។

៤២.៣.សមាជិិកទាំងំអស់់នៃ� ម.ជ.ម. និិងអគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នត្រូ�ូវមានកាតព្វវកិិច្ចចក្នុុ�ងការ
 

ផ្ត តល់់ព័ត័៌ម៌ាន និិងសេ�ចក្តីី�ពន្យយល់់នានាតាមការស្នើ�ើ�សុំំ�របស់់សវនករ។

បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង របស់ម់ជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម51



បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង នៃ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម 52

ជំំពូូកទីី ១២

អវសានប្បបញ្ញញត្តិិ�

ប្រ�ការ ៤៣.		 អវសានប្្បញ្ញញត្តិិ�

៤៣.១.បទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះត្រូ�ូវបំំពេ�ញបន្ថែ�ែម និិងបង្កើ�ើ�តជាលិិខិិតតូបករណ៍៍រួមួគ្នាា ជាមួយួ
 

នឹ ងច្បាាប់ ់និិងបទប្បបញ្ញញ ត្តិិ�ផ្សេ�េងៗដែ�លគ្រ�ប់គ់្រ�ងមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែក 
 ពាណិិជ្ជជកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា និិងត្រូ�ូវស្រ�បគ្នាា ជាមួយួនឹឹងច្បាាប់ ់និិង

 បទ ដ្ឋាា នគតិិយុុត្តតជាធរមានផ្សេ�េងៗទៀ�ៀតដែ�លគ្រ�ប់់គ្រ�ងមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ� 
មជ្ឈ ឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មមនៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា។

៤៣.២.បទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះត្រូ�ូវបានអនុុម័ត័ដោ�យមហាសន្និិ�បាតរបស់់ ម.ជ.ម. នាថ្ងៃ�ៃទីី២៨  
ខែ�មី នីា ឆ្នាំំ� ២០២១។ បទប្បបញ្ញញត្តិិ�ទាំងំឡាយណា ដែ�លមានខ្លឹឹ�មសារផ្ទុុ�យនឹឹង

 
បទប ញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះ ត្រូ�ូវទុកជានិិរាករណ៍៍។

៤៣.៣.បទបញ្ជាាផ្ទៃ �ៃក្នុុ�ងនេះ�ះមានប្រ�សិិទ្ធធភាពអនុុវត្តតចាប់ព់ីីថ្ងៃ�ៃទីី២៨ ខែ�មីនីា ឆ្នាំំ� ២០២១  តទៅ�។ 

ប្រ�ធាន

ប៊ុុ�ន យូឌូីី

ថ្ងៃ�ៃអាទិិត្យយ ១៥ កើ�ើត ខែ�ចេ�ត្រ� ឆ្នាំំ�ជូ ត ទោ�ស័ក ព.ស. ២៥៦៤
ភ្នំំ�ពេ�ញ ថ្ងៃ�ៃទីី២៨ ខែ�មីនីា ឆ្នាំំ� ២០២១

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិនៃ�មជ្ឈឈត្តតការផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម




